
STIPENDIJNÍ ŘÁD 
společnosti xxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxxx 

 
Stipendijní program je určen pro žáky SOŠ J. Sousedíka Vsetín, kteří se vzdělávají 
podporovaných společností Hirschmann Czech s.r.o. oborech Obráběč kovů a Mechanik 
seřizovač a mají uzavřenou platnou Smlouvu o poskytování stipendia.   

 
I. 

a) Výše stipendia je stanovena následovně: 

 2. ročník       1300 Kč měsíčně 

 3. ročník       1500 Kč měsíčně    

 4. ročník       2000 Kč měsíčně      
b) Nárok na výplatu celé částky stipendia má žák, který: 

 má 100% účast v teoretické i praktické výuce  

 má studijní průměr za předcházející pololetí ze všech předmětů do 2,5  

 nemá žádné kázeňské přestupky      
c) Krácení výše stipendia: 

1. Absence žáka: 

za každou zameškanou omluvenou hodinu srážka 20 Kč 

za 1 a více neomluvených hodin měsíční stipendium 0 Kč 

2. Prospěch žáka: 

za každou známku „5“ srážka 100 Kč 

za každou známku „4“ srážka  50 Kč 

za každou známku „3“ srážka  30 Kč 

3. Chování žáka: 

kázeňské přestupky – napomenutí třídního učitele (TU) 
nebo učitele odborného výcviku (OV), důtka TU nebo 
učitele OV, důtka ředitele a podmíněné vyloučení ze 
studia 

měsíční stipendium 0 Kč 

v případě sníženého stupně z chování  celé následující pololetí 
stipendium 0 Kč 

 
d) Hodnocení žáka a případné krácení výše stipendia je prováděno vždy na konci 

hodnoceného měsíce třídním učitelem a učitelem odborného výcviku.                         
 

II. 
Podmínky pro získání stipendia: 

a) žák se vzdělává v podporovaném oboru vzdělávání v denní formě 
b) žák nebyl v posledním klasifikačním období hodnocen sníženou známkou z chování 
c) podmínkou pro získání prospěchového stipendia je dosažení průměru ze všech 

známek do výše 2,5 za předcházející pololetí a hodnocení z odborného výcviku nejhůře 
stupněm „dobrý.“ 
 

III. 
Stipendijní řád je platný pro všechny smlouvy o poskytování stipendia uzavřené od xxxxxxxxxx 
 
Vsetín, dne  ……………………………… 
 
 
 

………………………………………………. 
zástupce firmy 


