Ee_—=a____=E_=\ 2 E_—SaS =

STREDNI ODBORNA SKOLA
JOSEFA SOUSEDIKA
VSETIN

Viroéni zprava

SKOLNI ROK 2011/2012

Strana 1 (celkem 29)




Obsah:

1.

10.

Zakladni udaje o Skole - charakteristika Skoly

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.10

Nazev a sidlo Skoly

Pravni forma

|dentifikatory Skoly

Zfizovatel

Odloucena pracovisté Skoly

Soucasti Skoly podle Rozhodnuti 0 zafazeni do rejstfiku Skol
Reditel $koly

Statutarni zastupce feditele

Kontakt

Skolska rada

Historie Skoly

Prehled obor(i vzdélani, které Skola vyucuje

Prehled pracovnikl $koly

4.1
4.2
4.3

Pedagogicti pracovnici
Pozadovana aprobovanost a stupen vzdélani uciteld
Nepedagogicti pracovnici

Prijimaci fizeni

5.1
5.2

Zaci prihlaseni a pfijati ke studiu pro $kolni rok 2009/2010
DalSi udaje
5.2.1 Prestupy, pfijeti v ramci 1.ro¢niku studia

5.2.2  Zaci pfijati do vy3Sich roénik( studia na zakladé rozhodnuti feditele $koly

Vysledky vychovy a vzdélavani

6.1
6.2
6.3

6.4

Celkovy prospéch Zakl ve Skole za uplynuly Skolni rok
Hodnoceni vysledk( ukonceni studia — maturitni a zavére¢né zkousky
Hodnoceni vysledku vychovného plisobeni

6.3.1  Problematika vychovného poradenstvi na Skole a prevence socialné

patologickych jevd
6.3.2 Pochvaly a ocenéni
6.3.3 Napomenuti a ditky
6.3.4 Podminéné vylouceni a vylouceni ze studia
6.3.5 Snizené stupné z chovani na konci Skolniho roku
6.3.6  Neomluvené hodiny za Skolni rok 2008/2009
Skolni poradenské pracovisté

Dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnik

7.1
7.2

Studium
Odborna Skoleni, seminafe a akce pro pedagogické pracovniky

Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

8.1
8.2
8.3
8.4
8.5
8.6
8.7

Spoluprace s firmami a socialnimi partnery

Mezinarodni spoluprace a programy

Projektova Cinnost — grantové programy

Odborné a sportovni soutéZe — pocty zuCastnénych zaku
Odborné a sportovni soutéZe — vyznamné uspéchy Skoly

Jiné vyznamné vychovné a vzdélavaci aktivity Skoly — poty zaku
MimoS$kolni aktivity

Vysledky inspekéni éinnosti provedené CSI

Zaveér vyro€ni zpravy

strana:

OO ~N~N O 6 PP POLVLLDLWLLWWLWW®

Strana 2 (celkem 29)



1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

ZAKLADNI UDAJE O SKOLE - CHARAKTERISTIKA SKOLY

NAZEV A SIDLO SKOLY

Stredni odborna Skola Josefa Sousedika Vsetin

Benatky 1779
75501 Vsetin

PRAVNi FORMA

pfispévkova organizace

IDENTIFIKATORY SKOLY
IC: 13643878

DIC: (CZ13643878

IZO: 600018253
ZRiZOVATEL

Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné
Tf. T. Bati 21, 760 01 Zlin

ODLOUCENA PRACOVISTE SKOLY

75501 Vsetin, Bobrky 466
75501 Vsetin, Travniky 1824

75501 Vsetin, Horni namésti 50

75501 Vsetin, Druzstevni 1646

SOUCASTI SKOLY PODLE ROZHODNUTI O ZARAZENI DO REJSTRIKU SKOL

§tFedn|' odborna Skola
Skolni jidelna
Skolni jidelna - vydejna

REDITEL SKOLY

Mgr. Marek Wandrol

1250 zaku kapacita
neuvadi se
neuvadi se
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STATUTARNI ZASTUPCE REDITELE

Ing. Zdenék Novosad

KONTAKT

telefon, fax: 575755011, 575 755 046

web: http:/www.sosvsetin.cz

email: info@sosvsetin.cz

pracovnik pro informace: Gabriela Valkova — sekretariat feditele Skoly
SKOLSKA RADA

Od 1.7.2011 pfi Skole pracovala $kolska rada ve slozeni:

Pfedseda: Mgr. Josef Slovak

Mistopfedseda: PhDr. Dana Kofenkova

Clenové: Ing. Tomé&s Sousedik

Ing. Markéta Cizova

Ing. lvan Hennel

Edita Cermanova
V tomto sloZeni absolvovala Skolska rada ve $kolnim roce 2011/2012 pouze jedno zasedani Skolské rady,
které se uskutecnilo 13.10.2011. Vzhledem ke sjednoceni funkénich obdobi volenych a jmenovanych &lenu
Skolské rady pak k 31.12.2011 skondilo funkéni obdobi volenych ¢lent Skolské rady, a na zakladé vysledku
doplrovacich voleb dnes $kolské rada nové pracuje v nasledujicim slozeni:

Pfedseda: Mgr. Josef Slovak
Mistopredseda: PhDr. Dana Kofenkova
Clenové: Ing. Tomé&s Sousedik

Ing. Markéta Cizova
Miroslava Grobelna
Marcela Karolova
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2.  HISTORIE SKOLY

Déjiny Skoly zaCinaji rokem 1953 vznikem Stfediska praktického vyucovani,
tehdy pracovnich zaloh. Pozdégji toto stfedisko prechédzi pod Pozemni stavby
Olomouc n.p.. V roce 1985 vznika samostatné Stfedni odborné uilisté stavebni.

Se spolecenskymi zménami po roce 1989 doslo k dalSim zménam. UCilisté se stalo
pravnim subjektem a zménil se jak nazev $koly na Stfedni odborné ucilisté Vsetin,
Turkmenska 1612, tak i struktura obor(, kterym se Ize vyucit.

K plvodnim Cisté stavebnim oborim (zednik, tesaf, truhlaf, instalatér, elektrikar) pfibyly obory gastro a sluzeb
(kuchaf¥, cukraf, Cidnik, servirka), ¢imZ se rozsifily moznosti pro ucriovsky dorost.

Od 1.1.2004 doSlo k zasadni zméné a to, ze se SOU Vsetin, Turkmenska 1612
sloucilo s SOU zemédélskym a OU, ZaviSe Kalandry, Vsetin a vznikl novy subjekt
pod nazvem: Stfedni odborné ucilisté a Odborné ucilisté, Vsetin, Turkmenska 1612.

Od 1.8.2004 doslo ke zméné nazvu Skoly z divodu prestéhovani do nové budovy
(byvala ZS Rybniky) — novy nazev Stfedni odborné ucilisté a Odborne uciliste,
Vsetin, Benatky 1779. Skola navic pod sebe pojima i Zaky SOU strojirenského
S.r.o..

Od 1.9.2005 doslo ke zméné nazvu Skoly z plvodniho SOU a OU
na Stfedni odborna Skola Josefa Sousedika Vsetin. Skole byl pfidélen Cestny nazev
po vyznamné osobnosti mésta Vsetina.

Josef Sousedik byl genialni vynalezce, vyznamny primyslinik a politik. Osobni pfitel
TomaSe Bati i TomaSe G. Masaryka. Diky svému neobyCejnému talentu byl
pfezdivan "Vala$sky Edison". Za druhé svétové valky pusobil jako hlava
protinacistického odboje na Vsetinsku. Prezident BeneS Sousedikovo hrdinstvi
ocenil po valce udélenim Ceskoslovenského valegného kfize. V roce 1920 oteviel
vlastni zavod na vyrobu elektromotort a dalSich stroji podle svych patentd.

Zavod se mnoho let Uspésné rozrustal, v jednu chvili zaméstnaval vice nez 350
pracovnikd. Josef Sousedik odmitl nabidku zlinského podnikatele Tomase Bati na
vytvorfeni spole¢ného podniku a kdyz se pozdéji v dusledku hospodarské krize
dostal do potizi, ziskala jeho podnik v roce 1934 v konkursu spoleénost Ringhofer-
Tatra. Sousedik zde pracoval az do roku 1940 na feditelském misté. Poté nadale s
podnikem spolupracoval, ale v dusledku valecnych udalosti pouze jako soukromnik.
Jeho elektrotechnicka tovarna také sestrojla mnoho komponent zndmého
Zelezni¢niho vozu Slovenska strela.

K 1.7.2011 doSlo v dgjindch Skoly k dalsi zésadni zméné, a to ke slouCeni se Stfedni Skolou obchodu
a sluzeb Vsetin, pfi¢emz nastupnickou organizaci, vzhledem k poCtu zak( a poCtu nabizenych oborl vzdélavani,
byla stanovena Stfedni odborna Skola Josefa Sousedika Vsetin. Timto se Stfedni odborna $kola Josefa Sousedika
Vsetin stala jednou z nejvétSich stfednich Skol ve Zlinském kraji, a tudiz pfirozenym stfediskem vzdélavani pro cely
vsetinsky region.
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3. PREHLED OBORU VZDELANI, KTERE SKOLA VYUCUJE

Vyucované obory ve Skolnim roce 2011/2012 Kéd oboru ve sledovaném obdobi
(nazvy podle Rozhodnuti o zafazeni do rejstiiku Skol) skolni rok 2011/2012
Obrabé¢ kova 23-56-H/001 9
Obrabé¢ kovu 23-56-H/01 12
Mechanik opravaf motorovych vozidel 23-68-H/01 106
Elektrikar - silnoproud 26-51-H/01 24
Truhlaf 33-56-H/01 41
Instalatér 36-52-H/001 21
Instalatér 36-52-H/01 42
Tesaf 36-64-H/01 52
Zednik 36-67-H/01 42
Opravar zemédélskych stroju 41-55-H/01 24
Cukrar 29-54-H/01 66
Kuchaf — €inik 65-51-H/01 84
Mechanik sefizova¢ 23-45-1/001 48
Mechanik sefizova¢ 23-45-L/01 11
Autotronik 39-41-L/01 63
Cisnik, servirka 65-41-L/005 8
Kuchaf 65-41-L/006 7
Gastronomie 65-41-L/01 62
Provozni technika 23-43-L/506 12
Podnikani 64-41-L/524 19
Podnikani 64-41-L/51 79
Ekonomika a podnikani 63-41-M/01 76
Obchodnik 66-41-L/01 48
Obchodnik 66-41-L/008 27
Prodava¢ 66-51-H/01 27
PenéZni manipulant 63-43-L/001 28
Celkovy pocet zaku k 30.9.2011 1038

Skolni vzdélavaci programy pro jednotlivé obory vzdélavani jsou tvofeny podle struktury oboréi vzd&lavani
poskytujicich vzdélani jak s vyuénim listem, tak i s maturitni zkouskou, které se ve Skole vyucuji a vychazi
u dobihajicich oborl ze statnich u¢ebnich dokumentd, jimiz jsou ucebni plany pro jednotlivé obory a u novych oborl
z ramcovych vzdélavacich program0 pro jednotlivé obory vzdélavani. Oborova struktura Skoly je velmi pestra. Tvofi ji
obory z nékolika skupin obor( vzdélani, o které je ze strany uchazec pomérné solidni zajem, a které se vzajemné
velmi dobfe doplfiuji. Napfiklad gastronomické a potravinaiské obory zajistuji Skole diky svym uspéchim
na odbornych soutézich perfektni prezentaci Skoly na vefejnosti, stavebni obory se podileji na Udrzbé a opravach
budov $koly a strojirenské obory pak diky realizaci zakazek pfispivaji k dobrému hospodéarskému vysledku Skoly.
Samotna vzdélavaci nabidka v SOS Josefa Sousedika Vsetin zahrnuje v soucasné dobé vyse uvedené obory
vzdélavani, které jsou aktivni téméf ve vSech rocnicich studia. Oborovou nabidku Skoly Ize charakterizovat jako
velmi Sirokou a vzhledem k naplnénosti jednotlivych obor i korespondujici s potfebami regionu.
Hlavnim cilem v oblasti $kolniho vzdélavaciho programu je udrzet véechny Skolou vyu€ované obory aktivni.
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4. PREHLED PRACOVNIKU SKOLY

Skola ma diky Strategickému planu rozvoje pfipraveno fedeni personalniho zabezpedeni prace $koly nejen
v ndvaznosti na pfirozenou obménu pracovnikl (odchody do dichodu), ale i v souvislosti s pfedpokladanym vyvojem
v poctu zaku, ktefi Skolu navstévuiji.

Pedagogicky sbor Skoly je stabilizovany, odborné i pedagogicky kvalifikovany, ma vyrovnanou strukturu a to nejen
vékovou ( prumérny vék 48 let ), ale i z hlediska pohlavi, kdyZ mirné pfevazuji muZi.

Mezilidské vztahy mezi pracovniky Skoly, ale i mezi pedagogy a studenty jsou solidni.

Odborna i pedagogicka kvalifikovanost pedagogického sboru je na dobré Urovni, a proto hlavnim cilem v personalni
oblasti je udrzet stavajici lidsky potencial a maximainé podporovat jeho dal$i rlst, véetné nepedagogickych
pracovnikd.

41 PEDAGOGICTi PRACOVNICI

k datu 30.6.2012
pocet fyzickych osob prepoctené tivazky
Interni pracovnici 103 100,9907
Externi pracovnici 0 0
Porad. Pracovni Stupen

Cislo zarazeni Uvazek | vzdélani Obor Praxe | Vék
1 uov 1 USO |¢&inik 11 32
2 uov 1 SO |instalatér 18 51
3 UCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych pfedméti pro SS 17 41
4 UCitel 1 VS | pedagogika 25 48
5 UCitel 1 VS | uditelstvi pro I. stupef 6 29
6 Ugitel 1 VS  |pozemni stavby 19 | 59
7 uov 1 USO |traktorista-mechanizace zemédélstvi, DPS 29 52
8 uov 1 VS | ekonomika a fizeni strojirenské vyroby 6 59
9 Uditel 1 VS Rustina, angli¢tina 10 36
10 uov 1 VS | Specializace v pedagogice 26 46
11 uov 1 USO | kuchafka-servirka, provoz spol. stravovani 16 43
12 uov 0500 | VS |pozemni stavby 10 | 63
13 uov 1 SO |tesaf 11 45
14 uov 1 SO | opravar silni¢nich a motorovych vozidel 3 43
15 uov 1 USO | servirka, provoz spoleéného stravovani 14 | 52
16 uov 1 USO | Zednik, stavebni provoz 8 34
17 uov 1 USO | tesaf, zpracovani dfeva 10 | 34
18 uov 1 SO |tesarf 15 43
19 UCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych pfedmét - strojirenstvi 8 35
20 UCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych ekonomickych pfedméti 18 46
21 UCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych pfedmétd-obchod a sluzby 18 20
22 uov 1 SO | automechanik-mechanik silni¢nich MV 9 42
23 UCitel 1 VS | ekonomika, DPS 25 45
24 VUOV 1 VS | socialni pedagogika 16 40
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Porad. Pracovni Stupen

Cislo zarazeni Uvazek | vzdélani Obor Praxe | Vék
25 UCitel 1 VS | ugitelstvi pro II. stupefi Z, Bi 34 60
26 uov 1 VS | ugitelstvi odbornych pfedmétdi — obchod, sluzby 9 39
27 uov 1 USO | podnikatel 10 45
28 uov 1 SO | mechanik opravar pro zemédélské stroje 3 45
29 uov 1 USO |frézat, strojirenstvi, DPS 30 56
30 Ugitel 1 VS |technologie dfeva 12 | 64
31 UCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych pfedméti, DPS 31 26
32 Ugitel 1 VS | ugitelstvi pro SS 3 30
33 UCitel 1 VS  [t&lesna vychova a sport, DPS 33 57
34 UCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych predmétd 32 99
35 Ucitel 1 VS | ugitelstvi VVP TV,BV 12 47
36 UCitel 1 VS |specilni pedagogika 29 99
37 uov 1 SO | elektrikar-silnoproud 4 61
38 ZRPV 1 USO | stfedni zdravotni $kola, DPS 14 | 58
39 UCitel 1 VS | némecka literatura 12 36
40 uov 0,500 USO | kuchaika, spoleCné stravovani 12 61
41 UCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych pfedmétd - strojirenstvi 30 59
42 Ucitel 1 VS |uditelstvi VWP CJ 10 | 34
43 Uditel 1 VS | Ugitelstvi pro stfedni $koly 3 28
44 Ugitel 1 VS | ugitelstvi VVP M,F 17 53
45 Ucitel 1 VS |ugitelstvi VVP CJ,ON 26 | 50
46 uov 1 USO | traktorista-mechanizace zemé&dglstvi, DPS 32 55
47 UcCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych predmétd 17 41
48 uov 1 USO |strojirenstvi 23 | 45
49 Uditel 1 VS | ugitelstvi VVP RJ,ON 25 49
50 uov 1 SO |truhlar 12 44
51 uov 1 SO | zednik 15 56
52 uov 1 USO | opravar zem&d&lskych stroj, provozni technika 12 62
53 uov 1 USO | strojnictvi, DPS 20 56
54 uov 1 USO | automechanik, strojirenstvi, DPS 22 59
55 uov 1 USO | &idnik 11 31
56 uov 1 SO |instalatér 9 55
o7 Ucitel 1 VS ucitelstvi véeobecné vzdélavacich prfedmétd 23 51
58 uov 1 USO |elektromontér, elektrotechnika 14 64
59 UCitel 05714 | VS pozemni stavby 29 59
60 uov 1 USO | kuchafka-servirka, spoleéné stravovani 9 34
61 uov 1 USO | opravar silniénich motorovych vozidel 4 45
62 Ugitel 1 VS | pedagogika 4 38
63 UCitel 1 VS | mechanizace zemédglstvi, DPS 7 49
64 Ugitel 1 VS |strojirenské technologie 19 | 53
65 uov 1 VS | ugitelstvi odbornych pfedmétd-obchod a sluzby 20 50
66 UCitel 1 VS ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich prfedméti 24 20
67 uov 1 USO | opravaF zemédélskych stroji, provozni technika 13 51
68 Ugitel 1 VS | ugitelstvi pro I. stupefi TV,RJ 33 | 57
69 uov 1 USO | automechanik, automobilova doprava, DPS 20 60
70 ZRTV 1 VS | ugitelstvi pro Il. stupei TV,Z 15 | 43
71 UCitel 1 VS ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich prfedméti 11 35
72 UCitel 1,024 VS  |socialni pedagogika 18 46
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Porad. Pracovni Stupen

Cislo zarazeni Uvazek | vzdélani Obor Praxe | Vék
73 Reditel 1 VS | ugitelstvi VVP RJ,ON 18 | 44
74 ZRTV 1 VS |strojirenska technologie, DPS 22 | 60
75 Ucitel 1 VS | matematika 3 27
76 Ucitel 1 VS |strojirenska technologie 3 56
77 UCitel 1 USO | automechanik, strojnictvi 20 61
78 uov 1 USO | strojirenstvi 15 | 55
79 UCitel 0,9048 VS | pedagogika 14 36
80 ZR 1 VS | pedagogické 38 | 65
81 uov 0,800 | VS, Bc. |bakalaiské 9 34
82 uov 1 VS | specialni pedagogika 24 | 47
83 uov 1 VS, Bc. | pedagogika 21 45
84 uov 1 VS. Bc. | ugitelstvi praktického vyugovani 21 41
85 Ucitel 1 VS, Bc. | ugitelstvi odbornych predméti 12 43
86 UCitel 0,7620 VS | specialni pedagogika 14 43
87 uov 1 USO | v8eobecna ekonomika 34 56
88 Ucitel 1 VS | matematika S 34
89 UCitel 1 VS | pedagogické 33 57
90 Ucitel 1 VS | ekonomické 25 92
91 Uditel 1 VS | ugitelstvi NJ 33 59
92 UCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych predmétu 27 20
93 Ugitel 1 VS | ugitelstvi pro ZS 4 28
94 ZR 1 VS | uditelstvi 23 49
95 UCitel 1 VS | ekonomické 29 95
96 UCitel 1 VS | ugitelstvi odbornych predmét 30 54
97 Ucitel 1 VS | ekonomické 33 99
98 UCitel 1 VS, Bc. | ugitelstvi odbornych predméti 21 42
99 Uditel 1 VS | ugitelstvi 25 50
100 Ucitel 1| VS, Bc. | ekonomika 14 | 38
101 Uditel 1 VS | ugitelstvi 7 34
102 UCitel 0,9286 | USO |gymnazium 2 28
103 Ucitel 1 VS | ekonomika sluzeb 22 45

4.2 POZADOVANA APROBOVANOST A STUPEN VZDELANI UCITELU

v %
Pozadovany stupen vzdélani 90
Aprobovanost vyuky 85

V soucasné dobé spliiuje kvalifikacni pfedpoklady 90% pedagogickych pracovniku, ktefi aprobované oduci 85%
vyucovacich hodin. Vedeni Skoly méa vypracovan dlouhodoby plan DVPP.

4.3 NEPEDAGOGICTi PRACOVNICI

k datu 30.6.2012
pocet fyzickych osob pfepoctene Uvazky
Interni pracovnici 45 43,4833
Externi pracovnici 0 0
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Porad. Stupen

Cislo Pracovni zafrazeni Uvazek | vzdélani Obor
1 Kucharka 0,500 USO | kucharka
2 Mzdova ucéetni 1 USO | v8eobecna ekonomika
3 Technicky pracovnik 1 VS pozZarni technika
4 Vedouci Skolni jidelny 1 USO | kuchatka-servirka, pfirodovéd. vétev, vychovatelstvi
5 Administrativni pracovnice 1 USO | ekonomika obchodu a sluzeb
6 UklizeCka 0,5 USO  |dichodkynd
7 Uklizecka 1 SO rodinna $kola
8 Personalistka 1 VS pedagogika-psychologie, psychologie
9 Administrativni pracovnice 1 USO | elektromechanik, podnikatel
10 | Spravce budov 1 SO elektromechanik
11 Administrativni pracovnice 0,500 Uso strojirenstvi
12 | Uklizecka 0,500 ZS zékladni Skola
13 | UklizeCka 1 SO strojirenstvi
14 | Kucharka 1 USO | mechanik sefizovad
15 | Vedouci kucharka 1 SO kuchafka-servirka
16 | Spravce sité 1 VOS | vypodetni systémy
17 | Uklizecka 1 SO mechanik sefizovac
18 | Obchodné provoz. pracovnik 1 SO prodavacka
19 [ZRTEU 1 VS | zem&ddlstvi
20 | Asistentka 1 VOS | pravo komeréni
21 | Uklizecka 1 USO |optik
22 | Udrzbat 1 SO  |pokryvad
23 | UklizeCka 1 SO obchod
24 | Administrativni pracovnice 1 USO | ekonomika a podnikani
25 | Obchodné provoz. pracovnik 1 SO kucharka, servirka
26 | UKlizetka 1 USO | odévni
27 | Uklizedka 1 USO |ekonomika
28 | Uklizedka 1 USO |duchodkyné
29 | Obchodné provoz. pracovnik 1 SO prodavacka
30 |Kucharka 1 SO kucharka
31 Obchodné provoz. pracovnik 1 USO |servirka, spoleéné stravovani
32 | Asistentka feditele 0,800 USO | gymnazium
33 | Hlavni uéetni 1 USO |ekonomika sluzeb
34 |Kuchatka 1 USO | ugitelstvi pro MS
35 | UKlizecka 0,50 USO |dichodkynd
36 | Utetni 1 USO |ekonomika
37 | provozni 1 USO | vieobecna ekonomika
38 | Administrativni pracovnic 0,500 SO hospodarska administrativa
39 |Kucharka 1 SO kuchafka-servirka, spolecné stravovani
40 | Uklizecka 1 USO | uklizecka
41 Obchodné provoz. pracovnik | 0,75 Bc. odborny vycvik
42 | Kucharka 0,7333 SO kucharka
43 | Asistentka 1 USO | gymnazium
44 | Skolnik 1 SO |strojirenstvi
45 | Ugetni 1 USO |ekonomika
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51  ZACI PRIHLASENI A PRIJATI KE STUDIU PRO SKOLNi ROK 2012/2013

Kod Obor Délka | Forma Pocet Pocet Pocet

studia | studia | prihlasenych odevzdanych | odvolani

(roky) 1.kolo | 2.kolo | Zapisovych listkd | po1.a2.

k 31.5.2012 kole PR
26-51-H/02 | Elektrikar — silnoproud 3 D 21 0 10 0
33-56-H/01 | Truhlaf 3 D 12 0 0 0
36-52-H/01 | Instalatér 3 D 33 2 24 0
36-64-H/01 | Tesar 3 D 18 1 11 0
36-67-H/01 | Zednik 3 D 5 0 0 0
29-54-H/01 | CukraF 3 D 40 3 24 0
65-52-H/01 | Kuchar - €isnik 3 D 57 0 33 0
695-41-L/01 | Gastronomie 4 D 24 4 15 0
23-68-H/01 Mechanlk opravar 3 D 58 0 31 0

motorovych vozidel

41-55-H/01 | Opravar zemédélskych strojll 3 D 27 1 12 0
23-56-H/01 | Obrabé¢ kovi 3 D 17 1 7 0
66-51-H01 Prodavac 3 D 6 0 0 0
39-41-L/01 | Autotronik 4 D 23 0 15 0
23-45-L/01 | Mechanik sefizovac 4 D 33 0 17 0
66-41-L/01 | Obchodnik 4 D 1 0 0 0
63-41-M/01 | Ekonomika a podnikani 4 D 31 3 14 0
64-41-L/524 | Podnikani 2 D 77 0 27 0
Celkem 483 15 240 0

Ve srovnani s lofiskym Skolnim rokem doSlo k poklesu pocétu uchaze€l o studium, ktery byl zplsoben jednak
poklesem poétu Zaku vychazejicich z 9. tfid zakladnich Skol, ale také zménou systému poctu moznych podanych
pfihlaSek ke studiu ze 3 na 2. Béhem prvnich dvou kol pfijimaciho fizeni se pfihlasilo ke studiu nékterého z vyse
uvedenych oborl studia 498 uchazecu, cozZ je pfesné o 57 uchazecu méné nez vioni. Ke studiu pak bylo pfijato 240
uchazedl, coz v§ak znamena oproti lofiskému roku nardst o 5 zaku.

Pokud se tyka samotného pfijimaciho fizeni, pak na obory vzdélani zakonCené vyucnim listem se pfijimaci zkouSky
nekonaly. Rozhodujicim kritériem pro pfijeti byl primé&my prospéch z 8. a 9. tfidy ZS. Uchazeéi byli pfijimani az do
naplnéni kapacity pro dané tfidy jednotlivych obord, v souvislosti s napinénosti skupin pro odborny vycvik tak, aby
sloZeni jednotlivych tfid bylo co nejefektivnéjsi. Tato kritéria platila pro obé kola pfijimaciho fizeni.

Na obory vzdélani zakongené maturitni zkouskou se pfijimaci zkousky konaly formou Scio testd, které se skladaly
z testu z Ceského jazyka, matematiky a obecnych studijnich pfedpokladd. Na obory nastavbového studia se pfijimaci
zkousky nekonaly. Rozhodujicim kritériem pro pfijeti byl primérny prospéch ze véech tfi ro¢niku SS, ktery nesmél
byt vy$8i nez 2,6. Zaci byli pfijimani v pofadi od uchazeée s nejlepsim primémym prospéchem po uchazede
s nejhorSim primérnym prospéchem, nepfesahujicim primér 2,6, a to az do naplnéni kapacity pro danou tfidu.
Maximalni pocet pfijatych uchazeci po viech kolech pfijimaciho fizeni byl stanoven na 30 studentd.

Proti rozhodnuti feditele o vysledku pfijimaciho fizeni nebylo podano Zadné odvolani.
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52 DALSIi UDAJE

5.2.1 Prestupy, pfijeti v ramci 1.ro€niku studia

e Po fadném ukonceni 1. a 2. kola pfijimaciho fizeni byli Zaci dodatec¢né pfijimani do 1. roCniku a zarover
umoznén prestup az do naplnéni kapacity danych obor a jednotlivych tfid.
e Dale byli umisténi do 1. ro¢niku Z&ci, ktefi v pribéhu vzdélavani prerusili studium.

5.2.2 Zaci piijati do vy$Sich roénik( studia na zakladé rozhodnuti feditele $koly

e Do vyssiho rocniku byli pfijimani zaci v pfipadé, ze v dané tfidé i v daném oboru bylo voIné misto a Zaci
splnili kritéria pro pfijeti ke studiu.
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6. VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI

Hlavnim cilem Skoly v oblasti vysledku vychovy a vzdélavani je kvalitné pfipravovat Zaky nejen v uvedenych oborech

vvvvvv

K tomu by mél vyraznou mérou pfispét rozvoj aktivnich forem uéeni s vyuzivanim inovativnich prvki ve vyuce,
pfedevsim pak ve vyuce odbornych pfedmétu a cizich jazykd, zajisténi aktualizace u€ebnic, ucebnich pomdacek,
zefektivnéni systému vyuzivani odbornych ¢asopist ve vyuce a vyuzivani dalSich informacnich zdroju.

Vramci odborného vycviku se Skola nadale snazi maximalné vyuZzivat moznosti zajisténi praxe Zaku
na instruktorskych pracovistich u firem ve vsetinském regionu. Ve Skolnim roce 2011/2012 tak Skola spolupracovala
se 83 smluvnimi pracovisti.

6.1 CELKOVY PROSPECH ZAKU VE SKOLE ZA UPLYNULY SKOLNi ROK

Pocet zaku Prospélo Prospélo | Neprospélo | Nehodnoceno | Zanechalo studia,
k 30.6.2012 S Vyznamenanim jiné - ubytek
999 53 802 100 44 (+21) 49
Primérny prospéch ve Skole: 2,47
Nejlep$i tfida: 1,91
Nejslabsi tfida: 3,05

Velmi dobrych vysledkd dosahli z&ci tfid obord Cukraf, Obchodnik, Ekonomika a podnikéni, Penézni manipulant
a Instalatér. Velmi Spatny prospéch naopak prokazovali po celou dobu Skolniho roku pfedevsim Zaci tfid oborl
Mechanik opravaf motorovych vozidel, Truhlaf, Tesar, Zednik, Kuchaf — €iSnik a Autotronik.

Celkem prospélo 855 Zaku, coz je 85,6 procent z celkového poétu. Z nich pak 53 Zaku prospélo s vyznamenanim,
tedy 5,3 procent z celkového pocCtu Zaku Skoly.

Celkem neprospélo 100 Zaku, coz je 10,01 procent z celkového poctu, pficemz 15 Zaku bylo ze tfid zavére¢nych
roénikl. ZvySe uvedenych 100 Zaku neprospélo zjednoho nebo dvou vyucovacich pfedmétl 74 zaku,
ktefi absolvuji opravné zkousky, po jejichz uspéSném sloZeni maji Sanci pokraovat ve studiu. Zbyvajicich
26 Zaku neprospélo ze ffi ¢i vice vyu€ovacich prfedmétd.

Celkem 44 zaku, tedy zhruba 4,40 procent z celkového poétu zakl Skoly, nebylo hodnoceno. Béhem Skolniho
roku bylo pfijato ke studiu 31 Zaki a naopak studia zanechalo 80 Zaku, coz Cini ubytek 49 Zzakd,
tedy asi 5 procent.

6.2 HODNOCENIi VYSLEDKU UKONGENI STUDIA - MATURITNi A ZAVERECGNE ZKOUSKY

Typ Skoly Pocet zakl v Prospélo s Prospélo | Neprospélo | Jiné (nahradni terminy
poslednim | vyznamenanim apod.)
ro€niku
Maturitni zkousky 164 2 90 64 8
ZavéreCné zkousky 186 29 126 15 16
Celkové vysledky 350 31 216 79 24

Vysledky zavéreCnych zkouSek i maturitnich zkouSek byly primérné. 24 nejslabSich Zaku nesplnilo podminky
k vykonani téchto zkouSek v Fadném terminu. Celkem prospélo 247 z&k, coz je 75,8 procent z celkového poctu
Zaku, ktefi konali maturitni nebo z&vére¢né zkousky v Fadném terminu. Z toho 31 Z&ku prospélo s vyznamenani,
coz odpovida 9,5 procentiim Zaku, konajicich zavére¢né a maturitni zkousky.
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Neprospélo 79 Zaku, pfesnéji 64 maturantd a 15 Z&k( obord vzdélani poskytujicich vzdélani s vyuénim listem.
Téchto 79 Zaku tvofi 24,2 procenta z celkového poctu zaka, ktefi konali maturitni nebo zavéreéné zkousky.

V8ech 24 zaku, ktefi nebyli pfipusténi ke konani zkousek v fadném terminu, bude mit moznost po UspéSném
slozeni opravnych zkousek Ci zkouSek z odlozené klasifikace, skladat maturitni ¢i zavérecné zkouSky v dalSich
terminech.

6.3 HODNOCENI VYSLEDKU VYCHOVNEHO PUSOBENI

6.3.1 Problematika vychovného poradenstvi na Skole a prevence socialné patologickych jevu

V SOS pusobili 3 vychovni poradci. Jeden vychovny poradce mél na starost praci se zaky a rodii zakd,
ktefi se pfipravuji na strojirenskych a zemédélskych oborech. Zaroven zajistoval nabor zak( do 1. rocniku.
Druha vychovna poradkyné méla na starost praci se Zaky a rodii zaku, ktefi se pfipravuji na stavebnich oborech.
Tato vychovna poradkyné zaroven plnila funkci preventistky socialné-patologickych jevl. Treti vychovna
poradkyné méla na starost praci se zaky a rodi¢i zaku, ktefi se pfipravuji na oborech obchodu a sluzeb. VSichni tfi
pracovali podle planu prace vychovnych poradct, minimalniho preventivniho programu Skoly, strategie
vychovného poradenstvi, metodického pokynu k prevenci rizikového chovani u déti, zaku a studentu ve Skolach

a Skolskych zafizenich a krizového programu proti Sikanovani.

Zaci koly se ve skolnim roce 2011/2012 zigastnili celé fady odbornych $koleni, predev$im na téma kriminalita
mladeze a drogové zavislosti, coz je patficné zdokumentovano ve vyhodnoceni minimalniho preventivniho
programu Skoly za uplynuly Skolni rok.

6.3.2 Pochvaly a ocenéni

V pribéhu Skolniho roku 2011/2012 bylo udéleno celkem 362 pochval, z toho:

64 pochval feditele Skoly — pfevazné za vzornou reprezentaci Skoly v odbornych soutézich a vynikajici prospéch
143 pochval tfidniho ucitele — pfevazné za pfikladny pfistup k pracovnim povinnostem

155 pochval ucitele odborného vycviku — pfevazné za vzorné pinéni pracovnich povinnosti

6.3.3 Napomenuti a datky

V prabéhu Skolniho roku 2011/2012 bylo udéleno celkem 323 napomenuti a dutek, z toho:
143 napomenuti tfidniho uCitele — za drobné porusovani skolniho fadu

14 napomenuti UOV - za drobna poruSeni fadl odlouéenych pracovist

48 dutek reditele — prevazné za opakovana poruseni Skolniho fadu a neomluvenou absenci
96 ditek tfidniho ucitele — za opakovana poruseni Skolniho Fadu

22 ditek UQV - za opakovana poru$eni fFadu odlouéenych pracovist

6.3.4 Podminéna vylouceni a vylouéeni ze studia

V prabéhu Skolniho roku 2011/2012 bylo udéleno 35 podminénych vylouceni. Divodem byla ve vSech pfipadech
neomluvena absence. Viyloucen ze studia nebyl Zadny zak.

6.3.5 Snizené stupné z chovani na konci skolniho roku

Pocet % ze vSech zaku Skoly
2 — uspokojivé 35 3,50
3 — neuspokojivé 18 1,80

6.3.6 Neomluvené hodiny za Skolni rok 2011/2012

Pocet % ze vSech zameSkanych hodin
1. pololeti 929 1,26
2. pololeti 1292 1,40
za Skolni rok 2221 1,34
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6.4 SKOLNi PORADENSKE PRACOVISTE

Skolni poradenské pracovisté bylo zfizeno ve SOS Josefa Sousedika Vsetin v zafi 2005 na zakladé systémového
projektu ESF v ramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost a ve své &innosti pokraCovalo
i ve Skolnim roce 2011/2012 v ramci tfeti faze projektu pod nazvem RAMPS VIP lIl. Jednim z hlavnich cilt tohoto
projektu je rozvoj sluzeb pedagogicko—psychologického a kariérového poradenstvi na drovni Skoly.

Skolni poradenské pracovisté vychazelo pii své &innosti ve $kolnim roce 2011/2012 z navrzené koncepce a planu
prace zahrnujici systematickou poradenskou podporu vzhledem ke Skole a zakim v oblasti vzdélavani, kariérového
rozhodovani zakd, uplatnéni vychazejicich absolventl na trhu prace, integrace zak( se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, prevence Skolni netspésnosti, pfred¢asného odchodu zakl ze vzdélavani a s tim souvisejici prevence
rizikového chovani a socialné patologickych jevi. Tuto odbornou poradenskou sluzbu zabezpe€ovali po cely Skolni
rok pracovnici SPP: 8kolni psycholog, vychovni poradci, $kolni metodik prevence SPJ, pedagogové.

Z planovanych aktivit se podafilo zabezpegit prenos informaci o sluzbach SPP véem zakim, pedagogim a rodigam,
optimalizovat podminky prechodu zak( ze zakladni Skoly do stfedoSkolského prostfedi vyuzitim interakénich
psychosocialnich metod a skupinové dynamiky s cilem usnadnit adaptaci zak( a vytvareni struktury tfidniho
kolektivu. SPP se také podilelo na vytvafeni pravidel spoluprace mezi zaky a jejich interiorizaci. Byla realizovana
depistaz 7ak( se SVP pro nasledné poradenské provazeni. Zaci byli systematicky vedeni k zodpovédnosti
za vysledky svého vzdélavani a k celoZivotnimu vzdélavani, osvojovani klicovych dovednosti nezbytnych pro zivot
a praci (komunikace, rozhodovani, tymova spoluprace aj.). Byla poskytovana preventivni i intervenéni pomoc Zakim
se vzdélavacimi a vychovnymi problémy v ramci individualnich setkavani u Skolniho psychologa (optimalizace
ucebnich metod, zvySovani motivace, sebevédomi, korekce chovani, spoluprace s vyucujicimi, tfidnimi uciteli,
rodinou). Byla taktéZ zabezpeCovana pomoc socialné znevyhodnénym Zakum.

Na zakladé Ctvrtletnich pedagogickych porad vyhodnocujicich vysledky vzdélavaci a vychovné prace byla aktualné
feSena problematika neprospivajicich, zaki s vysokou a podezfelou absenci, a to ve spolupraci s pedagogy
a zakonnymi zastupci. Byla vénovana péce Zakum s problémy osobnostnimi, rodinnymi, socialnimi a ohrozenymi
socialné patologickymi jevy. V ramci setkavani s pedagogy byla realizovana metodicka a informacni pomoc v oblasti
vyuZiti efektivnich didaktickych a interakénich metod, poradenska prace s zaky se SVP, sociélné znevyhodnénymi
i nadanymi. Byla poskytovana koncepéni a metodicka pomoc pfi realizaci programu prevence SPJ. Poradenskou
sluzbu Casto vyuzivali zainajici pedagogové. TaktéZ byla zabezpe€ovana komunikace s rodici, Zaky, pedagogy,
vedenim Skoly. Probihala spoluprace se specializovanymi poradenskymi institucemi a dal$imi sociélnimi partnery —
PPP, SPC, obCanskymi sdruzenimi atd. Pribézné se uskutecriovala u€ast ve vzdélavacich a metodickych aktivitach
predkladatele projektu v Praze, monitoring, evaluace &innosti SPP a jeho propagace.

Realizované ¢innosti byly ve Skolnim roce 2011/2012 zabezpeCovany pro zaky individualné a skupinové. Skupinova
setkavani probihala dle harmonogramu roénich skupinovych &innosti pro Skolni rok 2011/2012, a to u prvnich
a vychazejicich ro¢nikd, aktuélné pak i v jinych tfidnich kolektivech dle potfeby. Jednalo se o systematickou praci
s prvnimi roCniky (8 tfid po 11 setkanich), dale kariérové poradenstvi u vychazejicich ro¢niki (10 tfid
po 3 setkanich), aktualné pak i v jinych tfidnich kolektivech dle potfeby, zejména na zakladé podnétd tfidnich ucitell
(5 tfid druhych roénika).

Béhem Skolniho roku se uskute¢nilo 129 skupinovych setkani pro Zaky. Individualnich schizek s zaky, rodici,
pedagogy a ostatnimi sociélnimi partnery bylo 523 (z toho 47 s Zaky). Celkem poradenskym pracovistém proslo
688 zaka.

Ve tfidach prvnich ro¢nikd probéhlo sociometrické méfeni jako prevence sociélné patologickych jevu. Toto Setfeni
bylo realizovano v mésici lednu 2012 formou testovani ,tuzka-papir v prostorach SPP a celkem se jej zugastnilo
175 zaku. V mésici Unoru byly vysledky Setfeni prezentovany v jednotlivych tfidach a realizovala se individualni
konzultace s tfidnimi uciteli, na které obdrZeli podrobnou zavéreénou zpravu. Na zakladé vysledk( testl a hierarchie
tfidy dle oblibenosti bylo mozno efektivnéji se tfidnim kolektivem pracovat, motivovat jej, cilené vést, vysledovat
postaveni kazdého Zaka, jeho pratelské i nepratelské vazby i pfipadné ohrozeni. Tfidni ucitelé ziskali podrobny
obraz své tfidy a byli upozornéni na ohrozené Zaky i na Zaky nachazejici se v zaporné poloviné tfidy.

Zaci prvnich roéniki absolvovali celoroéni skupinovy komunitni program a povazovali jej z 95% za velmi dobry
¢i dobry. Pfi celkovém hodnoceni prace Skolniho psychologa ve tfidach se prokazalo, ze 91% studentl si mysili,
Ze by mél Skolni psycholog sidlit pfimo ve Skole.
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Dal$i realizovany program Rekni ne drogdm byl zhodnocen Zaky prvnich roéniki rovnéz z 98% jako velmi dobry
a dobry.

Pro zaky vychazejicich rocniki bylo realizovano kariérové poradenstvi, které bylo rozdéleno do tfi blokud. Tento
program Pfiprava pro vstup na trh préce Zaci zhodnotili jako velmi dobry a dobry v 92%, coZ Ize povazovat za velmi
pozitivni vysledek Bylo zjisténo, Ze s volbou oboru bylo spokojeno 71% z&kd. Budouci povolani v oboru kvalifikace
pfedpoklada pouze 45% zakd. Pfipravenost pro jednani zaméstnavatelem citi 76% vychazejicich zaki. S zaky
se velmi dobfe spolupracovalo, témata je vétSinou zajimala a snazili se aktivné diskutovat o situaci na trhu prace.
Program pro zaky tfetich roéniki Dopravni psychologie byl hodnocen 98% jako velmi dobry a dobry. Zaci dobre
spolupracovali, byli aktivni a program je zaujal.

Z uvedeného hodnoceni vyplyva, ze programy a sluzby mohou byt v obdobné formé nabizeny zakim, rodictm
a pedagogum i v pfistim Skolnim roce 2012/2013, kdy Skolni poradenské pracovi$té bude realizovat svou €innost
ve tfeti etapé své existence v ramci pokracovani systémového projekiu Rozvoj a metodicka podpora Skolnich
a Skolskych poradenskych sluzeb - VIP Kariéra Ill.
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7. DALSi VZDELAVANi PEDAGOGOGICKYCH PRACOVNIKU

Dal$i vzdélavani kola fesi dle pokynt MSMT CR k DVPP. Celkové finanéni naklady na DVPP a vzdélavani
ostatnich pracovniku Cinily ve 8kolnim roce 2011/2012 pfiblizné 73 000,- KE. Z toho cela Castka byla zaplacena
za Skoleni a seminafe provadéné NIDV Zlin a dalSimi akreditovanymi Skolicimi stiedisky.

V oblasti dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki ma $kola vypracovan dlouhodoby plan DVPP,
na jehoZ zakladé chce mit pIné kvalifikovany pedagogicky sbor.

Vedeni Skoly ve spolupraci s vedoucimi odbornych sekci pravidelné mapuje a eviduje veSkerd Skoleni
pedagogickych pracovnik(i a snazi se pedagoglim, ale i ostatnim pracovnikim $koly, vytvaret co nejlep$i podminky
pro jejich dalSi vzdélavani.

Rocné se pedagogové zucasthuiji celé fady Skoleni, tykajicich se jak jejich odbornosti, tak i Skoleni zaméfenych
na pedagogiku, psychologii, komunikaci, vyuzivani moderni didaktické techniky a informaénich technologii.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki ma ve Skole velmi Siroky zabér, tudiz Skole znacné nevyhovuje
limitovani finan¢nich prostfedku na dalsi vzdélavani.

7.1 STUDIUM

V pribéhu Skolniho roku pracovali na dosazeni potfebné kvalifikace 4 pedagogiti pracovnici $koly,
a to v nasledujicich typech studia:

DPS - 2. roénik: 1 ucitel odborného vycviku

SS maturitni - 2. roénik: 1 ucitel odborného vycviku

Mgr. studium — 1. ro€nik: 1 uCitel odbornych pfedmétu

RozS§ifeni aprobace — 1. ro¢nik: 1 uCitel vSeobecné vzdélavacich pfedmétl

7.2 ODBORNA SKOLENI, SEMINARE A AKCE PRO PEDAGOGICKE PRACOVNIKY

Datum Nazev vzdélavaci akce . vPoce’t .
ucastniku
Usek teoretického vyuéovani
10.9.-18.9.2011 Staze/Mobility — Kvalita pohostinnosti bez hranic — ltalie 1
12.9.2011 Zavérecna konference k projektu vyuka anglictiny pro ucitele odbor.pfedmétu 2
13.9.2011 Ptedsedkyné zkusebni maturitni komise v SPSS Vsetin 1
22.9.2011 Seminaf — zarové zinkovani 1
26.9.-27.9.2011 Skoleni—rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti 7akii SS 2
4.10.2011 Seminar — inZzenyrské sité 1
11.10.2011 Vzd&lavaci program — Setrna jizda 1
13.10.2011 Workshop ke kompetenci k celozivotnimu uceni 5
18.10.2011 Projekt EAZK — obnoviteIné zdroje energie 9]
19.10-21.10.2011 Skoleni — Givod do pogitadovych siti, Windows server 5
19.10.2011 Seminaf novinek v SolidWorks 3
19.10.-21.10.2011 Trénink kompetence k celoZivotnimu uéeni pro pedagogy 4
20.10.2011 V. Krajska konference k primarni prevenci rizikového chovani 1
20.-21.10.2011 Exkurze — Krakow a Osvétim 2
25.10.2011 Specializaéni studium pro koordinatory EEVO 1
1.11.2011 Porada Skolnich metodiku prevence 1
31.10.-1.11.2011 Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti zaki SS 2
9.11.2011 Seminar — elektroinstalace ve vybranych prostorech s vihkosti a vodou 1
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Pocet

Datum Nazev vzdélavaci akce PR
ucastniku
9.11.2011 SeminaF — setkani stfedoskolskych profesor( biologie 1
10.11.-13.11.2011 Seminar — Holokaust ve vzdélavani 1
16.11.2011 Skoleni vjychovnych poradcti — Kariérové poradenstvi 1
16.11.2011 Skoleni — Konstrukce, technologie a planovani vyroby 3
16.-18.11.2011 Specializa¢ni studium pro koordinatory EVVO 1
23.11.2011 Workshop ke kompetenci pro praci s informacemi 5
28.11.2011 Skoleni vjychovnych poradcti — Kariérové poradenstvi 1
28.11.-30.11.2011 Trénink kompetence k objevovani a orientaci v informacich pro pedagogy 2
30.11.2011 SeminaFf — Celostatni matematickd soutéZ 1
1.12.2011 Zavére€na konference k projektu ,DalSi vzdélavani pracovnikl ve Skolach* 2
6.12.-7.12.2011 Skoleni — Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti zak(i SS 2
13.12.2011 Skoleni — Progresivni obrabéci stroje a nastroje ve vyrobnim procesu 3
15.12.2011 Seminaf projektd mobility programu Leonardo da Vinci 3
6.1.2012 Skoleni VP12 — Rizeni jakosti 2
9.1.-10.1.2012 Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti zaki SS 2
11.1.2012 Zavérecna konference k projektu ,ZvySovani profesnich kompetenci® 2
12.1.2012 Projekt vzdélavani dospélych pro pedagogické pracovniky 3
23.1.2012 Projekt vzdélavani dospélych pro pedagogické pracovniky UNIV 3
24.1.2012 Nové trendy v oblasti svafovani ve vyrobni praxi 3
26.1.2012 Moderni materialy a technologie pro vystavbu rodinnych domu 2
30.1.2012 Procesy fizeni vyroby pro uCitele ekonomickych pfedmét 3
2.2.2012 Skoleni — Interaktivni tabule 13
2.2.2012-4.2.2012 Specializaéni studium pro koordinatory EVVO 1
7.2.2012 Hodnotitel ustni zkousky — Anglicky jazyk 1
8.2.2012 Hodnotitel Ustni zkousky — Cesky jazyk a literatura 1
8.2.2012 Kurz lektor( vzdélavani dospélych — UNIV2 4
8.2.2012 Progresivni vyrobni procesy ve firemni praxi 3
9.2.2012 Hodnotitel ustni zkouSky — Némecky jazyk 1
9.2.2012 Hodnotitel Ustni zkouSky — Némecky jazyk 1
14.2.2012 Tajemstvi energie — Michael(v energeticky koktejl 2
15.2.2012 Workshop pro sborovnu — DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl 16
23.2.2012 SeminaF — Romové v Ceskoslovensku 2
24.2.2012 Povinné Skoleni a pfezkouseni elektrikarl, uCitelld odbornych pfedmétu 1
28.2.2012 Hodnotitel ustni zkousky — Anglicky jazyk 1
28.2.2012 Hodnotitel ustni zkouSky — Némecky jazyk 1
01.03.2012 Hodnotitel Ustni zkouSky 1
06.03.2012 Projektova a tematicka vyuka v EVVO 3
12.3.2012 Skolici seminaF interaktivni vyukovy systém pro obor instalatér 1
15.3.-16.3.2012 Projekt Zlinského kraje — Kudy kam 1
19.3.-20.3.2012 Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti zaki SS 2
27.3.2012 KonzultaCni seminafe pro pfedsedy zkuSebnich maturitnich komisi 2
30.3.2012 V/zdél. program-Sdileni zkuSenosti a feSeni problémd v environ. vychové 2
3.4.2012 Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti zaki SS 2
4.4.2012 Skoleni hodnotitelt Ustni zkousky z JC a literatury 1
11.4.2012 Rozvoj podnikatelskych znalosti, schopnosti a dovednosti zaki SS 2
11.4.2012 Konzultani seminaf k vykonu funkce SMK 1
13.4.2012 Prezentace firmy Microsoft 1
13.4.-14.4.2012 Specializaéni studium pro koordinatory EVVO v ZS, SS 1
17.4.2012 Setkani uZivatell interaktivnich tabuli 2
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Pocet

Datum Nazev vzdélavaci akce PR
ucastniku
19.4.2012 Apple ve vyuce 2
26.4.2012 Konference — Projektovy management 2012 2
2.5.2012 Setkani koordinator( ekologické vychovy Zlinského kraje 1
15.6.2012 Metodicko-didakticky seminaf pro uCitele némeckého jazyka 1
15.6.2012 Pracovni setkani fediteld SS — Propojeni odborného &kolstvi s praxi 4
25.6.2012 Seminaf — Asociace CiSnik( 1
Usek praktického vyucovani

6.-7.9.2011 Projekt UNIV2 Kraje 3
12.9.2011 Skoleni BOZP, PO, pedagogického minima - SP 8
15.9.2011 Studium DPS, Zlin 1
21.9.2011 Studium Valaské Mezifici 1
6.a20.10.2011 | Studium DPS, Zlin 1
6.10.2011 Krajska konference ,UNIV2 Kraje*, Otrokovice 2
18.10.2011 Seminar ,Drevostavby, eko kominy*, Hotel Moskva Zlin 3
19.10.2011 Studium ValaSské Mezifici 1
19.10.2011 Skoleni BOZP, PO, pedagogického minima — instruktofi SP 20
27.10.2011 Seminaf ,CNC obrabéci centra a 3D méfeni vyrobenych dilcd“, Chropyné

2.230.11.2011

Studium Valadské Mezifici

3.,10.,30.11.2011

Studium DPS, Zlin

9.11.2011 Skoleni ,Elektroinstalace ve vybranych prostorech s vihkosti a vodou®, Ostrava
30.11.2011 Skoleni ,Vyukové metody ve vyuéovani odbornych predmét(“

14.12.2011 Studium Valaské Mezifici

8.12.2011 Studium DPS, Zlin

12.12. 2011 Skoleni ,Evaluace vzdélavacich programui pro vzdélavani dospélych*

11.225.1.2012

Studium Valadské Mezifici

12.226.1.2012

Studium DPS, Zlin

2
1
1
2
2
1
1
1
1
1
25.1.2012 Skoleni UNIV, 1. tutorial, SSOS Vizovice 3
3.2.2012 Skoleni ,Dfevéna okna, dvefe, schody 2012°, Brno 2
6.2.2012 Seminar — fa Ptacek — prezentace vyrobnich firem, material( a zafizeni TZB budov 1
8.2.2012 Studium Vala$ské Mezifici 1
13.2.2012 Skoleni UNIV2 Kraje, Il. tutorial 3
16.2. 2012 Studium DPS, Zlin 1
17.2.2012 Skoleni ,Metrologie a kontrola jakosti ve stroj. vyrob&*, Uhersky Brod 2
23.2.2012 Mébdni trendy v pfipravé rautu 2
7.3.2012 Skoleni UNIV2 Kraje ,Vzdélavani dospélych®, SPSS Vsetin 2
7.3.2012 Skoleni NIDV Zlin ,Interaktivni tabule* 1
7.a21.3.2012 Studium Valadské Mezifici 1
12.3.2012 Skoleni NIDV Zlin ,Cesty k efektivni vjuce* 1
12.3.2012 Skoleni ,Vyukové panely pro odborné $koly*, Brno 2
15.229.3.2012 | Studium DPS, Zlin 1
15.3.2012 Seminaf ,Absolventi véeho druhu®, odborné staze studentt 1
2.4.2012 Skoleni NIDV Zlin ,Cesty k efektivni vjuce* 1
4.218.4.2012 Studium Vala§ské Mezifici 1
19.4.2012 Studium DPS, Zlin 1
2.230.5.2012 | Studium SS Valagské Mezifici 1
3.217.5.2012 Studium DPS, Zlin 1
13.6.2012 Studium SS Valagské Mezifigi 1
22.6.2012 Studium DPS, Zlin 1
25.6.2012 Seminaf ,Gastronomie v oboru“, Brno 2
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Ve Skolnim roce 2011/2012 vyslalo vedeni Skoly pedagogické pracovniky na témér 120 vzdélavacich akci, pficemz
celkem se téchto akci zu€astnilo vice nez 220 pedagogu koly.

Z vy$e uvedeného prehledu absolvovanych seminafi a $koleni je patmé, 7e v SOS Josefa Sousedika Vsetin
je na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku kladen opravdu velky diraz.
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8.  AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

8.1 SPOLUPRACE S FIRMAMI A SOCIALNIMI PARTERY

Skola spolupracuje s témé& 100 firmami, pfedevaim ze vsetinského regionu. Z toho 83 firem jsou smluvni pracovisté
Skoly, které pomahaji Skole pfedevSim se zajiSténim odborného vycviku. Mnohé firmy se velmi aktivné podili
na naborovych akcich skoly.

Hlavni oblasti spoluprace s firmami:

a) Spoluprace pfi profesnim sméfovani zaki ze ZS
* dny otevienych dvefi
«  tfidni schlzky
+ nabidka finan¢ni podpory — stipendia

b) Spoluprace pii vzdélavani zakd na SS

« participace na tvorbé Skolnich vzdélavacich programl, odborna evaluace obsahu vzdélavani, externi
pracovnici ( odbornici z praxe do $kol ), pfednasky odbornikd z firem ve Skole ( domluvené tématicky
orientované)

+  zaji$téni odborného vycviku Zaku v partnerskych firmach

+ stipendium pro zaky

+ dal8i podpora vzdélavani (u€ebni materialy, audiovizualni programy, novinky — transfer informaci, poznatku)

« dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vyuCujicich odborné pfedméty ve firmach, odborné staze
pedagogickych pracovniku v partnerskych firmach

+ odborné exkurze a odborné staZe zaku v partnerskych firmach

*+  participace na pfipraveé zadani zavére¢nych zkousek a ucast v komisich u téchto zkousek

+ participace ( odborna ¢i finan¢ni) na organizovani soutézi s odbornym zamérenim (Instalatér roku, atd.)

+  pomoc pfi realizaci mezindrodnich vyménnych stazi

« moznosti sebeprezentace partnerskych firem pfed Zaky zavéreénych roénika

+ podpora orientace absolventt na zaméstnani v partnerskych firmach

c) Dalsi formy spoluprace
+ spole¢né aktivity v public relations, spolecné“ webové prostfedi ( firma ve Skola , Skola ve firmé - nabidky
pracovnich pfilezitosti )
*  pfiprava programu celozivotniho vzdélavani pro oblast dospélé populace
*+ partnerstvi v projektech EU

8.2 MEZINARODNi SPOLUPRACE A PROGRAMY

V oblasti zahraniéni spoluprace se Skola muze chlubit velmi siinym zahrani¢nim partnerem. Jde o vzdélavaci
agenturu F+U Sachsen gGmbH v Chemnitz v Némecku, se kterou Skola spolupracuje v ramci programu Leonardo da
Vinci. Ve $kolnim roce 2011/2012 zde absolvovalo odbornou staz 6 zak( oboru Kuchar - €isnik.

Dal$im zahrani¢nim partnerem, se kterym $kola Uzce spolupracuje je Obchodni akademie v rakouském Modlingu,
Novou pfeshraniéni spolupraci pak $kola b&hem uplynulého $kolniho roku navazala se SOS Pichov na Slovensku.

Strana 21 (celkem 29)



8.3

PROJEKTOVA CINNOST - GRANTOVE PROGRAMY

PROGRAMY EU

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Skola je zapojena jako partner (mistni centrum dal$iho vzdélavani) do projektu realizovaného NUV, ktery se
nazyva ,,UNIV 2 - kraje* a jehoz rozpocet je obrovsky. V ramci tohoto projektu Skola pracuje jak na tvorbé
novych vzdélavacich program0 urCenych pro celoZivotni vzdélavani, tak na samotném uznavani
neformalniho vzdélavani.

PROJEKT RAMPS-VIP lll. — Skola se podili na realizaci dalSi faze projektu jako partner NUV Praha.
Projektové Cinnosti feSi zaky s projevy rizikového chovani ve spolupraci s rodici, pedagogy, vychovnymi
poradci a metodiky prevence SPJ.

Skola dale je nebo ve kolnim roce 2011/2012 byla partnerem v projektech ,Hledame mladé technické
talenty“, ,Vyuka anglictiny pro ucitele a management stfednich odbornych s$kol“, ,Rozvoj
vzdélavacich programi pro vzdélavani dospélych ve Skolach Zlinského kraje* a ,Energeticka
efektivita v souvislostech vzdélavani“.

Skola se také ugastni grantovych projektd ,,Projektové Fizeni pro uéitele“ ,Propojeni odborného $kolstvi
s praxi“, ,,Kariérové poradenstvi“ a ,Reseni nefesitelného”.

Operaéni program Zivotni prostredi

Ostatni

Dalsim zasadnim projektem, ktery Skola realizovala byl projekt ,Realizace opatfeni Uspor energie”,
ktery byl Gastecné financovan Zlinskym krajem a ¢asteéné z Operaéniho programu Zivotni prostedi. Diky
realizaci tohoto projektu byly zatepleny budovy dilen na odlouceném pracovisti Bobrky, byly zde vyménény
okna, haly dostaly nové stfechy. Realizace projektu, jehoz rozpocet Cinil 42 mil. K&, byla ukonc¢ena v lednu
2012.

Skola bude nadale kazdoro&né usilovat o podporu mobilit svych zaki prostfednictvim programu Leonardo
da Vinci

8.4 ODBORNE A SPORTOVNiI SOUTEZE - POCTY ZUCASTNENYCH ZAKU
Pocty ucastnikd :
Nazev soutéze, prehlidky Skolni Okresni kolo | Oblastni kolo | Usttedni kolo
a okrskova
kola
Okresni kolo koSikové kluk( a dévéat 9
Okresni kolo v kopané 14
Okresni kolo ve stolnim tenise 6
Soutdz — Sachova Grand Prix 17

Turnaj v odbijené 9
Skolni turnaj v halové kopané 43
Sachové Grand Prix $kolni mladeze 2011 13
Okrskoveé kolo v odbijené 9
Turnaj 17 listopadu v odbijené 8
Okrskoveé kolo ve volejbale 5
Druzebni sportovni den 15
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Nazev soutéze, prehlidky

Pocty ucastnikd :

Skolni
a okrskova
kola

Okresni kolo

Oblastni kolo | Ustiedni kolo

Okrskové kolo ve florbalu chlapct

10

Studentska soutéz v modelovani
v SolidWorks

Celostatni matematicka soutéz

12

Soutéz ,SUSO Praha*“, obor Truhlar

Soutéz ,SUSO* krajské kolo Ostrava, obor
Truhlaf, Zednik, Instalatér

Celorepublikové finale soutéze zaki SOS,
obor Instalatér, Praha - Letiany

Soutéz ,Ucen tesar 2012“, Ostrava

Soutéz — Gastrohradec 2012

SoutéZz HMTT - krajské kolo Oboru
Obrabé¢ kovl

Soutéz v darkovém baleni, Bratislava

SoutéZz HMTT - krajské kolo Oboru MOMYV,
SOU Val. Klobouky

SoutéZz HMTT - krajské kolo Oboru OZS,
Uhersky Brod

SoutéZz HMTT - krajské kolo Oboru
Instalatér, Otrokovice

SoutéZ HMTT - krajské kolo Oboru Truhlaf

Soutéz Gastro Hradec 2012

Soutéz oboru Cukrar ,Ukaz, co umis*, VM

SoutéZ Junior Jogging Cup Trebi¢

8.5 ODBORNE A SPORTOVNi SOUTEZE - VYZNAMNE USPECHY SKOLY

Datum Nazev soutéze Umisténi mezi prvnimi tremi
22.1.2012 Celorepublikové findle soutdze 7aki SOS, obor | 2.misto
Instalatér, Praha — Lethany
19.2.2012 SoutéZz HMTT - krajské kolo Oboru Truhlaf 1.misto
19.4.2012 SoutéZ Gastro Hradec 2012 Zlata fada
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8.6 JINE VYZNAMNE VYCHOVNE A VZDELAVACI AKTIVITY SKOLY - POCTY ZAKU

AKCE PRO ZAKY - KURZY, EXKURZE, VYSTAVY, VELETRHY, BESEDY, PREDNASKY, KINO, DIVADLO, TESTY

Datum Nazev akce Pocet ucastniku
Usek teoretického vyuéovani
2.9.2011 Turisticka vychédzka 24
2.9.2011 Ekologicka vychazka 19
2.9.2011 Ekologicka vychazka 19
2.9.2011 Navstéva OP Horni ndmésti, zamecka véz 31
2.9.2011 Ekologicka vychazka 19
2.9.2011 Team Building - Baseball 20
5.9.2011 Navstéva prostor Informacniho centra, Uklid okoli koly 23
5.9.2011 Skolni akce — Bowling 31
5.9.2011 Navstéva prostor Informacniho centra, Uklid okoli koly 30
5.9.2011 Navstéva informacniho centra Vsetin, vytvarna vystava 31
5.9.2011 Ekologicka vychazka 20
5.9.2011 Navstéva MVK, turistickd vychazka 29
12.9.2011 Zdravy Zivotni styl — navstéva prodejny biopotravin a zdravé vyZzivy 24
13.9.2011 Den otevienych dvefi v SONS Vsetin 29
14.9.2011 Exkurze — prodejna kofeni 24
14.9.2011 Exkurze — podnikatelsky inkubator 29
19.9.2011 Literarné — historicka exkurze Praha 26
30.9.2011 Exkurze — vystava drobného ptactva 22
4.10.2011 Exkurze — podnikatelsky inkubator 29
4.10.2011 Poznavaci zajezd Osvétim, Krakow 37
6.10.2011 Navstéva strojirenského veletrhu Brno 27
6.10.2011 Exkurze do vinafskych zavodl — Valtice 37
12.10.2011 Interaktivni vystava ,Poznavej se* 28
12.10.2011 Exkurze Hostétin — alternativni zdroje energie 43
21.10.2011 Mezinarodni veletrh dfevarskych stroji Brno 27
24.10.2011 Exkurze hotelu Vsacan 20
2.11.2011 Divadelni predstaveni — Karel Capek Povidky 50
3.11.2011 Exkurze — Podnikatelsky inkubator Vsetin 27
7.11.2011 Exkurze Archa centrum Vsetin 20
10.11.2011 Prezentace firmy Rehau — Bobrky 16
11.11.2011 Exkurze D0l Landek — Ostrava 11
11.11.2011 Vystava Od kolébky po rakev 17
16.11.2011 Filmové predstaveni v ramci projektu Film a Skola — Ob&ansky prikaz 179
21.11.2011 Navstéva Ufadu prace 40
22.11.2011 Navatéva Uradu prace 34
23.11.2011 Filmové pfedstaveni v rdmci projektu Film a Skola — Ob¢ansky prikaz 167
23.11.2011 Navatéva Uradu prace 35
25.11.2011 Exkurze Gastrofestival Ostrava 48
25.11.2011 Vlychazka - silové vedeni 13
30.11.2011 Exkurze — Restaurace u Vychopnil 14
6.12.2011 Beseda — Sex, Aids, vztahy 17
6.12.2011 Beseda — Sex, Aids, vztahy 21
6.12.2011 Beseda — Sex, Aids, vztahy 25
7.12.2011 Pfijimani pracovnikl — VZP, 0SSZ 15
7.12.2011 Setkani zaku s poradci v ramci projektu ZK Kariérové poradenstvi 39

Strana 24 (celkem 29)




Datum Nazev akce Pocet ucastniki
7.12.2011 PfednéSka — Navykové latky 19
14.12.2011 Filmové predstaveni — Pouta 173
15.12.2011 Pfednaska na Zivnostenském Gfadu 24
15.12.-16.12.2011 | Exkurze - automobilka Porsche Lipsko 25
21.12.2011 Divadelni pfedstaveni 38
9.1.2012 Pfednaska UP Vsetin 21
9.1.2012 Prednaska UP Vsetin 23
10.1.2012 Pfednaska UP Vsetin 25
10.1.2012 Prednaska UP Vsetin 27
11.1.2012 Pfednaska UP Vsetin 31
18.1.2012 Exkurze Therma Ostrava 28
25.1.2012 PfednéSka — zdravy Zivotni styl 40
27.1.2012 Exkurze — Jasno Jasenna 23
27.1.2012 Beseda — Aids — HIV 15
30.1.2012 Exkurze Hypermarket Albert Vsetin 19
9.2.2012 Divadelni pfedstaveni — Sluha dvou panl 57
10.2.2012 Pfednaska — Prvni pomoc, prevence urazl 20
13.2.2012 Beseda — Sekty u nas a ve svété 14
29.2.2012 Filmové predstaveni — Film a Skola 210
1.3.2012 Potravinarsky veletrh Salima 2012 48
6.3.2012 Beseda ,Holocaust" 32
6.3.2012 Beseda ,Holocaust" 21
7.3.2012 Odborna exkurze — Muzeum tvariZek LoStice a pivovar Litovel 49
9.3.2012 Konverzace s rodilym mluvéim 10
13.3.-15.3.2012 | Mezinarodni vystava Electron 2012 — Praha 19
14.3.2012 Prezentace firmy Robot Coupe 17
15.3.2012 Konverzace s rodilym mluvéim 10
15.3.2012 Filmové predstaveni — Film a Skola 146
20.3.2012 Exkurze — Hotel Eroplan 14
22.3.2012 Exkurze kavarna — Kafefresch Vsetin 14
26.3.-29.3.2012 | Barmansky kurz 20
27.3.2012 Pfednaska — Financni gramotnost 20
29.3.2012 Exkurze-Fy P+M Bobrky, STK Vsetin, Recyklaéni dvir Borky 22
29.3.2012 Exkurze — SIMEW Control 10
30.3.2012 Beseda se spisovateli 20
2.4.2012 Filmové predstaveni — Film a Skola 168
3.4.2012 Prezentace firmy Ciur 14
4.4.2012 Exkurze - Batova vila 38
4.4.2012 Exkurze — Informaéni centrum 28
4.4.2012 Exkurze — STK Vsetin, Fy P+M, Logistické centrum odpadu Bobrky 23
12.4.2012 Prezentace fy EKO-Kominy 16
13.4.2012 Exkurze - Firma V-Plast 6
18.4.2012 Exkurze — Cistirna a Gpravna vody Vsetin 17
19.4.2012 Gastrohradec 2012 44
23.4.2012 Vlychazka a bowling 14
24.4.2012 Exkurze — Dfevéné méstecko 14
27.4.2012 Skoleni — vedeni Gcetnictvi 16
27.4.2012 Ekologicka vychazka 22
11.5.2012 Exkurze — Koupelnové centrum Kotrla Vsetin 7
11.5.2012 Skolni vylet A3BOZS 22
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Datum Nazev akce Pocet ucastniki
11.5.2012 Exkurze pekarna Stfelna, cukrarna Bec€va 21
11.5.2012 Navstéva - ValaSsky autosalon Vsetin 12
16.5.2012 Skolni vylet KC3 25
16.5.2012 Den otevienych dvefi Climax, Svét koupelen 15
21.5.2012 Ekologicka vychazka, Bowling 14
21.5.2012 MotivaCni prezentace 16
22.5.2012 Ekologické vychazka 14
22.5.-245.2012 | Automobileum 2012 — Autodrom Ceska Lipa 1
25.5.2012 Exkurze - Praha 20
25.5.2012 Exkurze — Praha 7
28.5.2012 Ekologické vychazka 14
29.5.2012 Ekologicka vychazka 14
31.5.2012 Exkurze — ndvstéva prodejny biopotravin a zdrave vyZivy 23
4.6.2012 Odborny seminar — Ytong Olomouc 5
6.6.2012 Exkurze Auto Lukas s.r.o. 22
12.-15.6.2012 Vylet MS3M 15
13.6.2012 Exkurze do ajovny a prodejny kofeni G3M 16
13.-15.6.2012 Vylet ET1 29
19.6.2012 Sportovni den KC2 28
19.6.2012 Sportovni vylet tfidy 11 18
20.6.2012 Navstéva Dinoparku G3M 17
20.6.2012 Ekologicka vychazka KC1 21
20.-22.6.2012 Vylet AT3M 13
21.6.2012 Turisticka vychazka G3M 10
21.6.2012 Vylet KC1 22
21.6.2012 Beseda — Partnerské vztahy, bowling 30
21.6.2012 Beseda s podnikateli — Podnikatelsky inkubator Vsetin 17
21.6.2012 Vylet tfidy G1M 21
21.6.2012 \/ystava Betlém, tfida TrZ1 14
21.6.2012 Bowling POD1 23
22.6.2012 Vylet KC1 22
22.6.2012 Vylet tfidy G1M 21
22.6.2012 Turisticka vychazka tfidy G3M 10
22.6.2012 Ekologicka vychazka tfidy T2 14
22.6.2012 Sportovni akce ATMS1M — kuZelky 22
22.6.2012 Vylet POD1 20
25.6.2012 Exkurze tfidy A2BOZS 23
25.6.2012 Ekologicka vychazka tfidy 22 14
25.6.2012 Vylet C2 17
25.6.-26.6.2012 | Vylet GMS2M 30
26.6.2012 Vylet C2 17
26.6.2012 Exkurze tfidy A2BOZS - Auto Luka$ s.r.o. Vala3ské Mezifici 23
26.6.2012 Ekologicka vychazka tfidy 22 13
26.6.2012 Vylet C1 14
27.6.2012 Vylet C1 13
27.6.2012 Exkurze tfidy A2BOZS 23
27.6.2012 Bowling, vychézka tfidy C2 17
27.6.2012 Turisticky vylet tfidy Z2 14
28.6.2012 Vylet C1 17
28.6.2012 Vlychazka a bowling G1M 23
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Datum Nazev akce Pocet ucastniki
Usek praktického vyuéovani

1.-2.9.2011 Skoleni BOZP, PO, hygiena 590
5.-6.9.2011 Skoleni BOZP, PO, hygiena 400
30.9.2011 Exkurze Auto Luka$, Valadské Mezifici 28
30.9.2011 Exkurze cukrarny Puchov 24
5.10.2011 Exkurze provozovny Zlin 10
6.10.2011 Exkurze Mezinarodni strojirensky veletrh Brno 30
14.10.2011 Exkurze Muzeum Tatra Kopfivnice 33
14.10.2011 Exkurze HT Centrum Vsetin 24
17.10.2011 Exkurze Horsky hotel Kohutka 29
19.10.2011 Exkurze Restaurace U Johana 11

21.10.2011 Exkurze Ceska po$ta Olomouc 60
21.10.2011 Veletrh WOOD TEC Brno 24
1.-4.11.2011 Periodické Skoleni BOZP, PO, hygiena 138
4.11.2011 Cvicny pozarni poplach — OP Druzstevni 49
7.-11.11.2011 Periodické Skoleni BOZP, PO, hygiena 140
7.11.2011 Exkurze Tiskarna Printo Ostrava 23
11.11.2011 Exkurze Muzeum motocykli Seninka, Kemerich Leskovec 43
30.11.2011 Exkurze podnikatelsky inkubator Zlin 28
25.11.2011 Exkurze WEEKAMP DOORS, s.r.o., Latnov 15
30.11.2011 Exkurze TES, Vsetin 31

6.12.2011 Exkurze Loana RoZnov 16
3.-6.1.2012 Periodické Skoleni Zakiu BOZP, PO, hygiena 500
18.1.2012 Vystava Infotherma Ostrava 27
30.1.2012 Odborny seminar — fa Ptaek 3

6.2.2012 Seminar — fa Ptagek — prezentace vyrob.firem, materialli a zafizeni budov 12
13.2.2012 Exkurze Batova vila 43
5.3.2012 Odborny seminar firmy Ptacek 7

8.3.2012 Exkurze masna Svirak 7

8.3.2012 Exkurze Stolafstvi Krajca Karel 12
9.3.2012 Beseda na téma ,Etiketa nejen v podnikatelském prostfedi* 23
9.3.2012 Exkurze VOS Jednota Hovézi 22
13.-15.3.2012 Mezinérodni vystava Electron 2012, Praha Letiany 24
15.3.2012 Navstéva filmového predstaveni ,Osviceni* 23
19.3.2012 Exkurze Posta Olomouc 57
26.3.2012 Odborny seminar firmy Ptacek 5

27.3.2012 Exkurze - vyuka v terénu, oblast Vsetin (banky, pojistovna, posta) 29
10.4.2012 Exkurze pivovar NoSovice 11

17.4.2012 Exkurze Zbrojovka Vsetin — Nastroje, a.s. 15
20.4.2012 Exkurze provozovny LuhaCovice 6

26.4.2012 Exkurze masna Svirak 19
26.4.2012 Veletrh stavebnictvi a nabytku, Brno 45
2.5.2012 Exkurze prodejna Elpos 8

452012 Exkurze Stanovnice 22
7.-11.5.2012 Periodické Skoleni BOZP, PO, hygiena 120
10.5.2012 Exkurze masna Svirak 6

14.5.2012 Exkurze Albert Vsetin 12
14.-18.5.2012 Periodické Skoleni BOZP, PO, hygiena 138
16.5.2012 Exkurze Elko HoleSov 10
17.5.2012 Exkurze Cistirna odpadnich vod a OP Bobrky 24
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Datum Nazev akce Pocet ucastniki
18.5.2012 V/yuka v terénu — bankovnictvi, umisténi bankomat( ve mésté 20
21.5.2012 Exkurze Centrum sportu Bobrky a navstéva OP Bobrky 30
22.5.2012 Exkurze Arboretum Semetin a navstéva OP Bobrky 38
23.5.2012 Vylet Jablonova, Vsacky Cab, Hvézdarna Vsetin 18
28.5.2012 Exkurze Luhacovice 24
5.6.2012 Exkurze obuvnické muzeum Zlin, Batlv mrakodrap 19
11.6.2012 Exkurze Loana RoZnov 38
14.6.2012 Exkurze — sménarenska Cinnost, kurzovni listky 30
18.6.2012 Exkurze — platebni styk, vyuka v terénu 19
19.6.2012 Exkurze Cukrarny Puchov 16
22.6.2012 Exkurze Irisa Vsetin 28

Stfedni odbornd Skola Josefa Sousedika Vsetin ve S$kolnim roce 2011/2012 uspofadala pro své zaky
stejné jako v pfedchézejicich letech vice nez 260 vychovnych a vzdélavacich akci, kterych se zucastnilo
pfiblizné 7500 ucastnika.

8.7  Mimoskolni aktivity

Ve $kolnim roce 2011/2012 bylo nabidnuto zakim SOS Josefa Sousedika Vsetin moznost zigastnit se Einnosti
v 12. zajmovych krouzcich. V zavorce za jménem krouzku je uveden vedouci krouzku a poCet zaku, ktefi pravidelné
krouzek navstévovali.

1. Florbal (Mgr. Martinec, Mgr. Vrana 11 Zaku)
2. Pohybové a miCové hry (Mgr. Vigkova, 10 zaka)
3. Basketbal (Mgr. Liba, 8 Zaku)

4. Gastro krouzek (Bc. Londova, 15 Zaka)
5. Barmansky
6. Stolni tenis

7. Internet

(Ing. Tietina, 13 Zaku)
( Mgr. Kolesnikov, 8 zaka)

(Mgr. VySkovska, 20 zaki)

8. Matematika | .

9. Matematicky kaleidoskop
10. Foto — filmafsky
11. Vytvarné prace se dfevem
12. Konverzace v némciné.

(Mgr,Zavrska, Sora Stixova 18 zaku)
(Mgr. S. Cizova, 20 zaka)

(Bc. Navratil, 14 Zaku)

(Ing. Kfupala, 6 Zaku)

(Mgr. Vrénova, 5 zaku)

Celkem se €innosti krouzk( zu&astnilo 148 Zaku. Ve srovnani s pfedchazejicim Skolnim rokem byl otevien stejny
poCet zajmovych krouzki jako v roce pfedchazejicim. Jeden zanikl a jeden byl znovu otevien jako ,staronovy* —
stolni tenis. PoCet zajemcu tyto krouZky navstévuijici se snizil o 12 studentl nasi Skoly.
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9. VYSLEDKY INSPEKCNIi CINNOSTI PROVEDENE CSI

Ve $kolnim roce 2011/2012 navstivila Ceska $kolni inspekce Stfedni odbornou kolu Josefa Sousedika Vsetin
hned dvakrat.

Prvni kontrola ze strany CSI byla v SOS Josefa Sousedika Vsetin provedena dne 14.9.2011. Pfedmétem
inspekéni Cinnosti byla kontrola dodrzovani ustanoveni § 28 odst. 1 pism. k) a § 30 Skolského zakona a § 24
zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich.

Ve sledovanych oblastech nebyla Ceskou $kolni inspekci zjisténa zadna porudeni pravnich predpis.

Druha kontrola ze strany CSI byla v SOS Josefa Sousedika Vsetin provedena dne 21.6.2012. Tentokrat byla
pfedmétem kontrolni innosti:

- kontrola splnéni podminek pro konani spole¢né Casti maturitni zkousky u konkrétniho Zaka

- kontrola podminek pro hodnoceni praktické maturitni zkousky

- kontrola spInéni podminek pro uspésné hodnoceni z praktické maturitni zkouSky u konkrétniho zéka
Ani v tentokrat nebyla Ceskou $kolni inspekci zji$téna 7adna porudeni pravnich predpis(, pFipadné jinych
pochybeni ze strany Skoly.

10. ZAVER VYROCNIi ZPRAVY

Skola ma vypracovany Strategicky plan rozvoje $koly. Tento material byl zpracovan Sirokym kolektivem

pracovniku Skoly a obsahuije kliové oblasti a strategickeé cile Skoly. Plan je pribézné kontrolovan a doplfiovan.

Viyro¢ni zprava byla projednana pedagogickou radou dne 3.zafi 2012. Dne 1.fijna 2012 pak vyro¢ni zpravu
schvalila Skolska rada.

Ve Vsetiné dne 1.fijna 2012

Mgr. Marek Wandrol
feditel Skoly

Strana 29 (celkem 29)



