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1. ZAKLADNIi UDAJE O SKOLE

1.1  HISTORIE SKOLY

Déjiny Skoly zacinaji rokem 1953 vznikem Stfediska praktického vyucovani, tehdy pracovnich zaloh.
Pozdéji toto stredisko prechazi pod Pozemni stavby Olomouc n.p.. V roce 1985 vznikd samostatné
Stfedni odborné ucilisté stavebni. Se spole¢enskymi zménami po roce 1989 doslo k dalSim zménam.
Ucilisté se stalo pradvnim subjektem a zménil se jak nazev Skoly na Stfedni odborné ucilisté Vsetin,
Turkmenskd 1612, tak i struktura obor(, kterym se Ize vyucit. K plvodnim cisté stavebnim oboriim
(zednik, tesaf, truhlar, instalatér, elektrikar) pribyly obory gastronomie a sluzeb (kuchaf, cukrar,
¢isnik, servirka), ¢imz se rozsitily moznosti pro u¢novsky dorost.

0Od 1.1.2004 doslo k zasadni zméné a to, Zze se SOU Vsetin, Turkmenska 1612 sloucilo s SOU
zemédélskym a OU, Zavise Kalandry, Vsetin a vznikl novy subjekt pod nazvem: Stfedni odborné
ucilisté a Odborné ucilisté, Vsetin, Turkmenska 1612.

0d 1.8.2004 dolo ke zmé&né nazvu $koly z dGvodu pfestéhovéni do nové budovy (byvald ZS Rybniky)
— novy nazev Stfedni odborné ucilisté a Odborné uciliste, Vsetin, Bendtky 1779. Skola navic pod sebe
pojima i zaky SOU strojirenského, s.r.o..

Od 1.9.2005 doslo ke zméné nazvu skoly z plvodniho SOU a OU na Stredni odborna Skola Josefa
Sousedika Vsetin. Skole byl pridélen ¢estny ndzev po vyznamné osobnosti mésta Vsetina.

Josef Sousedik byl genialni vyndlezce, vyznamny pramysinik a politik. Osobni pfitel Tomase Bati
i Tomase G. Masaryka. Diky svému neobycéejnému talentu byl pfezdivan "Valassky Edison". Za druhé
svétové valky pusobil jako hlava protinacistického odboje na Vsetinsku. Prezident Benes
Sousedikovo hrdinstvi ocenil po valce udélenim Ceskoslovenského véle¢ného kfize. V roce 1920
otevrel Sousedik vlastni zdvod na vyrobu elektromotoru a dalSich stroji podle svych patent(. Zavod
se mnoho let Uspésné rozrlstal, v jednu chvili zaméstnaval vice nez 350 pracovniku. Josef Sousedik
odmitl nabidku zlinského podnikatele Tomase Bati na vytvoreni spole¢ného podniku, a kdyz se
pozdéji v dlsledku hospodarské krize dostal do potizi, ziskala jeho podnik v roce 1934 v konkursu
spole¢nost Ringhofer-Tatra. Josef Sousedik zde pracoval az do roku 1940 na feditelském misté.
Poté nadale s podnikem spolupracoval, ale v disledku vale¢nych udalosti pouze jako soukromnik.
Jeho elektrotechnicka tovarna také sestrojila mnoho komponent zndmého Zelezni¢niho vozu
Slovenska strela.

Za druhé svétové valky pusobil jako hlava protinacistického odboje na Vsetinsku. Prezident Benes
Sousedikovo hrdinstvi ocenil po vélce udélenim Ceskoslovenského vale¢ného k¥ize. Dne 28. Fijna
2016 byl Josef Sousedik ocenén na Praiském hradé medaili Za hrdinstvi in memoriam. Ocenéni
z rukou prezidenta republiky pfevzal jeho syn Tomas.

Prahnéte
18.12. 1894 - 15. 12. 1944 po vzdélanl
VYNALEZCE Budte v nééem
opravdu dobri...
PODNIKATEL ——
) Vytknéte si cil,
STAROSTA VSETINA vytrve'jte,.
. nevzdavejte se...
ODBOJAR




K 1.7.2011 doslo v déjinach Skoly k dalsi zasadni zméné, a to ke slouceni se Stfedni Skolou obchodu
a sluzeb Vsetin, pficemz nadstupnickou organizaci, vzhledem k poctu zakl a poctu nabizenych oboru
vzdélavani, byla stanovena Stfedni odborna Skola Josefa Sousedika Vsetin. Timto se Stfedni odborna
Skola Josefa Sousedika Vsetin stala pfirozenym stfediskem vzdélavani pro cely vsetinsky region.
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NAZEV A SiDLO SKOLY

Stfedni odborna skola Josefa Sousedika Vsetin
Benatky 1779

755 01 Vsetin

PRAVNI FORMA
pfispévkova organizace

IDENTIFIKATORY SKOLY
IC: 13643878

DIC: CZ13643878
1ZO: 600018253

ZRIZOVATEL
Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné
TF. T. Bati 21, 760 01 Zlin

ODLOUCENA PRACOVISTE SKOLY
755 01 Vsetin, Bobrky 466

755 01 Vsetin, Travniky 1824
755 01 Vsetin, Druzstevni 1646

SOUCASTI SKOLY PODLE ROZHODNUTI O ZARAZENI DO REJSTRIKU SKOL

Stfedni odborna skola 1250 zak( kapacita
Skolni jidelna 1300

Skolni jidelna — vydejna 360

REDITEL SKOLY

Mgr. Marek Wandrol

STATUTARNI ZASTUPCE REDITELE
PaedDr. Bronislava Kudelova

KONTAKT

Telefon: 575755011, 737 648 311
web: www.sosvsetin.cz

email: info@sosvsetin.cz

pracovnik pro informace: ~ Gabriela Vélkova — asistentka feditele a ZR pro TV



http://www.sosvsetin.cz/
mailto:info@sosvsetin.cz

1.11 SKOLSKA RADA
Ve Skolnim roce 2021/2022 pracovala Skolska rada ve sloZeni:

Predseda: Ing. Tomas Sousedik jmenovan za zfizovatele

Mistopredseda: Ing. Markéta Cizova zastupce pedagogl

Clenové SR: Mgr. Tatdna Valentovd Nersesjan  jmenovan za zfizovatele
Milan Kratochvil zastupce pedagogl
Jana Smrckova zastupce rodicu a zakua
Jan Gottfried zastupce rodicu a zakua

Zasedani skolské rady ve skolnim roce 2021/2022 probéhlo 26. fijna 2021 a 7. dubna 2022.




2.  PREHLED OBORU VZDELAVANI

Vyucované obory ve Skolnim roce 2021/2022 Kéd oboru Pocet Zaka
(nazvy podle Rozhodnuti o zarazeni do rejstriku)

Nastrojar 23-52-H/01 4
Obrabéc kovl 23-56-H/01 40
Mechanik opravar motorovych vozidel 23-68-H/01 77
Elektrikar — silnoproud 26-51-H/02 61
Cukrar 29-54-H/01 57
Truhlar 33-56-H/01 37
Instalatér 36-52-H/01 54
Tesar 36-64-H/01 6
Zednik 36-67-H/01 9
Opravar zemédélskych stroju 41-55-H/01 36
Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01 14
Kuchar - ¢isnik 65-51-H/01 48
Mechanik sefizovac 23-45-1/01 56
Autotronik 39-41-1/01 58
Ekonomika a podnikani 63-41-M/01 7
Gastronomie 65-41-1/01 15
Podnikani 64-41-1/51 52
Celkovy pocet zaku k 30. 9. 2021 631

Skolni vzdélavaci programy pro jednotlivé obory vzdélavani jsou tvofeny podle struktury obor
vzdélavani poskytujicich vzdélani jak s vyucnim listem, tak i s maturitni zkouskou, které se ve Skole
vyucuji a vychdzi z ramcovych vzdélavacich programu pro jednotlivé obory vzdélavani.

Oborova struktura skoly je velmi pestra. Tvofi ji obory z nékolika skupin oborl vzdélani, které se
vzajemné velmi dobfe dopliuji a ze strany trhu prace je o né zajem.

Napftiklad Zaci gastronomickych oboru zajistuji skole diky svym Uspéchdm na odbornych soutézich
vybornou prezentaci Skoly na verejnosti a diky realizaci zakazek pfispivaji k dobrému
hospodarskému vysledku $koly. Zaci stavebnich obori se pak podileji na Gdrzbé a opravach budov
Skoly a vyrazné snizuji naklady na provoz skoly.

Samotnd vzdélavaci nabidka v SOS Josefa Sousedika Vsetin zahrnuje v sou¢asné dobé vyse uvedené
obory vzdélavani, které jsou aktivni témér ve vSech rocnicich studia. Oborovou nabidku skoly
Ize charakterizovat jako velmi Sirokou a vzhledem k naplnénosti jednotlivych obor( i korespondujici
s potfebami regionu.

Hlavnim cilem v oblasti Skolniho vzdélavaciho programu je udrzet vSechny skolou vyucované obory
aktivni.




3.

PERSONALNI ZABEZPECENI CINNOSTI SKOLY

Skola ma diky Strategickému planu rozvoje pfipraveno feseni personalniho zabezpecdeni prace $koly
nejen v ndvaznosti na prirozenou obménu pracovnikd (odchody do dlchodu), ale i v souvislosti
s predpokladanym vyvojem v poctu zaku, kteri Skolu navstévuiji.

Pedagogicky sbor Skoly je stabilizovany, odborné i pedagogicky kvalifikovany, ma vyrovnanou
strukturu a to nejen vékovou, ale i z hlediska pohlavi, pouze s mirnou pfevahou muza.

Mezilidské vztahy mezi pracovniky Skoly, ale i mezi pedagogy a Zaky jsou dobré.

Odborna i pedagogicka kvalifikovanost pedagogického sboru je na dobré urovni, a proto hlavnim
cilem v personalni oblasti je udrzet stavajici lidsky potencial a maximalné podporovat jeho dalsi rlist,
véetné nepedagogickych pracovnika.

3.1 PEDAGOGICTi PRACOVNICI
K datu 30. 6. 2022
pocet fyzickych osob prepoctené uvazky

Interni pracovnici 85 78,5021

Externi pracovnici 0 0

P?r' Precovnll Uvazek Stuvp ?n, Obor studia Praxe | Vék
c. zarazeni vzdélani
1 utitel 1 VS | ugitelstvi pro SS (geograf., informatika) 11 | 50
2 ucitel 1 VS |lesniinZenyrstvi + DPS 24 | 48
3 utitel 1 VS | strojirenska technologie + DPS 25 52
4 ucitel 1 VS | pozemni stavby + DPS 28 | 51
5 ucitel 1 S ucitelstvi vseobecné vzdélavacich predmétu 34 59
6 ucitel 1 S ekonomika sluzeb a cestovniho ruchu + DPS 32 55
7 ucitel 0,4763 VS | uditelstvi pro $koly II. Cyklu (NJ, ON) 43 | 68
8 ucitel 1 VS | ekonomika priimyslu + DPS 33 55
9 ucitel 1 S ucitelstvi odbornych predmétl (obchod, sluzby) | 40 59
10 ucitel 1 S ucitelstvi vseob. vzdél. predmétd (MA,FY) 35 60
11 ucitel 1 S ekonomika vnitfniho obchodu + DPS 35 58
12 ucitel 1 S utitelstvi odbornych predmétd pro SS (AJ,MA) 22 46
13 ucitel 1 S specializace v pedagogice (Bc.) 36 63
14 ucitel 1 S ucitelstvi zakladG spolecenskych véd pro SS 12 38
15 ucitel 0,4285 VS ucitelstvi odbornych predmétd pro SS 42 67
16 ucitel 0,4285 VS Bc. |ucitelstvi odb. predm. pro uc. a rod. $koly 45 65
17 ucitel 1 S ucitelstvi vieob. vzdél. predmét(i (TV,BV) 31 57
18 ucitel 1 VS |uitelstvi vieob. vzdél. pFed. pro SS (NJ, ZSV) 24 46
19 ucitel 0,6668 VS Be. | ugitelstvi odbornych predmétd (strojirenstvi) 42 69
20 ucitel 1 VS |uitelstvi vieob. vzdél. pfed. pro SS (CJ,ZSV) 19 43
21 utitel 1 VS | ucitelstvi pro stfedni $koly (CJ, D&) 12 37
22 ucitel 1 VS mechanizace zemédélstvi + DPS 24 57
23 | uditel, UPV | 0,04+0,08 VS ucitelstvi odbornych predmétt ekonomickych 40 64
24 ucitel 1 VS ucitelstvi vSeobecné vzdél. predmétu - TV,BV 35 60




P?r Precovn! Uvazek Stuvp ?n’ Obor studia Praxe | Vék
¢. zarazeni vzdélani
25 ucitel 1 VS ucitel'stvo prof. predmétov a praktickej pripravy | 28 57
26 ucitel 1 VS |uitelstvi veob. vzdélavacich predmétd (CJ,ON) | 33 60
27 ucitel 1 VS |uitelstvi odbornych predmétd 31 | 51
28 ucitel 0,8095 VS | nerostné suroviny + DPS 17 44
29 ucitel 1 VS ucitelstvi vSeob. vzdélavacich predmétd (RJ,ON) | 35 59
30 ucitel 1 VS |uitelstvi vieob. vzdél. pfedmétl pro SS (CJ,NJ) 17 | 42
31 ucitel 1 VS ucitelstvi pro stfedni Skoly 26 48
32 ucitel 1 VS specializace v pedagogice 26 53
33 ucitel 1 VS | uitelstvi vieob. vzdél. pfedmétii (MA,CH) 33 | 60
34 ucitel 0,5475 VS ekonomika a management v prdmyslu + DPS 3 31
35 ucitel 1 VS |lesni inZenyrstvi + DPS 20 | 51
36 ucitel 1 VS | hospodaiska politika + DPS 25 | 51
37 ucitel 1 VS |uitelstvi vieob. vzd&lavacich pfedmétd (TV,BV) | 35 | 60
38 uctel 1 v |uitelstvi pro stfedni $koly (CJ, NJ) 11 39
39 | ucitel, UPV |0,0952+0,04| VS |ucitelstvi pro druhy stupef ZS (TV-Ze) 27 | 53
40 ucitel 1 VS |uditelstvi vieob. vzdél. predmétti pro SS (NJ,ZSV) | 21 | 45
41 | ucitel, UPV |0,9525+0,08 VS pedagogika 36 55
42 ucitel 0,8095 VS ucitelstvi vSeobecné vzdél. predmétd - AJ, RJ 19 44
43 | ZR pro PV 1 VS | pedagogika, psychologie 40 63
44 | ZRpro TV 1 VS |uitelstvi veob. vzdélavacich predmétd (TV,BI) | 34 | 59
45 feditel 1 VS ucitelstvi vSeob. vzdélavacich predmét( (RJ,ON) | 28 54
46 uov 1 SO elektromechanik 31 57
47 uov 1 USO | strojirenstvi + DPS 26 57
48 uov 1 SO elektrikar 11 37
49 | UOV, ucitel| 1+0,119 SO Instalatér + DPS 39 60
50 uov 1 USO | strojirenstvi 17 44
51 uov 1 USO |zemé&délstvi (SO traktorista mechanizator) + DPS| 39 | 60
52 | UOV, uditel |0,9 + 00,1428 S ekonomika a fizeni strojirenské vyroby + DPS 33 68
53 uov 0,5 SO automechanik 2 31
54 uov 1 SO mechanik opravafr (silni¢ni motor. vozidla) + DPS | 22 53
55 uov 1 USO |technické zafizeni budov + DPS 29 | 61
56 uov 1 SO elektromechanik + DPS 28 50
57 uov 1 USO |stavebni provoz + DPS 16 | 43
58 | UOV, ucitel | 0,5+0,5 VS Bc. | ucitel'stvo prof. predm. a prakt. pripravy + DPS 23 44
59 uov 1 SO automechanik + DPS 28 57
60 uov 1 USO | provozni technika (SO mechanik opravaF) + DPS 26 52
61 uov 1 USO |podnikatel + DPS (SO modelaF) 32 | 55
62 uov 1 USO | podnikéni + DPS (SO truhlai/tesar) 0 26
63 | UQV, ucitel 1 SO provozni technika (SO mechanik opravar) + DPS 26 54
64 uov 0,8 USO | mechanik sefizoval + DPS 3 32
65 uov 1 VS Bc. |uditel'stvo profes. predm. a praktickej pripravy 6 34
66 uov 1 USO | méFici a automatizaéni technika + DPS 34 60
67 uov USO |strojirenstvi + DPS 29 55




P?r. PI'?COVHII Uvazek Stuvp en Obor studia Praxe | Vék
c. zarazeni vzdélani
68 uov 1 USO | mechanik - sefizovat 26 | 59
69 | UOV, uditel 0,5 SO instalatér + DPS 42 64
70 uov 1 USO |strojirenstvi + DPS 32 | 54
71 uov 1 SO Instalatér 22 43
72 uov 1 USO | provozni technika + DPS 39 | 61
73 uov 0,2 USO |strojirenské + DPS 32 65
74 uov 1 SO cukrarka +DPS 29 57
75 | VUOV, U0V | 0,8+0,2 S specializace v pedagogice 38 56
76 uov 1 USO | provoz spoleéného stravovani + DPS 30 53
77 uov 1 USO | provoz spoleéného stravovani + DPS 32 61
78 | UOQV, ucitel |0,6+0,4285 VS ucitelstvi odbornych predmétd (obchod,sluzby) | 26 49
79 uov 1 USO |podnikani + DPS 24 | 49
80 uov 1 USO | é&i3nik + DPS 18 | 41
81 uov 0,75 USO | kucharka, servirka + DPS 21 44
82 uov 1 VS ucitelstvi odbornych predmétl (obchod,sluzby) | 38 60
83 uov 1 USO | podnikani + DPS (SO cukrarka) 32 | 57
84 uov 1 USO | tizeni firem + DPS (SO cukrarka) 21 | 45
85 uov 0,1 SO kucharka 34 58
86 | psycholog 1 VS psychologie 16 43

3.2 POZADOVANA APROBOVANOST A STUPEN VZDELAN{ UCITELU

v %
Pozadovany stupen vzdélani 96
Aprobovanost vyuky 94

V soucasné dobé splfiuje kvalifika¢ni pfedpoklady 96% pedagogickych pracovnik(, ktefi aprobované
oduci 94 % vyucovacich hodin. Vedeni Skoly ma vypracovan dlouhodoby i ro¢ni plany DVPP.

3.3 NEPEDAGOGICTi PRACOVNICI

K datu 30. 6. 2022

pocet fyzickych osob prepoctené uvazky
Interni pracovnici 33 31,75
Externi pracovnici 0 0
P , - Stupen .
Pracovni zarazeni Uvazek e s Obor studia
vzdélani
uklizecka SO elektromechanik

vSeobecna ucetni

USO | ekonomika obchodu a sluzeb

spravce majetku a budov

SO zednik

uklizecka

SO kucharské prace

)
Nl WIN[FR|0O<O
_1<

ucetni, pokladni

[ [ SN N SN

SO podnikatel

10




Stupen

N Pracovni zarazeni Uvazek N Obor studia
¢. vzdélani

6 |vratny 1 SO elektromechanik

7 |sklad. acetni, admin. pracovnice 1 USO |strojirenstvi

8 |servirka 1 kuchar ¢isnik

9 |kucharka 1 USO | mechanik sefizovaé

10 | ¢ignik 1 USO | ¢&idnik, servirka

11 |uklize¢ 1 SO kuchar ¢isnik

12 |kucharka 1 SO kucharka

13 |uklizecka 0,5 SOU |Zeleznicarka

14 |servirka 1 USO | gymnéazium

15 |administrativni pracovnice 1 USO |vieobecna ekonomika
16 | uklize¢ka 1 S | -

17 | acetni 1 VS ekonomika a management
18 |koordinator projektovych aktivit 1 USO | vseobecnda ekonomika
19 | pomocna kuchatrka 0,75 SO kucharka

20 |ekonom 1 VS |finance

21 |personalistka, mzdova ucetni 0,6 VS pramyslové inzenyrstvi
22 | pomocnd kucharka 1 SOU |prodavacka

23 | kucharka 1 SO kuchat

24 | pomocnad kucharka 1 USO | obchodni akademie

25 | ucitel, spravce sité 0,5 S ekonomika a management v pramyslu, DPS
26 | vedouci $kolni jidelny 1 USO | gymnéazium

27 | pomocnd kucharka 1 SO biochemik

28 | hlavni Géetni 1 USO |sociadlné pravni péce
29 | asistentka RS a zastupce feditele 1 USO |ekonomika

30 | pomocnd kucharka 0,5 SOU | kucharské prace

31 |uklize¢ka 1 USO |agropodnikani

32 |servirka 1 SO kuchar cisnik

33 |provozart 1 USO |vieobecna ekonomika
34 | kucharka 0,9 SO kuchar
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4, DALSI VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU A ODBORNY ROZVOJ
NEPEDAGOGU

Dal¥i vzdé&lavani $kola fedi dle pokynd MSMT CR k DVPP. Celkové finanéni naklady na DVPP
a vzdélavani ostatnich pracovnikd ve skolnim roce 2021/2022 cinily 136.064,82 Kc.

V oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(i ma skola vypracovan dlouhodoby plan DVPP,
na jehoz zadkladé chce mit plné kvalifikovany pedagogicky sbor.

Vedeni Skoly ve spoluprdci s pfedsedy predmétovych a metodickych komisi pravidelné mapuje
a eviduje veskerd skoleni pedagogickych pracovnik(i a snazi se pedagogim, ale i ostatnim
pracovnikim skoly, vytvaret co nejlepsi podminky pro jejich dalsi vzdélavani.

Béhem roku se pedagogové zucastnuji nejen odbornych Skoleni, ale také Skoleni zamérenych
na pedagogiku, psychologii, komunikaci, vyuzivani moderni didaktické techniky a informacnich
technologii.

V letoSnim Skolnim roce probéhlo vzdélavani prezencni i online formou.

4.1 STUDIUM

V prabéhu skolniho roku pracovalo na dosazeni potfebné kvalifikace 5 pedagogickych pracovniku
Skoly, a to v nésledujicich typech studia:

o DPS: 2 ucitelé odborného vycviku — studium Uspésné dokoncéeno

o Rozsiteni kvalifikace: 1 ucitel odborného vycviku, Uspésné ziskani vyuéniho listu v oboru
vzdélani obrabéc kovl

° Specializa¢ni studium — ,Koordinator ICT“: 1 ucitel vSeobecné vzdélavacich predmétd —
studium Uspésné dokonceno

° V ramci ziskani profesni kvalifikace Kariérovy poradce pro vzdélavaci a profesni drahu,

75-004- uspésné ukoncila zavére¢nou zkousku 1 ucitelka vSeobecné vzdélavacich predmét(

4.2 ODBORNA SKOLENI, SEMINARE A AKCE PRO PEDAGOGICKE PRACOVNIKY

Datum Nazev vzdélavaci akce ”Poce't -
ucastniku
Usek teoretického vyuéovani
20.-22.7.2021 Skoleni pro partnery projektu ENERSOL 1
27.8.2021 Beseda se Skolni psycholozkou 10
30.8.2021 Skoleni Moderni $kolni poradenské pracovisté 1
30.8.2021 Skoleni Fidi€d 31
30.8.2021 Skoleni BOZP 40
31.8.2021 Beseda se Skolni psycholozkou 32
14.-16.9.2021 Kurz obsluhy motorovou pilou a kfovinofezem 1
1.9.2021 Skoleni Fidi¢h 4
1.9.2021 Skoleni BOZP 4
2.9.2021 Exkurze COV - Jesenik 1
9.9.2021 Schizka projektu Erasmus+ 1
16.9.2021 Kfizovatky ADHD 1
6.10.2021 Webinar - Cirkularni ekonomika v Zivoté skoly 1
7.10.2021 Konference - Ladéni literaturou faktu a poezii 2
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15.10.2021

Pfipravny kurz ke sloZzeni zkousky profesni kvalifikace

Kariérovy poradce pro vzdélavaci a profesni drahu 1
18.10.2021 Online konference — podpora matematické gramotnosti 1
19.10.2021 Vyuka télesné vychovy a skolska legislativa 1
20.10.2021 Konzultaéni seminaf k pisemné praci z ciziho jazyka 1
20.10.2021 Ptipravny kurz ke sloZeni zkousky profesni kvalifikace 1

Kariérovy poradce pro vzdélavaci a profesni drahu
20.-21.10.2021 Biosyntéza pro Skolni psychology 1
20.-21.10.2021 | Vzdé&lavani zastupcl RS 1
25.10.2021 Online konference - Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti 1
24.11.2021 Konzultaéni webinar k MZ pro management Skoly 1
25.11.2021 Setkdani ucitell matematiky nematuritnich obor( 1
3.12.2021 Setkdani ucitell matematiky nematuritnich obor( 1
9.-13.1.2022 Zakladni kurz carvingového lyZovani 3
21.1.2022 Webinaf WIENERBERGER 1
21.1.2022 Ptipravny kurz ke sloZeni zkousky profesni kvalifikace 1

Kariérovy poradce pro vzdéldvaci a profesni drahu
24.1.2022 Webinar — jednani narodniho kabinetu ICT 1
25.1.2022 Setkdani Platformy Rovnych pfilezitosti v ramci IKAP Il 1
4.2.2022 Vzdélavani zakd s OMJ na stredni skole 34
23.2.2022 Setkani zastupc( RS - revize SVP 1
25.2.2022 Pfipravny kurz kariérovych poradcl ZK 1
4.3.2022 Pfipravny kurz kariérovych poradcl ZK 1
11.3.2022 Ptipravny kurz kariérovych poradct ZK 1
16.3.2022 Seminar - Rozvijime matematickou gramotnost 1
22.3.2022 Setkdni Platformy Rovnych pfileZitosti v ramci IKAP Il 1
29.-30.3.2022 Skoleni 3D softwaru SolidWorks 1
31.3.2022 Vzdélavani v oblasti prevence predcéasnych odchodi ze skol 1
1.-2.4.2022 Pfipravny kurz kariérovych poradcl ZK 1
6.-7.4.2022 Skoleni 3D softwaru SolidWorks 1
21.4.2022 Vzdélavani v oblasti prevence predcéasnych odchod( ze $kol 1
27.4.2022 Okno do praxe personalisty pro KP 1
28.4.2022 Setkdani ucitell matematiky maturitnich obor( 1
6.-7.5.2022 Ptipravny kurz kariérovych poradct ZK 1
18.5.2022 Setkdni skolnich psychologl 1
20.5.2022 Pfipravny kurz kariérovych poradcl ZK 1
9.6.2022 Setkani skolnich psychologl 1
9.6.2022 Jednani nérodniho kabinetu CJL 1
15.6.2022 Konference pro kariérové a vychovné poradce 1
15.6.2022 Skolen{ ICT 11
21.-22.6.2022 Setkéni RS 1
22.6.2022 Setkani zastupct RS 1
22.-23.6.2022 Monitorovaci setkani Erasmus+ Praha 1

Usek praktického vyucéovani

30.8.2021 Skoleni BOZP 51
30.8.2021 Skoleni Fidicd 36
31.8.2021 Skoleni pro praci s pravidly chovani zaka 37
31.8.2021 Skoleni - Hygienické minimum 10
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1.9.2021 Skoleni o plynovych spotfebigich 5
20.9.2021 Webinar - Motivace Zaka ke Skolni Uspésnosti 2
20.9.2021 Webinar - Setkani autorizovanych osob ZK 1
23.9.2021 Webinar - Setkdni autorizovanych osob ZK 1
20.10.2021 Webindr - IX. shromazdéni ¢lent okresniho stf. KHK ZK 1
9.11.2021 Odborné skoleni — Obsluha vertikalni frézky 6
6.12.2021 Webinar - Setkdni autorizovanych osob ZK 1
7.12.2021 Odborné skoleni — Obsluha hrotového soustruhu 6
4.2.2022 Skoleni - Vzdélavani zakd s odlisnym mateFskym jazykem na SS 4
14.-15.2.2022 Odborné skoleni —jako pFiprava ke zkouskam revizniho technika 1
el. zafizeni kategorii E4A
22.-23.2.2022 Webinar - Syndrom vyhoreni v pedagogické profesi 1
23.3.2022 Webinar - Setkani autorizovanych osob - Tvorba a revize 1
profesnich kvalifikaci NSK
13.4.2022 Skoleni - Skoleni MS TEAMS - zapisy do TK 37
2.-3.5.2022 Odborny seminar svarecich technikl 1
9.6.2022 Webinar - 4. Narodni platforma autorizovanych osob 1
15.6.2022 Webinar - Setkdni autorizovanych osob - diskusni férum 1

Ve 3kolnim roce 2021/2022 vyslalo vedeni skoly pedagogické pracovniky na 74 vzdélavacich akci,
z nichZ nékteré probéhly v online prostoru. Celkem se téchto akci zd¢astnilo 419 ucastnikd.
Z vyse uvedeného prehledu absolvovanych $koleni je patrné, ze v SOS Josefa Sousedika Vsetin je

kazdoroc¢né na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( kladen velky diraz.

4.3 ODBORNY ROZVOJ NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU — SKOLENi, SEMINARE, WEBINARE

A DALSI VZDELAVACi AKCE PRO NEPEDAGOGICKE PRACOVNIKY

Datum Nazev vzdélavaci akce ”Poce't -
ucastniku
30.8.2021 Skoleni Fidicd 11
30.8.2021 Skoleni BOZP 19
27.9.2021 Webinar - Nejvétsi hfichy skolni matriky 1
24.9.2021 Webinar — Seminai PAM 1
1.9.2021 Proskoleni obsluhy plynovych a tlakovych nadob, kompresor( 2
21.10.2021 Skoleni zdravotni pojisténi 1
19.10.2021 Skoleni na mzdovou a personalni agendu 1
25.11.2021 Webinar — Odménovani zaméstnancl ve verejnych sluzbach 1
22.a26.11.2021 Webinar — FKSP ve Skolach a stravovani zaméstnancl 1
1.12.2021 Webinaf — Priprava a sestaveni Ucletni zavérky k 31.12.2021, 1
inventarizace majetku
6.a10.12.2021 Webinar - Pravni predpisy ve Skolstvi a jejich aktualni zmény, 1
zakonik prace ve Skolské praxi

25.a27.1.2022 Webinar — zdkon o registru Skol z pohledu Skoly 1
21.1.2022 Webinar — Seminar PAM 1
Leden — brezen Webinar - Cyklus seminart pro mzdové ucetni 1
2022

24.2.2022 Webinar — Exekuce srazkami ze mzdy 1
2.3.2022 Webinar - Aktuality v Ucetnictvi pro rok 2022, dan z pfijma PO 1
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28.3.2022 Webinaf — Seminar PAM 1
30.3.2022 Webinar — Spisova sluzba pro Skoly 1
12.4.2022 Webinaf — Nej¢astéjsi dotazy a upozornéni na opakujici se chyby 1
pfitvorbé a cerpani FKSP
3.5.2022 Webinar — Prispévky na stravné z FKSP 1
19.4.2022 Webinar — Zaméstnavani uprchlik 1
25.2a26.4.2022 Mzdy pod lupou 1
26.4.2022 Webinar — Spravni fizeni 1
26.5.2022 Webinar — Vnitfni smérnice k FKSP 1

Ve skolnim roce 2021/2022 vyslalo vedeni skoly nepedagogické pracovniky na 24 vzdélavacich akci,
z nichZ vétsSina probéhla v online prostoru. Celkem se téchto akci zicastnili 63 Ucastnici.
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5.  UDAIJE O PRIJIMACIM RIZENI

z

5.1  ZACI PRIHLASENI A PRUATI KE STUDIU PRO SKOLNi ROK 2022/2023
Délka Pocet Pocet prijatych
"G Gl | e Gl studia | Ukongeni | FOrMa | grinisgenych |k 30. 5. 2022
(roky) studia studia 1. kolo (odevzdali ZL)
26-51-H/02 | Elektrikar — silnoproud 3 VL D 28 17
33-56-H/01 | Truhlar 3 VL D 22 12
36-52-H/01 |Instalatér 3 VL D 37 20
36-64-H/01 | Tesar 3 VL D 17 7
36-67-H/01 | Zednik 3 VL D 6 0
29-54-H/01 | Cukrar 3 VL D 32 16
65-52-H/01 | Kuchar - ¢isnik 3 VL D 25 13
36-59-H/01 | Podlahar 3 VL D 1 0
23-55/H/02 | Karosar 3 VL D 4 0
23-68-H/01 | Mechanik opravaf motor. vozidel 3 VL D 44 28
41-55-H/01 | Opravar zemédeélskych strojl 3 VL D 21 10
23-56-H/01 | Obrabéc kovu 3 VL D 8 4
23-52-H/01 | Nastrojar 3 VL D 3 0
23-45-L/01 | Mechanik sefizovac 4 MT D 20 8
39-41-L/01 |Autotronik 4 MT D 24 16
65-41-1L/01 | Gastronomie 4 MT D 4 0
64-41-L/51 |Podnikani 2 MT D 42 27
65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby 3 VL D 8 4
Celkem 346 182
5.2  DALSIi UDAIE

5.2.1 PRESTUPY, PRUETI V RAMCI 1. ROCNIKU STUDIA
Po radném ukonéeni prijimaciho fizeni byli Zaci formou prestupu dodateéné pfijimani do 1. ro¢niku
aZz do naplnéni kapacity danych obor(i a jednotlivych trid.

Dale byli umisténi do 1. ro¢niku Zaci, ktefi v prabéhu vzdélavani prerusili studium.

5.2.2 ZACI PRUATI DO VYSSiCH ROENIKU STUDIA NA ZAKLADE ROZHODNUTI REDITELE SKOLY

Do vyssiho roc¢niku byli pfijimani Zaci v pfipadé, Ze v dané tfidé i vdaném oboru bylo volné misto

a zaci splnili kritéria pro pfijeti ke studiu.
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6. VYSLEDKY VZDELAVANI ZAKU

Hlavnim cilem skoly v oblasti vysledk(l vychovy a vzdélavani je kvalitné pripravovat Zaky nejen
v uvedenych oborech studia, ale i v nadstandardnich rozsifujicich kurzech tak, aby svym
pripravila k dalSimu studiu na Skolach vyssiho typu.

K tomu pfispiva rozvoj aktivnich forem uceni s vyuzivanim inovativnich prvkd ve vyuce, predevsim
pak ve vyuce odbornych predmétu a cizich jazykd, zajisténi aktualizace ucebnic, u¢ebnich pomfcek,
vétsi podil vyuZivani IT technologii ve vyuce a vyuZivani dalSich informacnich zdroja.

V ramci odborného vycviku Skola maximdlné vyuzivd moZnosti zajiSténi praxe Zzak(
na instruktorskych pracovistich u firem ve vsetinském regionu.

Prestoze byl pribéh vzdéldvani v predchozich dvou letech c¢aste¢né ovlivnén neptiznivou
epidemiologickou situaci v celé CR (COVID — 19) a 7aci byli vzdélavani kombinované distanéni
a prezencni formou, v letoSnim Skolnim roce byly vysledky Zakl a vzdéldvaci vystupy srovnatelné
s pfedchozimi roky pred covidovou epidemii.

6.1 CELKOVY PROSPECH ZAKU VE SKOLE ZA UPLYNULY SKOLNi ROK

Pocet zaku Prospélo Prospélo Neprospélo,
k 30. 6. 2022 S vyznamenanim ¢i nehodnoceno
601 97 453 51
Pramérny prospéch ve skole: 2,07
Nejlepsi tfida: 1,55
Nejslabsi trida: 2,40

Pozitivem je zlepsSeni celkového priamérného prospéchu zaka skoly o 0,09 z predcovidového roku
2018/2019 - 2,16 na letosnich 2,07. Vyrazné zlepSeni nastalo v poc¢tu zakd s vyznamenanim z téhoz
roku z 54 na letosnich 97 zakd.

Celkem prospélo 550 7Zakd, coz je 91,5 % z celkového poctu. Z nich pak 97 zak( prospélo
s vyznamenanim, tedy 16,1 % z celkového poctu Zaku Skoly.

Celkem neprospélo ¢i nebylo hodnoceno 51 z4kd, coz je 8,4 % z celkového poctu zak(. Tito Zaci
absolvuji opravné zkousky a zkousky v nahradnim terminu, po jejichZ Uspésném slozeni maji Sanci
pokracovat ve studiu.

Z vyse uvedenych 51 zaka pak byli 2 Zaci, ktefi neprospéli ze tfi ¢i vice vyu€ovacich predmétu.
Ti mohou pozadat o opakovani ro¢niku.

6.2 HODNOCENI VYSLEDKU UKONCENI STUDIA — MATURITNI A ZAVERECNE ZKOUSKY

Pocet
Typ zkousky A ATETEE Prospélo | Neprospélo | Omluven NIRRT
zavér. | svyznam. ke zkouskam
rocniku
Maturitni zkousky 54 6 22 24 0 2
Zavérecné zkousky 175 30 120 6 5 14
Celkové vysledky 229 36 142 30 5 16

Vysledky maturitnich zkousek byly primérné. Ve srovnani s lonskym rokem doslo ke zhorseni.
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Vysledky zavérecnych zkousek byly vynikajici, prospélo 96,2% z celkového poctu zaku.

Celkem tedy zkousky konalo 208 7aku. Z tohoto poctu prospélo 178 7aku, coz je 85,6 % z celkového
poctu zaka, ktefi konali maturitni nebo zavérecné zkousky v radném terminu. Z toho 36 Zaku

prospélo s vyznamenanim, coz odpovidd 20,2 % z3ku, konajicich zavérecné a maturitni zkousky.

Neprospélo celkem 30 Zak(, presnéji 24 maturantl a 6 Zak( oborul vzdélani poskytujicich vzdélani
s vyucnim listem. Téchto 30 zaku tvofi 14,6 % z celkového poctu zaku, ktefi konali maturitni nebo

zavérecné zkousky.

6.3 HODNOCENI VYSLEDKU VYCHOVNEHO PUSOBENI

6.3.1 Problematika vychovného poradenstvi na skole a prevence rizikového chovani

Ve Skole plsobil 1 vychovny poradce a jeden metodik prevence rizikového chovani. Tito pak
spolecné se skolni psycholozkou pracovali podle planu prace Skolniho poradenského pracovisté,
pldnu prace vychovného poradce, preventivniho programu Skoly, strategie vychovného
poradenstvi, metodického pokynu k prevenci rizikového chovani u déti, zak( a studentd
ve Skolach a Skolskych zafizenich a krizového programu proti Sikanovani.

V tomto Skolnim roce pokracovala ve své praci Vychovnd komise jako poradni organ reditele
Skoly. Je tvorfena vychovnym poradcem, metodikem prevence, Skolnim psychologem a dalSimi
pedagogy. Vychovna komise se po cely rok pravidelné schazela. Jednala 28 x a projedndvala
79 navrhl na vychovna opatreni, predevsim za neomluvenou absenci a nevhodném chovani.

Po dvouleté covidové pauze, se Zdaci Skoly v tomto Skolnim roce opét zucastnili planovanych
odbornych skoleni a dalsSich vzdélavacich aktivit.

6.3.2 Podminéna vylouceni a vylouceni ze studia

V pribéhu skolniho roku 2021/2022 bylo udéleno 28 podminénych vylouceni. Dlvodem byla
ve vétsiné pripadd neomluvend absence a nevhodné chovani. Vyloucen ze studia nebyl zZadny
zak.

6.3.3 Snizené stupné z chovani na konci skolniho roku

Pocet % ze vsech Zaku skoly
2 — uspokojivé 7 1,16
3 — neuspokojivé 3 0,49

6.3.4 Neomluvené hodiny za skolni rok 2021/2022

Pocet

% ze vSech zameskanych hodin

za cely Skolni rok

1412

1,12
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7.  PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI A ZAJISTENI PODPORY ZAKU SE SVP, ZAKU
NADANYCH A ZAKU S NAROKEM NA POSKYTOVANI JAZYKOVE PRIPRAVY

7.1  VZDELAVACI AKCE K PREVENCI RIZIKOVEHO CHOVANI

Skolni metodik prevence Uzce spolupracuje s vychovnou poradkyni, $kolni psycholozkou
a vedenim skoly v ramci vychovné komise. Prevenci rizikového chovani Skola vénuje vyznamnou
pozornost.

Akce pro zaky:

Stejné jako v prechazejicich letech jsme pro Zaky 1. rocnikl pfipravili adaptaéni kurzy.
Jde o trfidenni akce, jejichz hlavnim cilem je, dat dohromady nové tfidni kolektivy.
Kurzy probihaly v terénnim stfedisku ,Hajenka Na Novém svété” v Semetiné. O programovou napli
se postaralo stfedisko volného €asu ALCEDO. Z&ci si tak mohli vyzkouset réizné seznamovaci
a tymové aktivity, pfipadné strategické hry. Nejvétsi atrakci pak byly vysoké lanové aktivity jako
slafovani a simulace volného padu.

V pribéhu podzimu $kolniho roku 2021/2022 se Z4ci vSsech osmi tfid prvnich roc¢nikd zucastnili
zazitkového programu na téma ,Zavislost tady a ted” se zamérenim na prevenci uzivani navykovych
latek a zavislostni chovani porddanych z. s. AGARTA v centru KIi¢.

Pracovné pravni minimum, Kam po SS (9 on-line besed pro viechny tiidy vychazejicich ro¢nikd) —
leden 2022

Vztahy ve tfidé, Sikana (2. E - PhDr. Pavli¢ckova - Socialné pedagogicka poradna, 17. 3., 30. 3., 12. 4.,
28.4.,11. 5., 24. 5.) programy, aktivity reagujici na aktualni situaci v konkrétnich tfidach.
Prednaska na téma , Trestni odpovédnost mladeze, preventivni doporuceni“ 1. E 30. 5. 2022 -
aktivity reagujici na aktudlni situaci v konkrétnich t¥idach - por. Bc. Vladislav Malcharczik - policie CR
Prednasky na téma , Trestni odpovédnost mlddeZe, preventivni doporuceni” 1. AM, 1. BM, 1.G
31. 5. 2022 — vieobecnd prevence - por. Bc. Vladislav Malcharczik - policie CR

CYKLO-BEH ZA CESKOU REPUBLIKU BEZ DROG 2022 (14. 6. 2022) t¥idy 1.G, 1.E, 2.D, 2.F, 2.G, 2.H
Ve Skolnim roce 2021/2022 probéhl i tradi¢ni lyzarsky (37 zakd) a vodacky kurz (13 zaka).

Akce pro pedagogy:

Setkani skolnich metodikd prevence pro obvod Vsetin 13. 10. 2021

Vyuka zak( s OMJ (projekt APIV) 4. 2. 2022

Pravidelné on-line setkavani zajemc( z Fad SMP s okresnim metodikem PRCH p. PIskem

7.2  PODPORA ZAKU SE SVP, NADANYCH A S NAROKEM NA POSKYTOVANI JAZYKOVE
PRIPRAVY

Prace vychovného, kariérového a socidlniho poradenstvi v uplynulém obdobi skolniho roku

2021/ 2022 probihala podle planu cinnosti a tykala se oblasti konzultaéni, poradenské, intervencni,

metodické a informacni.

V prabéhu Skolniho roku doslo celkem k 265 individudlnim jedndnim a konzultacim s Zzdaky,

k Setfeni problematickych vztah( zakl a k dalSim navazujicim jednanim s rodici, institucemi, OSPOD,

PCR, vychovnymi poradci zakladnich $kol v regionu a pedagogy $koly.

Jednani se tykala problémd vzdélavacich, vychovnych, osobnich, vztahovych, individualniho

kariérniho poradenstvi, plnénim nastavenych pravidel, efektivnosti podptrnych opatfeni, chovani

7aku ve tridach, agresivniho chovani, podpora Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami apod.
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Podpora Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) je ve Skole dlouhodobé nastavena
a realizovana. Podplirna opatieni spocivaji v poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenského
zafizeni, Upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani, pouzivani
kompenzacnich pomcek, specidlnich uéebnic a specidlnich u¢ebnich pomacek, vzdélavani podle
individudlniho vzdélavaciho planu (IVP) a pedagogické intervence. Podpora zaka se SVP byla
i formou doucovani, které bylo individualizované a zamérené na aktualni potreby zakd. Ve skolnim
roce 2021/2022 jsme neméli k dispozici asistenta pedagoga.

Podplrna opatieni 1. stupné skola realizovala sama. Podpora spocivala v minimalni Upravé metod,
organizace a hodnoceni vzdélavani a zapojeni zdka do kolektivu. Prvni stupen podpory stanovuje
Skola, a to na zakladé vlastnich pedagogicko-organizacnich opatreni. Ucitelé vychazi z pedagogické
diagnostiky, které jim davaji prehled o schopnostech zakd, jejich stylech uceni, jejich osobnosti
apod. Dulezitd je také znalost zdravotniho stavu Zakd, situace ve tfidé, rodinného prostredi a vlivu
okoli, tedy faktor(, které ovliviuji zaky pfi jejich uceni a Skolni Uspésnosti.

Jako velmi Uspésné povazuji vzdélavani zakl ve specidlni tfidé zfizené podle §16, odstavec 9,
Skolského zakona ve 3. ro€niku v oboru kategorie E — Stravovaci a ubytovaci sluzby a ve 2. ro¢niku
béiné tfidy oboru kategorie E — Stravovaci a ubytovaci sluzby. Zaci E oboru ziskali poprvé
k vysvédceni i slovni hodnoceni, coZ je vyznamny motivacni faktor.

Podpora nadanych Zakl je na nasi skole realizovana zejména pfipravou a Ucasti na soutézich,
a toiv celostatnich kolech.

Socialni poradenstvi je Uzce provazano se Skolnim neuspéchem nékterych Zakd a rodinnym
zazemim. Vyborné hodnotime spolupraci se Socidlné pedagogickou poradnou (SPP), ktera
s vytipovanymi Zaky a jejich rodinami intenzivné pracuje i s moznosti hmotné podpory. Rovnéz jsme
vyuZili intervence psycholozky ze SPP ve tfidé, kde byla prokdzana Sikana. Probéhlo
6 dvouhodinovych intenzivnich setkani s Zaky tridy.

Kariérové poradenstvi probihd zejména formou individualnich konzultaci, ale i skupinové
poradenstvi i formou spoluprace s Ufadem préce ve Vsetiné. IndividuaIni poradenstvi je ¢asto spjato
se Skolnim neuspéchem, nevhodnym chovanim a neomluvenou absenci Zak(, které je zase Uzce
propojeno se socidlnimi problémy rodin zak(. Prace je zaméfena na prevenci a vC€asny zachyt
moznych potiZi a jejich feSeni. Individualni konzultace se tykaji také zmény oboru studia, moznosti
pokracovani ve studiu na VS, orientaci na trhu prace sebepozndni, sebepojeti apod.

Z3kGim s odlisnym matefskym jazykem (OMJ) se vénuje Koordinatorka pro integraci cizincli
ve vzdéldvacim procesu. V uplynulém skolnim roce studovalo ve Skole celkem 7 zaku cizinc(, z toho
2 Z4ci na zakladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni studuji s 3. stupném podplrnych
opatreni a IVP. Soucasti této podpory jsou i tfi hodiny vyuky ¢eského jazyka pro cizince tydné navic.
Oba zaci délaji znacné individualni pokroky, presto je jazykova bariéra velkd a prvni ro¢nik budou
opakovat. TFi Zaci s OMJ uspésné ukoncili studium, ziskali vyucni list a byli pfijati na nastavbové
studium. Dalsi dva Zaci byli v 1. ro¢niku maturitniho oboru — jazyk Cesky zvladaji bez obtizi.
Vychovna komise (VK) plsobi ve skole jako poradni organ reditele skoly, jejimz hlavnim cilem je
disledné teseni zavainéjsich problém0 chovani a prospéchu zakli, neomluvené absence 7Zaku
arovnéz nastaveni preventivnich opatreni k minimalizaci vyskytu rizikového chovani zakd. Mezi dalsi
problémy, kterymi se zabyvala, patfi Sikana, zhorseni prospéchu z dlivodu nepfiznivé osobni situace
zak(l, nevhodné chovani béhem vyucovani, nevhodné chovani ke spoluzakdm, vyucujicim i ostatnim
zaméstnanclm Skoly. U Zaku je vidét impulzivita, neklid, hyperaktivita, neschopnost se soustredit —
moznd jesté dlsledek 1,5 rocni distancni vyuky. Vyrazné se zvysSil pocet feSenych pripadl

e

pro nevhodné i ublizujici chovani zak(.

Pravidla a rutina plUsobi na Zaky jako bezpeci. Bezpedi a jistota je jedna ze zdkladnich potieb, jejiz
primérené uspokojeni slouzi k Zadoucimu rozvoji kazdého Zdka. Pokud neni tato potfeba
uspokojena, néktefi zaci prestanou mit o uceni zdjem, ztraceji sebedivéru, nepfiznivé hodnoti své
schopnosti a odmitaji formalni i jakékoli jiné vzdélavani. Pozdéji muze dojit k nevhodnému chovani,
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kterym zakryvaji svou vlastni nejistotu. Néktefi Zaci reaguji pasivitou, smutkem, depresemi,
uzkostmi, pfehnanymi strachy, ale také agresivitou a sebeposkozovanim.
VK projedndvala v uplynulém Skolnim roce 79 pfipada.

7.3  SKOLNi PORADENSKE PRACOVISTE

Skolni poradenské pracovité ve $kolnim roce 2021/2022 vykonavalo své pravidelné ¢innosti s cilem
zabezpecdit systematickou poradenskou podporu v oblasti integrace Zak( se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, v oblasti prevence Skolni nedspésnosti, pred¢asného odchodu zak( ze vzdélavani a také
v oblasti prevence rizikového chovani.

SPP poskytovalo podpdirné sluzby v oblasti kariérového rozhodovani 7akd a uplatnéni vychazejicich
absolventl na trhu prace. Odbornou poradenskou sluzbu zabezpecovali po cely Skolni rok pracovnici
SPP: Zkolni psycholozka, vychovna poradkyné a $kolni metodik prevence. Skolni psycholozka
se pravidelné& U&astnila zasedani Zakovského parlamentu i jednani Vychovné komise.

V letoSnim Skolnim roce se uskutecnilo setkani Sborovny - sekce skolni psychologové v ramci
Zlinského kraje. Probéhlo také setkani Skolnich psychologli v rdmci Skupinové supervize v Olomouci.
Skolni poradenské pracovisté v letodnim $kolnim roce prohloubilo spolupraci s OSPOD, KPPP, SPC,
klinickymi psychology i psychiatry z divodu zvySeni naroc¢nosti feSenych pripada.

Skolni rok byl zahdjen adaptaénim kurzem, jeho? priibéh 7aci hodnotili z 98% jako dobry a vyborny.
S lektory byli Zaci spokojeni v 97% a spokojenost se stmelenim kolektivu byla 99%. S organiza¢nim
zajisténim adaptacniho kurzu bylo spokojeno 95% ZzakU. Na adaptaénim kurzu se podafilo
nastartovat pozitivni vazby v kolektivech, posilit vztahy Zak( s pedagogy i vztahy mezi pedagogy
navzajem.

B&hem celého $kolniho roku prodlo SPP kaZdy mésic v rdmci skupinové prace i individudlnich
konzultaci od 200 do 400 zaku. Realizované Cinnosti byly zabezpecovany jednak dle planovaného
roéniho programu SPP pro $kolni rok 2021/2022, ale z velké &sti bylo potfeba pruzné reagovat
na aktualni situace v jednotlivych tfidach, nebo na ménici se psychicky stav u jednotlivych zak(.
Celkem probéhlo 93 skupinovych setkani s jednotlivymi tfidami.

V tomto $kolnim roce se 7aci na SPP obraceli nejvice s Gzkostnymi a depresivnimi stavy, celkové se
zhorsenim psychiky jednotlivych Zak( a s problémy souvisejicimi s obnovenim prezenéni dochazky
do Skoly. Mnoho zak(i popisovalo tzv. ,vypadnuti z reZimu“ a velké problémy s jeho obnovenim.
Individualnich konzultaci s Zaky probéhlo béhem Skolniho roku 201, z toho mnozi Zaci pfichazeli
opakované. Individudlnich konzultaci s rodici nebo spolecnych konzultaci s rodiéi a Zaky probéhlo
celkem 65. Komunikace s rodici probihala také na tfidnich schlzkach, kde se predavaly podrobné
informace o fungovani SPP.

V ramci planovanych skupinovych ¢innosti se jednalo predevsim o systematickou préci s prvnimi
rocniky zamérenou na zvySeni koheze tfidy a posilovani pozitivni vztahové atmosféry, a také
na prevenci Sikany nebo zneuzivani navykovych latek. Program byl pribéiné prizplsobovan,
protoze zaci chtéli resit aktualni potize a problémy v jednotlivych tfidach. Z téchto divodud byl
ve spoluprdci s vedenim skoly sestaven Hodnotici dotaznik, kde mohli Zaci vyjadrovat své nazory
a tipy pro zlepseni vyuky a skolniho prostredi.

Ve vsech tfidach prvnich ro¢nik(i se provedlo screeningové sociometrické Setreni, diky kterému
ziskali tridni ucitelé podrobny obraz své tfidy a byli upozornéni na ohrozené zaky i na zaky méné
oblibené. Potencidlné ohrozené zdaky, ale i dalsi zaky ohrozené Skolni neuspésnosti nebo jinymi
problémy, SPP nadéle sleduje a ve spolupraci s tfidnim ucitelem a pedagogy jim poskytuje
potifebnou podporu.
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Za velmi ddleZitou souéast prace SPP povaZujeme i véasné Fedeni a intervence v pfipadech, kdy je ve
tfidé odhalena Sikana, pripadné mirnéjsi vztahové potize, at uz mezi zdky, nebo ve vztahu
k pedagoglim. V uplynulém Skolnim roce jsme podobné situace resili opakované s rliznymi tfidami,
a to i ve spoluprdci s Policii CR. Nasledovala skupinova prace s jednotlivymi tfidami i jednotlivci,
s cilem stabilizovat situaci ve tfidé s dlirazem na prevenci vyskytu nezaddouciho chovani.

V ramci spoluprace s dalSimi pedagogickymi pracovniky probéhlo 198 individudlnich konzultaci
s uciteli v rGznych formach (rozhovor, dotaznikové Setfeni mezi zaky a nasledny rozbor, feSeni
aktualné vzniklych situaci ve tfidé). Konzultace byly také zaméreny na neprospivajici Zaky a ménici
se atmosféru v tfidnich kolektivech.

V mésici ¢ervnu probihaly se zaky prvnich ro¢nik(i zavére¢né hodiny, kde Zaci hodnotili celoro¢ni
program se $kolni psycholozkou. Z dotaznikd vyplyvd, Ze celoro¢ni program hodnotili Zaci velmi
dobre nebo dobie z 95%, jako Spatny nebo spiSe Spatny jej hodnotilo jen 5% zaku. Za psycholozkou
by v pfipadé potizi dokdazalo jit 45% zak(l, 33% nevi, 22% by se na néj spi$ neobratilo. Na otazku,
jestli maji aktualné néjaky Skolni problém, se kterym by mohli jit za psychologem, odpovédélo 16%
ano nebo spise ano, 18% nevim a ne nebo spise ne 66%.

Cinnost SPP byla 7aky v uplynulém roce velmi dob¥e hodnocena a z tohoto hlediska ji Ize povaZovat
pro své preventivni plisobeni pro zaky, rodice i pedagogy jako velmi dulezitou.

22




8. ZAKLADNIi INFORMACE O HOSPODARENI(

8.1 VYHODNOCENi ZAVAZNYCH STANOVENYCH UKAZATELU

Zavazné ukazatele rozpoctu pro rok 2021

neinvesticni:

schvdleny rozpocet

upraveny rozpocet

Platy 50.727.576,00 51.188.860,00
Ostatni osobni naklady 87.200,00 175.596,00
ONIV pitimé 20.808.534,00 20.990.575,00
ONIV provozni 10.119.000,00 10.087.235,00
NIV ostatni 18.000,00 577.800,00
Celkem 81.760.310,00 83.020.066,00
investicni: schvdleny rozpocet upraveny rozpocet

dotace od zfizovatele 269.000,00 269.000,00
dotace ze statniho rozpoctu 0,00 0,00

dotace v ramci ROP

5.106.000,00

5.106.000,00

dotace ze statnich fondu

1.873.000,00

1.873.000,00

Celkem

7.248.000,00

7.248.000,00

Odvod z investi¢niho fondu:

1.300.000,00

1.300.000,00

Zakladni rozpocet Skoly byl vroce 2021 ze strany zfizovatele 9x upravovan. VSechny zavazné
ukazatele rozpoctu v roce 2021 $kola dodrzela.

8.2 VYHODNOCENi DOPLNKOVE CINNOSTI PODLE JEDNOTLIVYCH CINNOSTi ZA ROK 2021

.. . , , Vysledek Rentabilita nakladu

Cinnost Stfedisko Naklady Vynosy hospodafeni DE
pohostinstvi - pivnice 20 1.817.525,05 | 1.822.111,64 4.,586,59 0,25%
autodoprava 21 28.275,57 30.414,23 2.138,66 7,56%
skoleni, kurzy 23 31.377,37 31.652,87 275,50 0,88%
pohostinstvi — stravovani 24 1.438.958,04 | 1.444.604,74 5.646,70 0,39%
najmy 30 859.748,72 920.667,73 60.919,01 7,09%
Celkem za DC 4.175.884,75 | 4.249.451,21 73.566,46 1,76%

Na zakladé zfizovaci listiny, Zivnostenského opravnéni a v souladu s vydanou smérnici provadéla
Skola v roce 2021 nasledujici druhy doplnikové ¢innosti:

e Hostinska ¢innost

e Autodoprava

e Najemné

e Skoleni, rekvalifikace, poradani kurzd
Doplrikova ¢innost byla provadéna pouze v dobé volnych kapacit Skoly.
V doplrikové Cinnosti dosahla Skola v roce 2021 vynosu ve vysi 4.249.451,21 K¢. Ve srovnani s rokem
2020 (4.086.034,66 K¢) doslo k mirnému zvyseni trzeb z doplrikové ¢innostio 3,85 %, tj. 0 163.416,55
Trzby z hostinské Cinnosti v celkové vysi 3.266.716,38 K¢ jsou 0 4,59 % vyssi nez v predchozim roce,
na mirném navyseni trZeb se podepsalo dodrzovani opatfeni proti COVID-19. Organizace provozuje
hostinskou cinnost, jedna se o provoz pivnice, stravovani — vareni obédl pro cizi stravniky.
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Organizace v ramci doplrikové Cinnosti uvafrila celkem 20.827 ks porci. Cena obédu pro cizi stravniky
¢inila 82,- K¢ v¢t. DPH.

Trzby z autodopravy ve vysi 30.414,23 K¢ jsou 0 51,89 % vyssi neZ v predchozim roce. Projevil se zde
pravidelny zdjem dovozu stravy pro cizi stravniky Domovu Jitka.

Trzby z pronajmu ve vy3i 920.667,73 K& jsou o 1,40 % vy3si ne? v predchozim roce. Skola pronajima
své volné nebytové prostory zejména kancelare, gardze, pozemky a télocvi¢nu.

Trzby ze skoleni, poradani kurzli, rekvalifikaci ve vySi 31.652,87 K¢ jsou o 48,03 % nizsi
nez v predchozim roce. Skola realizuje kurzy, koleni & rekvalifikace prostfednictvim svafeéské $koly
a dalSich oboru. Projevil se zde dUsledek nouzovych opatfeni, nemoznosti kondani Skoleni, kurzt
a v neposledni rfadé i dlouhodoby nezdjem o femeslo.

V roce 2021 vykazala Skola z dopliikové Cinnosti zisk ve vysi 73.566,46 K¢, coz je proti roku 2020
narlst o 165.929,48 K¢. Tento narist je zpUsobeny postupnym rozvolfiovani nouzovych opatreni
(otevieni pivnice, moznost konani prezencniho skoleni, ndvrat sportovnich aktivit do télocvicen,
apod.), diky tomu se tak jednotlivé dil¢i doplrikové Cinnosti postupné dostaly o zisku. Rentabilita
vSech druhd doplrfikové Cinnosti je ve vysi 1,76 %.

Prostredky ziskané doplfikovou Cinnosti Skola pouzila k ¢aste¢nému kryti naklad na provoz skoly

a odloucenych pracovist.

8.3 TVORBA A CERPANIi FONDU V ROCE 2021

(v K¢)
Stavzkoig. 12. Tvozrtl)azalv r. Cer;(a;\;:l’lv r. Stav k 31.12.2021
Fond odmén 153.433,00 0,00 0,00 153.433,00
FKSP 766.460,02 1.052.412,98 962.549,00 856.324,00
Fond investic 1.079.593,60 | 11.116.703,00 | 6.834.019,85 2.156.777,69
Rezervni fond (413) 140.403,49 60.594,05 21.600,00 179.397,54
Rezervni fond (414) 671.304,51 502.055,08 357.150,75 816.208,84

Fondy byly tvofeny a €erpany v souladu s jejich schvalenymi plany. K 31. 12. 2021 byly uvedené
penéini fondy kryty financnimi prostfedky bankovnich Gctl. Rozdil byl vykazovan u FKSP,
v souvislosti s prouctovanim zdkonného pridélu a cCerpani za mésic prosinec 2021, ktery bude
skute¢né naplnén a kryt az v mésici lednu 2022.

Vynosy:
e z hlavni ¢innosti byly v roce 2021
e transfery (od zfizovatele, MSMT,...)
o hospodarska — doplrikova ¢innost

celkem 4.760.059,11 K¢
celkem 92.118.145,72 K¢
celkem 4.249.451,21 K¢

Naklady:
1) z hlavni ¢innosti Skoly celkem:
vybrané nejvyznamnéjsi naklady:

96.863.314,84 K¢

a) spotieba materialu
b) spotieba energie

c) spotreba jinych nesklad. dodavek

d) prodané zbozi

e) opravy a udrzovani
f) mzdové naklady

e) ostatni sluzby

4.669.399,17 K¢
1.533.817,56 K¢
1.578.592,94 K¢
78.155,73 K¢
609.006,93 K¢
53.781.218,00 K¢
6.045.053,44 K¢
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2) z hospodarské Cinnosti Skoly celkem:

4.178.397,68 K¢

vybrané nejvyznamnéjsi naklady:

a) spotifeba materialu

b) spotfeba energie

c) spotieba jinych nesklad. dodavek
d) prodané zbozi

e) opravy a udrzovani

f) mzdové ndklady

e) ostatni sluzby

Vysledek hospodareni:
a) z hlavni ¢innosti byl ve vysi 14.889,99 K¢

821.642,36 K¢
609.513,54 K¢
850.950,74 K¢
1.050.644,94 K¢
104.521,99 K¢
467.516,00 K¢
119.031,29 K¢

b) z hospodaiské Cinnosti byl ve vysi 73.566,46 K¢
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9. MEZINARODNI SPOLUPRACE, ZAPOJENI SKOLY DO ROZVOJOVYCH
A MEZINARODNICH PROGRAMU, SKOLOU PREDLOZENE A REALIZOVANE PROJEKTY
Z CIZiCH ZDROJU

9.1 MEZINARODNI SPOLUPRACE

V oblasti zahrani¢ni spoluprace se S$kola muaZe chlubit velmi silnymi zahrani¢nimi partnery.
Jde o vzdéldvaci agenturu F+U Sachsen gGmbH v Chemnitz v Némecku a APLICAPROPOSTA LDA,
Braga, v Portugalsku, se kterymi Skola spolupracuje v rdmci programu Erasmus+. Pfeshrani¢ni
spolupréaci pak $kola rozvijela se SOS Puchov na Slovensku.

9.2  ZAPOJENIi SKOLY DO ROZVOJOVYCH A MEZINARODNICH PROGRAMU

Skola v oblasti mezinarodnich program( vychazi primarné z Evropské internacionalizaéni strategie.
Cil projektl - prevence nezaméstnanosti absolventu $kol, jejich zvySeni uplatnéni se na evropském
trhu prace diky ECVET a podporeni motivace zak( ke studiu femeslnych oboru.

Operativni cil - udrZzet zajem o femeslo, zviditelnit a zatraktivnit rukodélné obory.

S Erasmem+ k lepsi perspektivé

Registracni Cislo projektu:  2019-1-CZ01-KA116-060154
Poskytnutd dotace: 99.794,00 €
Doba realizace: 29 mésict od 01.06.2019 do 31.10.2021
(prodlouzené projektové obdobi)
V souvislosti s dopady kolem COVID-19 dobihaly mobility Zakd projektu Erasmus+ v prodlouzeném
projektovém obdobi v Portugalsku.
1. Staz, Portugalsko — 20.9. — 4.10.2021 absolvovalo 10 zaka, 1 ucitel, 2 doprovodné osoby.

Stazistou s Erasmem

Registracni Cislo projektu:  2020-1-CZ01-KA116-077782
Poskytnutd dotace: 106 450 €
Doba realizace: 24 mésict od 01.09.2020 do 31.8.2022
(prodlouzené projektové obdobi)
V souvislosti s dopady kolem COVID-19 dobihaly mobility Zakd projektu Erasmus+ v prodlouzeném
projektovém obdobi v Portugalsku a v Némecku.
1. Staz, Portugalsko - 20.9. — 4.10.2021, absolvovalo 10 Zaku, 1 odborny uditel a reditel Skoly.
2. Staz, Némecko — 2 absolventi Skoly, dlouhodobad staz, 20.9. — 18.12.2021.
3. Stdz, Némecko - stdZ probéhla v nahradnim terminu a zemi (za Anglii) 25.6.—-12. 7. 2022, mobilitu
absolvovalo 11 Zaka, 7 odbornych uciteld, 2 doprovodné osoby.

Za poznanim s Erasmem

Registracni Cislo projektu:  2022-1-CZ01-KA121-VET-000055762
Poskytnutd dotace: 73 508,00€

Doba realizace: 15 mésict od 01. 06. 2022 do 31. 08. 2023
1. Staz, Némecko - 25. 6. —12. 7. 2022, mobilitu absolvovalo 10 zakd.
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Dalsi planované vyjezdy — mobility Zakd, uciteld a absolventd Skoly tohoto nového projektu budou
dale realizovany v nastdvajicim skolnim roce 2022/2023.

Stazisté zapojeni do jednotlivych béhl projekth ziskali od zahrani¢nich partnerd Certifikaty
o absolvovani staZze a Europassy mobility. Tyto osvédéeni napomdhaji stazZistim k jejich lepSimu
uplatnéni se na trhu prace nejen v Ceské republice, ale také v rdmci Evropské unie.

9.3  PROJEKTY REALIZOVANE SKOLOU, NEBO V NICHZ JE SKOLA PARTNEREM

Implementace Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje Il = OP VVV

Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0018903
Doba realizace: 1.1.2021-31.8.2023

Strucny obsah a cil projektu:
Hlavnim cilem projektu s ndzvem Implementace Krajského akcéniho planu rozvoje vzdélavani pro
uzemi Zlinského kraje Il je zkvalitnit vzdélavani ve Zlinském kraji v klicovych oblastech vytycenych
Krajskym akénim planem rozvoje vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje (polytechnické vzdélavani,
matematickd gramotnost, ¢tenarska gramotnost, digitalni kompetence) a v kombinaci s kvalitnim
kariérovym poradenstvim spojenym s aktivitami prevence predéasnych odchodil a uplatfiovanim
rovnych pfilezZitosti ve vzdélavani zvysit Sance absolventl na uplatnéni na trhu préce.
Informace o pribéhu realizace projektu v SOS Josefa Sousedika Vsetin:
Projekt je realizovan prostrednictvim téchto aktivit:

- Sdilené dilny pro vyuku zaké ZS v rdmci polytechnického vzdélavani

- Volnodasové aktivity pro z4ky ZS a SS se zaméfenim na technické vzdélavani

- Polytechnické priméstské tabory pro zaky S

- Technické aktivity pro zaky gymnazii

- Aktivity pro déti z MS

- Koordinator spoluprdce skoly a zaméstnavatele — personalni podpora

- Skolni kariérovy poradce — personalni podpora

- Vzdélavani pedagogickych pracovniki
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10. ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANI V RAMCI CELOZIVOTNIHO UCENI

Skola byla ve $kolnim roce 2021/2022 zapojena do celoZivotniho uc¢eni formou profesnich kvalifikaci
a aktivni ucasti zastupce Skoly pro celoZivotni vzdélavani do projektu Narodniho pedagogického
institutu CR, ,UpSkilling”“ zamé&feného na vzdélavani dospélych v Ceské republice. Soucasné
probihala intenzivni spoluprace zastupce $koly pro CZV s krajskym koordinatorem v tomto projektu,
véetné prdace na revizi profesnich kvalifikaci.
Po obdobi, kdy skoly byly bezmala 2 roky zaviené a kdy zdjem o profesni kvalifikace byl minimalni,
se prece jenom podafilo pro zdjemce z fad verejnosti Uspésné realizovat alesponn 1 zkousku
z profesni kvalifikace. Ndsledné tento absolvent ziskal po Uspésném vykondni zavérecné ucnovské
zkousky vyuéni list. Verejnosti jsme nabizeli celkem 20 profesnich kvalifikaci v oborovém zaméreni

obrdbéc kovu, elektrikar-silnoproud, instalatér, opravar zemédélskych stroja a kuchar cisnik:

23-022-H
23-023-H
23-022-H
23-022-H
23-022-H
26-017-H
26-018-H
26-019-H
26-020-H
26-021-H
36-003-H
36-004-H
36-005-H
29-027-H
29-028-H
29-029-H
65-001-H
65-002-H
65-004-H
65-008-H

Soustruzeni kovovych material(

Frézovani kovovych material(

Brouseni kovovych materidlt

Vrtani kovovych materidlt

Obsluha CNC obrabécich stroju

Montér elektrickych instalaci

Montér elektrickych siti

Montér elektrickych rozvadéci

Montér slaboproudych zafizeni

Montér hromosvodu

Montér vnitiniho rozvodu vody a kanalizace
Topenat

Montér vnitfniho rozvodu plynu a zatizeni
Opravar strojli a zafizeni v péstovani rostlin
Opravar strojli a zafizeni v chovu zvirat
Opravar malé zemédélské mechanizace
Priprava teplych pokrm(

Priprava pokrm( studené kuchyné

PFiprava minutek

Slozita obsluha hostu
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11. AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

Zaci prezentuji $kolu svymi odbornymi dovednostmi na rdiznych soutézich, na akcich pfipravenych
nasi Skolou nebo poradanych ve spolupraci se socidlnimi partnery ¢i rGznymi institucemi. V letoSnim
Skolnim roce i pres pandemii COVID-19 se pocet téchto akci vyrazné zvysil Skola se mUize pochlubit
celou fadou Uspécha.

Aktualné jsou informace o Cinnostech a aktivitach Skoly zverejiovany na webovych strankach skoly
Www.sosvsetin.cz.

Pro usnadnéni rozhodovani zakiim o své budou profesi a volby studia oboru, pfipravujeme , Dny
otevienych dvefi“, v ramci kterych se Zaci i vefejnost mohou seznamit s tim, jak probiha teoreticka
vyuka, ale i odborny vycvik. Vzdélavaci nabidku Skoly prezentujeme na Burze Skol, poradané
Utadem préace ve Vsetiné.

Vramci odborného vycviku Zaci pro verejnost pfipravuji obcerstveni a obsluhu pfi rodinnych
oslavach a vzdélavacich akcich pro firmy, zajistuji vyrobu dortl, zakuskd, ndbytku, opravy
elektroinstalaci, opravy osobnich automobilli, vyménu pneumatik a spoustu dalSich ¢innosti.

Pro zvySeni odbornych dovednosti zak(, ale i verejnosti pravidelné pripravujeme, ve spolupraci
s pfednimi odborniky, barmansky, carvingovy, baristicky kurz, a také kurz cepovani piva.

V prabéhu celého Skolniho roku probiha velmi Uzka spoluprice se socialnimi partnery, ktefi se
zUcastnuji akci poradanych nasi Skolou nebo Z4ci nasi skoly se organizacné podili na akcich firem.
Pribézné jsou podavany informace o aktivitdch Skoly pfi riznych setkanich — napf. Rada rodic(
(setkani rodi¢ s vedenim $koly), zasedani Skolské rady, zaseddni zakovského parlamentu, setkani
s vychovnymi poradci zékladnich skol, setkani se socidlnimi partnery Skoly, vefejnost o Uspésich
nasich zakl ¢i pofadanych akcich informujeme prostfednictvim regionalniho tisku.

Zapojili jsme se do spousty charitativnich akci, jejich vytéZzek je vénovan télesné postizenym nebo
lidem v tiZivych Zivotnich situacich (Nadaéni fond Jondsek, Svétluska, Bila pastelka, Zivot détem, Liga
proti rakoviné, Vanoéni hvézda, aj.). Zaci prodavali propagaéni predméty poradajicich organizaci.
Zaci technickych obortl se pravidelné G&astni rdiznych stavebnich veletrhd, technickych jarmarkd,
dnd otevienych dvefi firem. Zaci gastro oborl pod vedenim svych uéitell pfipravuji velké rauty pro
300-500 osob, na zakazku napf. pro Zlinsky kraj (Sportovec Zlinského kraje). Ddle pfipravuji catering
a obsluhuji ve vsetinském zamku, domu kultury ¢i jinych prostorach, pfi dalSich akcich pofadanych
jak Zlinskym krajem, tak i jinymi institucemi ve Vsetiné a okoli, napf. ocenéni nejlepsich pedagogd,
dobrovolnikl, sportovci, seminare v rdmci projekt( aj.

V zafi jiz tradi¢né probéhly ,,Adaptacni kurzy” pro zaky prvniho ro¢niku. Uskutecnily se ve 2 bézich.
Adaptacni kurzy probihaly v terénnim stfedisku ,,Hajenka Na Novém svété” v Semetiné a prilehlém
okoli. Hlavnim cilem bylo seznameni novych tfidnich kolektivl, vytvoreni prvnich pozitivnich vazeb,
atmosféry spoluprdce a soundleZitosti. Adaptacnich kurzli se zucastnili také ucitelé odborného
vycviku.

Dne 14. - 16. 9. 2021 se na nasi Skole konal ,Kurz prace s motorovou pilou, sekackou
a krovinofezem”, kterého se zucastnili studenti oboru tesaf, truhlat, elektrikat a opravar
zemédélskych strojl. Jednalo se o kurz akreditovany, ktery mél v naplni jak teoretickou,
tak i praktickou cast a byl ukonéen predanim certifikatl. Dovednosti kurzu bylo pricné fezani
do primeéru 150 mm a kaceni do téhoz priméru, koseni kfovinofezem a benzinovou sekackou.

V sobotu 25. zafi 2021 se v centru Zlina u institutu T. Bati a v jeho pfilehlém okoli uskutecnil
12. ro¢nik Dne Zlinského kraje 2021, ktery nabidl vSem generacim - Ucastnikd malym i velkym,
ktefi se prisli podivat, bohaty a pestry program. Jednalo se o rdzné soutéZe, vystavy, hudebni
a tanecdni vystoupeni, pro déti zde byla spousta atrakci, ochutnavky regionalnich produktt, ukazky
lidovych femesel, béh Emila Zatopka, darcovstvi kostni dfené, ukdzky zachranarskych slozek
a hlavné prezentace stfednich odbornych Skol z celého Zlinského kraje. NaSe skola Sirokou skalu
naSich oborl prezentovala za pomoci letdckli a vystavenych poutacli a samoziejmé slovem
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zucastnénych UOV. Pfimo v déjisti vystavisté jsme prezentovali obory cukraf a truhlar. V prodejnim
stanku u cukrafl se prezentovaly zdobené perniky, kolacky a cajové pecivo. Navstévnikiim se také
velmi libila maketa détského dortu, kterou vyrobily Zakyné oboru cukrdr pod vedenim ucitelky
Moniky Vasutové. Ve stancich pro truhlare kde byli uditelé Jan Kratina a Jan Kratina mladsi byly
vyrobky nasich zak, které obdivovali mali i velci ndvstévnici.

Jiz popaté byla dne 26. fijna 2021 Stfedni odbornou Skolou Josefa Sousedika Vsetin a se Vsetinskym
zamkem realizovana prehlidka ,tfinactera” femesel pod ndzvem ,Zamek plny Femesel”.
Zaci zakladnich 8kol, matefskych $kol mohli zhlédnout prezentace a ukdzky z tfinacti vyu€ovanych
obor( v nasi Skole. U kazdého prezentovaného oboru probihaly pro 270 détskych ndavstévnik(
nejriznéjsi soutéze. Déti si takto mohly na jednotlivych stanovistich vyzkouset, zda jednou budou
uspésSnym zednikem, tesarem, truhldrem, instalatérem, elektrikdfem, opravarem zemédélskych
stroju, cukrafem, kucharem, c¢isnikem, strojafem nebo se budou vénovat opravam aut. Ucitelé a z4aci
SOS Josefa Sousedika Vsetin seznamili U&astniky také s volno¢asovymi aktivitami probihajicimi
ve Skole, jako je krouzek truhlarsky s vyrobou hracek, krouzek virtudlni reality, autoopravarensky,
autodiagnosticky, krouzky robotické. Na zamku se také prezentovaly se Skolou Uzce spolupracujici
regionalni firmy. Tato spoluprdce zajistuje absolventiim bezproblémové pracovni uplatnéni
po ukonceni Skoly. Na akci byl pfitomen i syn slavného vynalezce Josefa Sousedika, Ing. Tomas
Sousedik, se kterym se vefejnost mohla setkat osobné. Soucasti programu byla také moZznost
seznamit se s bohatou nabidkou zameckych expozici a vystoupat na zdmeckou véz.

Dne 5. 11. 2021 se zucastnili ucitelé odborného vycviku a Zaci strojirenskych obord a oboru opravar
zemédélskych strojd ve firmach ZV-Nastroje s.r.o. a Kovar a.s. ,, Technickych jarmarkt“. Prezentovali
zde vzdélavaci nabidku Skoly pro ziskani maturity nebo vyucéniho listu v technickych oborech.
Tato akce je jiz po nékolik let porfadana KHK ZK, se kterou nase Skola spolupracuje a je jejim ¢lenem.
Technické jarmarky jsou uréené pro zaky zakladnich skol, aby poznali redlné prostredi firem
a dokazali se tak lépe rozhodovat o volbé svého budouciho povolani.

»Carvingovy kurz” pro zacatecniky se uskutecnil ve dnech 24. — 25. 11.2021 pro zaky, ktefi méli
zajem ziskat nové dovednosti. Lektorem kurzu byl mistr ve svém oboru pan Ludék Prochdazka
z BeneSova u Prahy. Ndplni kurzu byla jednoducha technika vyfezavani do ovoce a zeleniny, kdy se
z mrkve, Cervené repy a dalSich druh( zeleniny stavaji nadherné rize a dalsi kvéty. Ovoce se zménilo
na vkusné dekorace. Tyto vyrobky se mohou stat soucasti slavnostnich stoll pfi rautech a dalsich
spolecenskych akcich jako vhodné dekorativni prvky. Ziskané dovednosti mohou Zaci vyuzit nejen
ve svém dalsim profesionalnim Zivoté, ale i doma pti zdobeni slavnostnich stold.

»LyZarského a snowboardového kurzu“ se v brenu 2022 zicastnilo 37 Zakd nasi Skoly. Kurz probihal
ve Velkych Karlovicich, lyzarsky areal Kycerka. Tretina Zak( absolvovala kurz na snowboardech,
ostatni na lyZich. Tento pozdni termin hrozil nedostatkem snéhu, ale podminky pro lyZzovani byly
vynikajici. Upravené sjezdovky a minimum lyzZafU. V odpolednich hodinach byly pro Zaky pripravené
predndsky, sportovni aktivity a kulturni program.

V bfeznu 2022 se nase S$kola spolupodilela na akci ,Humanitdrni pomoc pro Kyjev”,
jejimz organizatorem byla Cirkev bratrska Majak Vsetin ve spolupraci s Méstem Vsetin, Diakonii
Vsetin, Charitou Vsetin, Elimem Vsetin a MVK Vsetin. Cilem bylo vypraveni kamionu s humanitarni
pomoci do ukrajinského hlavniho mésta. Sbér potfebného materidlu probihal na nékolika mistech
ve Vsetiné i jeho okoli. V¢era pIné naloZzeny kamion odjel do Kyjeva, a nase skola ta tom ma obrovsky
podil, nebot jsme pro tuto akci dodali spoustu potfebného materialu.

Po delSi odmice se nase Skola v bfeznu 2022 znovu zucastnila soutéze ,,Autoopravar Junior 2022“.
Z pochopitelnych divodu zruseni mnoha akci, na kterych by se skoly mohly porovnavat, to bylo
po Case Cerstvé osvéZeni a vyzva ke zméreni sil ve znalostech z teoretické a praktické vyuky.
Pro ,Skolni kolo” byl stanoven termin 27. 1. 2022 a méfeni znalosti probihalo zde na Benatkach.
Krajské kolo se pak konalo 9. 3. 2022 v Kroméfizi, a do né&j se nominovali automechanici Marek
Pinddk a Jakub Mitacek. Zde se obéma podafilo uspét na hezkém 3. misté v hodnoceni druzstev,
pricemz Marek Pinddk na krasném 4. misté a Jakub Mitacek na 9. pfi¢ce v jednotlivcich.
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Ve dnech 28. 3 —7. 4. 2022 se na odlou¢eném pracovisti OP Becva konal ,,Koktejlovy kurz pro zaky
2. a 3. ro¢niku oboru Kuchar - ¢isnik a Cukrar pod vedenim zkuseného barmana Adama Navratila.
Kurz je u zak velmi oblibeny, protoZe si vyzkousi praci za barem, techniku michani ndpojt, poznaji
moderni barmansky inventar a mohou ochutnat r(izné druhy koktejld. Zavérecna zkouska se skladala
ztestu a praktického predvedeni michdni ndpojd, poté Zaci obdrieli certifikat. Zaci odchazeji,
nadseni a obohaceni zkuSenostmi, které vyuziji ve svém budoucim povolani.
Dne 19. 5. 2022 v Podnikatelském inovacnim centru ve Zliné probéhlo slavnostni vyhlaseni vysledka
nejlepsich podnikatelskych zamér( soutéze ,,Mij 1. milion“ pro rok 2022, jejimz vyhlasovatelem je
jiz 15 rokem Technologické inovacni centrum s.r.o. Zlin. Kreativni a prestizni soutéz je urena
zdjemcim z fad stfednich a vyssSich odbornych skol, dale Skolam vysokym i Siroké verejnosti
ve Zlinském kraji, ktefi si chtéji otestovat svlj podnikatelsky napad. Za nasi skolu se pfipravoval pod
vedenim Mgr. F. VySkovské v kategorii stfedni Skoly Zak nastavbového studia Podnikani 2. N, Jakub
Zidek. Jakub Uspé&$né absolvoval prvni kolo, kde se pFihlasilo 27 zamérG ze stfednich 3kol.
Diky skvélému propracovani podnikatelské myslenky dale postoupil do findlového kola mezi komisi
vybranych 12 nejlepsi podnikatelskych zamérQ. Jakub predved! skvélou obhajobu pfed odbornou
porotou, kterd byla sloZzena ze zastupcll partner( soutéze, investord a osobnosti ¢eského podnikani
a vysledkem bylo:

e Jakub Zidek - 3. misto vsout&ii v kategorii stfednich kol spojené s ekonomickym,

finanénim, ucetnim a obchodné marketingovym poradenstvim, finanéni odména
s projektem ,, Jakub Zidek - Fotograf*.
V kategorii Stfednich skol jsme od odborné komise ziskali i dvé nominace (v kazdé kategorii jsou
navrzeni tfi kandidati) na ceny v kategoriich:
e Nejaktivnéjsi stfedni Skola zlinského kraje v podpore podnikatelského mysleni u student(
e Nejaktivnéjsiho pedagog v soutézi Mdj prvni milion - Mgr. F. Vyskovska

Tyto nominace a ceny od odborné komise se udéluji tém stfednim Skoldm a pedagogim,
jez spolupracuji s TIC Zlin, organizuji pro své studenty nad rdmec béZzného vyucovani podnikatelské
projekty, workshopy, zaroven plsobi v rdmci komunikacni kampané soutéZe a vyrazné podporuji
podnikatelské mysleni u svych Zaku. | pres to, Ze se nominace neproménily v cenu, je nam velkou
cti, Ze nas odborna komise zaradila do obou ocenovanych kategorii.

31




12. DALS| VYCHOVNE A VZDELAVACI AKTIVITY, ODBORNE EXKURZE A SOUTEZE,
MIMOSKOLNI AKTIVITY

12.1 ODBORNE A SPORTOVNI SOUTEZE — POCTY ZUCASTNENYCH ZAKU

Pocty ucastnika :
, er v e SLOILL 2 | Okresni | Oblastni | Ustedni
Nazev soutéze, prehlidky okrskova
kolo kolo kolo
kola
EVVO soutéz — Enersol 5
Pfirodovédny klokan 63
Matematicka soutéz tfidnich kolektiv( 19
Muj 1.milion 1
Automechanik Junior 2022 2
Soutéz o kristalovou kouli 4
Stfedoskolska futsalova liga 8
P¥ebor SS ve florbalu 17

12.2 JINE VYZNAMNE VYCHOVNE A VZDELAVACI AKTIVITY SKOLY — POCTY ZAKU

AKCE PRO ZAKY — KURZY, EXKURZE, VYSTAVY, VELETRHY, BESEDY, PREDNASKY, KINO, DIVADLO, TESTY

Usek teoretického vyucovani

Datum Nazev akce Pocet ucastnikd
1.-3.9.2021 Adaptacni kurz 84
8.9.2021 Vystava fotografii 13
8.-10.9.2021 Adaptacni kurz 90
14.-16.9.2021 Kurz motorovou pilou a kfovinofezu 14
17.9.2021 Podzimni srdi¢kové dny 4
20.9.2021 Uklidme svét 12
23.9.2021 Exkurze do pevnosti poznani Olomouc 15
24.9.2021 Chovatelska vystava 8
25.9.2021 Den ZK 2
29.9.2021 Exkurze do pevnosti poznani Olomouc 15
1.10.2021 Zazitkovy program — Zavislost tady a ted' 30
4.10.2021 Zazitkovy program — Zavislost tady a ted’ 20
5.10.2021 Zazitkovy program — Zavislost tady a ted' 20
7.10.2021 Odborna exkurze Valtice 39
11.10.2021 Zazitkovy program — Zavislost tady a ted’ 20
11.10.2021 Dny dusevniho zdravi 18
19.10.2021 Odborna exkurze 10
26.10.2021 Uklidme svét 11
3.11.2021 Veletrh prace a vzdélavani 3
21.12.2021 Vanocni Vsetin 78
21.12.2021 Den s tfidnim ucitelem 25
10.3.2022 Odborna exkurze - Hasi¢ska zbrojnice VS 19
14.-18.3.2022 LyZarsky a snowboardovy kurz 37
21.3.2022 Odborna exkurze - Hasi¢ska zbrojnice VS 26




29.3.2022 Prezentace firmy ALCALAST 16
1.4.2022 Divadlo Zlin — Donaha! 22
4.4.2022 Batllv institut Zlin 19
7.4.2022 Odborna exkurze - Muzeum masa Krasno 6

13.4.2022 Filmové predstaveni Zlin — Pfes hranici 23
26.4.2022 Odborna exkurze - Expozice Princip Bata 13
27.4.2022 SS mistrovstvi CR v pozdrnim sportu 2

28.4.2022 Odbornd exkurze - Masna Svirak 8

3.5.2022 Exkurze — Hvézdarna Vsetin 8

3.5.2022 Odborna exkurze - Hotel u Vychopnil( 4

3.5.2022 Turisticka vychazka 125
3.5.2022 Navstéva knihovny 27
3.5.2022 Vystava Vs zdmek 15
3.5.2022 Odbornd exkurze — COV Vsetin 14
4.5.2022 Pietni akt k vyroci konce 2.sv.valky 17
10.5.2022 Odborna exkurze — KORADO 9

12.5.2022 Odbornd exkurze - Masna Svirak Vsetin 9

17.5.2022 Odborna exkurze — Autoporavarenska dilna Vsetin 16
18.5.2022 Historické pamatniky Vsetina 20
19.5.2022 Odborna exkurze — CONTIMADE Kanovice 15
24.5.2022 Odbornd exkurze — COV Vsetin 17
25.5.2022 Odborna exkurze — Penzion Hluboka Vsetin 10
26.5.2022 Historické pamatniky Vsetina 17
27.5.2022 Pozndvani drevin 7

27.5.2022 Charitativni akce — Srdi¢kové dny 7

30.5.2022 Historické pamatniky Vsetina 13
1.6.2022 Odborna exkurze — Truhlarstvi Raska 8

2.6.2022 Sportovni den 93
2.6.2022 Vystava - Vsetinsky zamek 4

2.6.2022 Navstéva MVK Vsetin 15
3.6.2022 Konference Barcamp Zlin 3

7.6.2022 Historické pamatniky Vsetina 14
10.6.2022 Filmové predstaveni Kino Vatra 74
14.6.2022 Rekni drogdm ne 115
15.6.2022 Odbornd exkurze — Upravna vody Karolinka 15
15.6.2022 S ndmi za jeden provaz 3

20.6 - 22.6.2022 Vodacky kurz 13
21.6.2022 Skolni vylet 19
22.6.2022 Skolni vylet 37
23.6.2022 Skolni vylet 64
24.6.2022 Skolni vylet 65
24.6.2022 Pfesna jizda s Kayaku 3

25.6-12.7.2022 Erasmus+ staz zakl a ucitell Némecko - Chemnitz 12
27.6.2022 Turisticka vychazka 50
27.6.2022 Skolni vylet 17
27.6 - 28.6.2022 Cyklisticky vylet 11
28.6.2022 Skolni vylet 103
28.6.2022 Odborna exkurze - SME,STK, TS Vs Bobrky 16
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29.6.2022 Skolni vylet 48
29.6.2022 Odborna exkurze - KOVARSON 15
29.6.2022 Vsetinsko - puchovské cyklotoulky 12
Usek praktického vyucéovani
Datum Nazev akce Pocet tcastniki
13.9.2021 Setkani firem s rodici a zaky 2 roc. skoly 30
14.9.2021 Exkurze do firmy Hirschmann Automotive VS s.r.o. 6
16.9.2021 Exkurze do firmy Hirschmann Automotive VS s.r.o. 6
22.—-24.9.2021 |Mezinarodni stavebni veletrh — FOR ARCH 13
25.9.2021 Den Zlinského kraje 7
8.10.2021 Exkurze do cukrarny v RoZznovském pivovaru 14
26.10.2021 Exkurze do firmy Wicke CZ s.r.o. SluSovice 13
1.11.2021 Exkurze do hotelu Kohutka a Portas 10
3.11.2021 Veletrh vzdélavani Zlin 3
9.11.2021 Exkurze do RoZnovského pivovaru 11
9.-12.11.2021 |Elektromontazni prace ve firmé ZV-Nastroje Vsetin 4
17.1.2022 Exkurze do SS pro sluchové postizené 10
19.1.2022 Exkurze do firmy Trimill a.s. 7
2.3.2022 Exkurze do Grand hotelu Tatra 20
31.3.2022 Exkurze do firmy Austin Detonator s.r.o. 12
20.-21.4.2022 Soutéz Zlaty pilnik 1
22.4.2021 Mezinarodni stavebni veletrh Brno 14
29.4.2022 Odborna stdZ — hrad Buchlov 4
2.5.2022 Exkurze do prazirny kavy Tucan Café 4
4.5.2022 Exkurze do cukrarny a ¢okoladovny v RoZnovs. pivovaru 23
6.5.2022 Exkurze do prazirny kdvy Tucan Café 11
10.5.2022 Exkurze do firmy CORADO Ceska Trebova 11
12.5.2022 Exkurze do firmy AKC Production s.r.o. Vizovice 11
13.5.2022 Exkurze do firmy ZV-Nastroje s.r.o, M&V s.r.o., Stimzet 12
17.5.2022 Exkurze do firmy Hirschmann Automotive VS s.r.o. 11
19.5.2022 Mezinarodni veletrh Ampér Brno 11
21.-22.5.2022 Jonaskovo zabavné odpoledne 5
25.5.2022 Exkurze do firmy TES Vsetin, s.r.o. 9
26.5.2022 Exkurze do firmy Trimill a.s. 9
27.5.2022 Exkurze do firmy Mayer & Cie. CZ, s.r.o. 12
3.6.2022 Turisticky vyslap Sirdkov 13
13.6.2022 Exkurze do firmy PWO Czech Republic Val. Mezifici 10
14.6.2022 Exkurze do firmy ZV-Nastroje s.r.o 10
15.6.2022 Exkurze do firmy AKC Production s.r.o. Vizovice 10
16.6.2022 Exkurze do firmy AKC TOOL TECH CZ s.r.o. Jablinka 10
17.6.2022 Exkurze do firmy Stin Kovo s.r.o. Vsetin 10
20.6.2022 Exkurze do firmy Koma Modular s.r.o. Vizovice 12
25.6.-2.7.2022 |Erasmus+ 10

Stredni odborna skola Josefa Sousedika Vsetin ve Skolnim roce 2021/2022 usporadala pro své zaky
113 vychovnych a vzdélavacich akci, kterych se ztuc¢astnilo 2 300 ucastnika.
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12.3 MIMOSKOLNIi AKTIVITY

Na zacatku sSkolniho roku 2021/2022 byla zakim nabidnuta moZnost zUcastnit se cinnosti
ve 14 zajmovych krouZcich. NiZe je uvedena nabidka zajmovych krouzk( a jejich vedouci.

1. Solidworks, Solidcam, 3D tisk (Ing. Kozacek)

2. Podnikatelské dovednosti (Mgr. Vyskovska, 3 Zaci)
3. Kondiéni posilovani (PhDr. Misun, 10 zak()
4. Fotograficky krouzek (Bc. Navratil)

5. Micové hry (basketbal, volejbal, florbal) (Mgr. Martinec)

6. Ekologicky krouzek (Ing. Bednafrik)

7. Némecky jazyk (Mgr. Vranova)

8. Kdo si stavi, nezlobi (Mgr. Adamik)

9. Krouzek - Chytry kutil (Ing. Stédry; 6 74ka)

10. Autodiagnostika a opravarenstvi — projekt IKAP (Ing. Grund; p. Klain, 8 Zaka)
11. Dfevéné hracky — projekt IKAP (p. Kratina ml; 12 zaku)
12. Motorkarsky krouzek — projekt IKAP (Mgr. Pekarek, 11 zaka)
13. Krouzek virtualni reality — projekt IKAP (Ing. Stekl, 8 7ak()

14. Lego elektro — projekt IKAP (p. Juran A., 7 zaka)

Pro nasledujici Skolni rok predpokladame otevrit minimalné stejny pocet krouzkl jako ve Skolnim
roce 2021/2022. Rozhodujici vSak bude predevsim zdjem Zaku.
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13. SPOLUPRACE S ODBOROVYMI ORGANIZACEMI, ORGANIZACEMI
ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENi UKOLU VE VZDELAVANI

Skola spolupracuje s vice nez 50 firmami, pfedevsim ze vsetinského regionu. Naprosta vétsina z nich
jsou smluvni pracovisté Skoly, které pomadhaji skole predevsim se zajisténim odborného vycviku
zakd. Mnohé firmy se aktivné podili na ndborovych akcich Skoly a dalSich ¢innostech. V oblasti
stipendii pro Zaky strojirenskych, elektro oborl a oboru Opravar zemédélskych stroju Skolu
podporuje 21 regionalnich firem sdruzenych do ,Aliance pro podporu strojirenstvi
a remesel”.
Hlavni oblasti spoluprace s firmami v roce 2021/2022:
a) Spoluprace pfi profesnim sméfovani zaki ze ZS
* naborové akce pro zaky ZS byli uskuteériovany prostfednictvim Dn(l otevFenych dvefi,
predvadénim femesel na Vsetinském zamku, v ramci akci materskych skol, Jonaskova
zabavného odpoledne, pfi vyuce 74kl ZS v dilndch na Bobrkach v ramci projektu IKAP 11,
dale propagaci vzdélavacich obor( Skoly na burzach vzdélavani organizovanych méstem
Vsetinem nebo ZK, Technickych jarmarcich pod patronaci KHK ZK apod.
* ovliviiovani profesni orientace budoucich Zaka skoly bylo realizovano napf. nabidkou
finan¢ni podpory formou firemnich stipendii
b) Spoluprace pfi vzdélavani zakd na SS
* participace na tvorbé skolnich vzdélavacich programl, odbornd evaluace obsahu
vzdélavani
*  zajisténi odborného vycviku zak( v partnerskych firmach
* setkavani Zakd a rodicud s firmami
* stipendium pro Zaky
+ dalSi podpora vzdélavani (ptistrojova technika, materidl, nastroje, financ¢ni dary, ucebni
materialy, audiovizudlni programy, novinky — transfer informaci, poznatka)
* stdZe odbornikll z praxe pro seznameni se specidlnimi technologiemi v dilndch Skoly
* odborné exkurze a odborné staze Zak( v partnerskych firmach
* participace na pfipravé zadani zavéreénych zkousek a ucast v komisich u téchto zkousek
* mozZnosti sebeprezentace partnerskych firem pred zdky zavérecnych roénikd vyuZzitim
propagacnich materialQ
* podpora orientace absolventu pro ziskani budouciho zaméstnani v partnerskych firmach
c) Dalsi formy spoluprace
* spolecné aktivity v public relations, spole¢né“ webové prostredi (firma ve Skole, Skola ve
firmé — nabidky pracovnich pfileZitosti)
* pftiprava programu celoZivotniho vzdélavani pro dospélou populaci
*  priprava elektronického katalogu pro zaky z5
* partnerstvi v projektech EU (IKAP I1)
* cukrarské a truhlarské predvadéci akce pro Skoly, zaméstnavatele a Sirokou verejnost

Béhem Skolniho roku byla podporovana spoluprdace s materskymi a zakladnimi Skolami v okrese
Vsetin, dale s Cechem topenafi a instalatérd CR, Cechem klempiid, pokryvacd a tesaiG CR, Cechem
kuchaifG a ¢&idnikG okresni a krajskou hospodafskou komorou, Ufadem prace ve Vsetiné
a dalSimi socialnimi partnery mésta a kraje.
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14. VYSLEDKY INSPEKCNi CINNOSTI PROVEDENE €SI A DALSICH KONTROL

Ve skolnim roce 2021/2022 byly ve skole provedeny tfi zdsadni externi kontroly.

Tou nejdGleZit&jsi byla komplexni kontrola CSI, kterd se uskuteénila v terminu 19. — 26.11.2021.

Pfedmétem inspekcni Cinnosti bylo hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani
poskytovaného Skolu za obdobi od posledni inspekéni Cinnosti. Ve vSech hodnocenych oblastech
vyrazné pfevaZovala pozitiva. Jako nadstandardni pak byly CSI vyhodnoceny:

- kvalitni prace s vysledky vzdélavani

- uroven poskytovanych Skolnich poradenskych a konzultaénich sluzeb

- U€elné a oboustranné pfinosné partnerské vztahy se zaméstnavateli

- vyborné vysledky Zak( Skoly pfi dovednostnich soutézich obord Cukrar a Instalatér.

Ceskou $kolni inspekci nebyla zjiténa 74dna poruseni pravnich predpisd.

(viz Inspekéni zprava ¢j. €512-990/21-2)

Dale byla ve Skole provedena externi kontrola OSSZ. Pfedmétem kontroly bylo plnéni povinnosti
v nemocenském pojisténi, v dlchodovém pojisténi a pfi odvodu pojistného na socidlni
zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti. Kontrolu provedly zaméstnankyné
0OSSZ. Kontrola probéhla vterminu 7. 10. a 29. 10. 2021 bez zdsadnich kontrolnich zjisténi
a pfipominek.

Posledni vyznamnou kontrolou, ktera byla ve Skole provedena, byla externi kontrola Financnim
Urfadem pro Zlinsky kraj. Pfredmétem kontroly byla kontrola skute¢nosti rozhodnych pro spravné
zjisténi a pripadné stanoveni odvodu za poruseni rozpoctové kazné § 44 a 44a zakona ¢. 218/2000
Sb. o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakon, ve strukturalnich fond EU
a statniho rozpoctu Ministerstvem pro mistni rozvoj na zdkladé Registrace akce a rozhodnuti
o poskytnuti dotace na projekt sndzvem Modernizace CNC obrdbéni, reg. C.
CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002778 ve vysi 14.679.900,- K&. Kontrolu provedly zaméstnankyné FU
Vsetin. Kontrola probéhla v terminu od 9. 9. 2021 — 25. 1 2022. Namatkovou kontrolou skute¢nosti
rozhodnych pro stanoveni povinnosti odvodu za poruseni rozpoctové kazné nebylo shledano
poruseni zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpodétovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich

zakon( (rozpoctova pravidla), v rozhodném znéni.

15. POSKYTOVANI INFORMACi PODLE ZAKONA €. 106/1999 SB., O SVOBODNEM
PRISTUPU K INFORMACIM

Ve skolnim roce 2021/2022 nebyla dorucena zadna zadost o poskytnuti informace v souladu
se zakonem ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim a vyhlaskou ¢. 442/2006 Sb.

16. ZAVER VYROCNIi ZPRAVY
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Skola md vypracovany Strategicky plan rozvoje $koly. Tento material byl zpracovén $irokym
kolektivem pracovnik( Skoly a obsahuje klicové oblasti a strategické cile Skoly. Plan je priibézné
kontrolovan a doplfiovan. Na zakladé jeho evaluace pak Ize konstatovat, Ze se Skole velmi dobfe
dafi naplriovat cile skolnich vzdélavacich programi pro vSsechny vyucované obory vzdélani.

Vyroéni zprava byla schvalena Skolskou radou dne 12. fijna 2022.

Ve Vsetiné dne 13. fijna 2022

Mgr. Marek Wandrol
feditel Skoly
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