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1.  ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

1.1  HISTORIE SKOLY

Déjiny Skoly zacinaji rokem 1953 vznikem Stfediska praktického vyucovani, tehdy pracovnich zaloh.
Pozdéji toto stiedisko prechazi pod Pozemni stavby Olomouc n.p.. V roce 1985 vznikd samostatné
Stfedni odborné ucilisté stavebni. Se spole¢enskymi zménami po roce 1989 doslo k dalSim zménam.
Ucilisté se stalo pravnim subjektem a zménil se jak nazev Skoly na Stfedni odborné ucilisté Vsetin,
Turkmenskd 1612, tak i struktura obor(, kterym se Ize vyucit. K plvodnim Cisté stavebnim oborim
(zednik, tesaft, truhlar, instalatér, elektrikar) pribyly obory gastronomie a sluzeb (kuchaf, cukrar,
¢isnik, servirka), ¢imz se rozsitily moznosti pro u¢novsky dorost.

Od 1.1.2004 doslo k zasadni zméné a to, Zze se SOU Vsetin, Turkmenska 1612 sloucilo s SOU
zemédélskym a OU, Zavise Kalandry, Vsetin a vznikl novy subjekt pod nazvem: Stfedni odborné
ucilisté a Odborné ucilisté, Vsetin, Turkmenska 1612.

0d 1.8.2004 doslo ke zmé&né nazvu $koly z dGvodu piest&hovani do nové budovy (byvald ZS Rybniky)
— novy nazev Stfedni odborné ucilisté a Odborné uciliste, Vsetin, Bendtky 1779. Skola navic pod sebe
pojima i zaky SOU strojirenského, s.r.o..

Od 1.9.2005 doslo ke zméné nazvu Skoly z plvodniho SOU a OU na Stredni odborna skola Josefa
Sousedika Vsetin. Skole byl pridélen ¢estny ndzev po vyznamné osobnosti mésta Vsetina.

Josef Sousedik byl genialni vyndlezce, vyznamny pramysinik a politik. Osobni ptitel Tomase Bati
i Tomase G. Masaryka. Diky svému neobycejnému talentu byl prezdivan "Valassky Edison". Za druhé
svétové valky pusobil jako hlava protinacistického odboje na Vsetinsku. Prezident Benes
Sousedikovo hrdinstvi ocenil po valce udélenim Ceskoslovenského valeéného kfize. V roce 1920
otevrel Sousedik vlastni zdvod na vyrobu elektromotoru a dalSich stroji podle svych patent(. Zavod
se mnoho let Uspésné rozrlstal, v jednu chvili zaméstnaval vice nez 350 pracovnik(l. Josef Sousedik
odmitl nabidku zlinského podnikatele Tomase Bati na vytvoreni spole¢ného podniku, a kdyz se
pozdéji v disledku hospodarské krize dostal do potiZi, ziskala jeho podnik v roce 1934 v konkursu
spolecnost Ringhofer-Tatra. Josef Sousedik zde pracoval az do roku 1940 na reditelském misté.
Poté nadale s podnikem spolupracoval, ale v disledku vale€¢nych udalosti pouze jako soukromnik.
Jeho elektrotechnicka tovarna také sestrojila mnoho komponent zndmého Zelezni¢niho vozu
Slovenska strela.

Za druhé svétové valky pusobil jako hlava protinacistického odboje na Vsetinsku. Prezident Benes
Sousedikovo hrdinstvi ocenil po vélce udélenim Ceskoslovenského valeéného k¥ize. Dne 28. Fijna
2016 byl Josef Sousedik ocenén na Praiském hradé medaili Za hrdinstvi in memoriam. Ocenéni
z rukou prezidenta republiky pfevzal jeho syn Tomas.

Prahnéte
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opravdu dobri...
PODNIKATEL -
) Vytknéte si cil,
STAROSTA VSETINA vytrve'jte,‘
. nevzdavejte se...
ODBOJAR




K 1.7.2011 doslo v déjinach Skoly k dalsi zasadni zméné, a to ke slouceni se Stfedni Skolou obchodu
a sluzeb Vsetin, pficemz nastupnickou organizaci, vzhledem k poctu zakl a po¢tu nabizenych oboru
vzdélavani, byla stanovena Stfedni odborna Skola Josefa Sousedika Vsetin. Timto se Stfedni odborna
Skola Josefa Sousedika Vsetin stala pfirozenym stfediskem vzdélavani pro cely vsetinsky region.
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NAZEV A SiDLO SKOLY

Stfedni odborna skola Josefa Sousedika Vsetin
Benatky 1779

755 01 Vsetin

PRAVNI FORMA
pfispévkova organizace

IDENTIFIKATORY SKOLY
IC: 13643878

DIC: CZ13643878
1ZO: 600018253

ZRIZOVATEL
Zlinsky kraj se sidlem ve Zliné
TF. T. Bati 21, 760 01 Zlin

ODLOUCENA PRACOVISTE SKOLY
755 01 Vsetin, Bobrky 466

755 01 Vsetin, Travniky 1824
755 01 Vsetin, Druzstevni 1646

SOUCASTI SKOLY PODLE ROZHODNUTI O ZARAZENI DO REJSTRIKU SKOL

Stfedni odborna skola 1250 zak{ kapacita
Skolni jidelna 1300

Skolni jidelna — vydejna 360

REDITEL SKOLY

Mgr. Marek Wandrol

STATUTARNI ZASTUPCE REDITELE
PaedDr. Bronislava Kudelova

KONTAKT

Telefon: 575755011, 737 648 311
web: www.sosvsetin.cz

email: info@sosvsetin.cz

pracovnik pro informace:  Gabriela Vélkova — asistentka feditele a ZR pro TV



http://www.sosvsetin.cz/
mailto:info@sosvsetin.cz

1.11 SKOLSKA RADA

Ve skolnim roce 2025/2026 pracovala Skolska rada ve sloZeni:

Pfedseda: Ing. Tomas Sousedik
Mistopfedseda: Ing. Markéta Cizova
Clenové SR: Mgr. Tatdna Valentova Nersesjan

Milan Kratochuvil
Blazena Stoklasova
Katerina Dorotikova

jmenovan za zfizovatele
zastupce pedagogl
jmenovana za zfizovatele
zastupce pedagogl
zastupce rodicu a zakua
zastupce rodicu a zakua

Zasedani skolské rady ve skolnim roce 2025/2026 probéhla 16. fijna 2025 a 30. dubna 2026.




2.  PREHLED OBORU VZDELAVANI

Vyucované obory ve Skolnim roce 2025/2026 Kéd oboru Pocet Zaka
(nazvy podle Rozhodnuti o zarazeni do rejstriku)

Obrabéc kovl 23-56-H/01 31
Mechanik opravar motorovych vozidel 23-68-H/01 84
Elektrikar — silnoproud 26-51-H/02 61
Cukrar 29-54-H/01 55
Truhlar 33-56-H/01 34
Instalatér 36-52-H/01 31
Tesar 36-64-H/01 16
Zednik 36-67-H/01 15
Opravar zemédélskych stroju 41-55-H/01 38
Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01 16
Kuchafr - ¢isnik 65-51-H/01 56
Podnikani 64-41-1/51 57
Mechanik sefizovac 23-45-1/01 22
Autotronik 39-41-1/01 76
Gastronomie 65-41-1/01 22
Celkovy pocet Zzaku k 30. 9. 2025 614

Skolni vzdélavaci programy pro jednotlivé obory vzdélavani jsou tvofeny podle struktury obor
vzdélavani poskytujicich vzdélani jak s vyucnim listem, tak i s maturitni zkouskou, které se ve Skole
vyucuji a vychdzi z ramcovych vzdélavacich programu pro jednotlivé obory vzdélavani.

Oborova struktura skoly je velmi pestra. Tvofi ji obory z nékolika skupin oborl vzdélani, které se
vzajemné velmi dobre doplfiuji a ze strany trhu prace je o né zajem.

Napriklad Zaci gastronomickych oborU zajistuji skole diky svym Uspéchtim na odbornych soutéZich
vybornou prezentaci Skoly na verejnosti a diky realizaci zakazek pfispivaji k dobrému
hospodaiskému vysledku $koly. Zaci stavebnich obor se pak podileji na Gdribé a opravach budov
Skoly a vyrazné snizuji ndklady na provoz skoly.

Samotna vzdélavaci nabidka v SOS Josefa Sousedika Vsetin zahrnuje v sou¢asné dobé vyse uvedené
obory vzdélavani, které jsou aktivni témér ve vSech rocnicich studia. Oborovou nabidku skoly
Ize charakterizovat jako velmi Sirokou a vzhledem k naplnénosti jednotlivych obort i korespondujici
s potifebami regionu.

Hlavnim cilem v oblasti Skolniho vzdélavaciho programu je udrzet vSechny skolou vyucované obory
aktivni.




3.  PERSONALNIi ZABEZPECENi CINNOSTI SKOLY

Skola ma diky Strategickému planu rozvoje pfipraveno fe$eni personélniho zabezpe&eni prace skoly
nejen v ndvaznosti na prirozenou obménu pracovnikd (odchody do dlchodu), ale i v souvislosti
s predpokladanym vyvojem v poctu zaku, kteri Skolu navstévuiji.

Skola zaméstnava 87 pedagogl a 33 provozni pracovniky. Vyuka md vysokou odbornou,
pedagogickou i lidskou uroven (mezilidské vztahy mezi pedagogy a zaky jsou velmi dobré)
a pedagogicky sbor je stabilizovany. V souvislosti s obtiznym ziskavanim novych odbornych uciteld
nebo uciteld pro odborny vycvik se jako hrozba jevi starnouci pedagogicky sbor, ktery ma
vyrovnanou strukturu z hlediska pohlavi, pficemz mirné prevladaji muzi. VSichni pedagogicti
pracovnici maji zpracovany osobni rozvojové plany, které pravidelné vyhodnocuji, a pfi své praci
se fidi kodexem pedagogického pracovnika $koly. Skola ma kvalifikovaného vychovného poradce,
metodika prevence rizikovych jevl, koordinatora ICT, metodika EVVO, skolniho psychologa,
kariérové poradce a koordinatory spoluprdce Skoly se zaméstnavateli.

Hlavnim cilem v personalni oblasti je udrzet stavajici lidsky potencidl a maximalné podporovat jeho
dalsi rlist, véetné nepedagogickych pracovnika.

3.1 PEDAGOGICTi PRACOVNICI
K datu 30. 6. 2026
pocet fyzickych osob prepoctené uvazky

Interni pracovnici 87 83,0498

Externi pracovnici 0 0

P?r' Pr?covnf Uvazek Stuvp ?n, Obor studia Praxe | Vék
¢. | zarazeni vzdélani
1 ucitel 1 VS | ucitelstvi pro SS (geograf., informatika) 15 | 54
2 AP 0,639 USO | odévnictvi 1 | 48
3 ucitel 1 VS |lesniinZenyrstvi + DPS 28 | 52
4 ucitel 1 S strojirenska technologie + DPS 29 | 56
5 AP 0,889 USO | obchodnik 13 | 44
6 ucitel 1 VS pozemni stavby + DPS 31 | 55
7 ucitel 1 VS | utitelstvi VVP 38 | 63
8 AP 0,889 USO | mechanik, opravar 18 64

0,639
AP, ucitel, | +0,238 18 48

9 uov +0,1 VS | ucitelstvi OP pro SS
10 ucitel 1 S ekonomika sluzeb a cestovniho ruchu + DPS 36 59
11 ucitel 0,2858 VS ucitelstvi pro skoly II. Cyklu (NJ, ON) 47 | 72
12 ucitel 1 VS Bc. |utitel'stvo profes. predm. a prakt. pripravy + DPS 25 | 48
13 utitel 1 VS | ekonomika priimyslu + DPS 37 | 59
14 ucitel 0,8573 VS ucitelstvi OP (obchod, sluzby) 44 | 64
15 ucitel 1 VS |uitelstvi VVP (MA, FY) 39 | 64
16 ucitel 1 VS ekonomika vnitfniho obchodu + DPS 39 | 62
17 ucitel 1 VS |ucitelé odbornych predmétd pro SS (AJ, MA) 27 | 51




Pracovni

Stupen

. ., | Uvazek .1 . .| Obor studia Praxe | Vék
¢. | zarazeni vzdélani
18 ucitel 1 VS ucitelstvi odbornych predmétli (obchod, sluzby) 30 | 53
19 ucitel 1 S ucitelstvi zaklad( spolecenskych véd pro SS 17 | 42
3 ucitelstvi odbornych predmétl pro uc¢novské 19 | 69
20 ucitel 0,2858 | VS Bc. |arodinné skoly
5 ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich predmétu 35 | 61
21 | uditel 1 v§  [(TV, BV)
5 ucitelstvi véeobecné vzdélavacich predmétd pro SS 28 | 50
22 ucitel 1 VS a gymnazia (NJ, ZSV)
23 ucitel 0,2858 | VSBc. |ucitelstvi odbornych pfedmét (strojirenstvi) 46 | 73
24 AP 1 USO |pedagogické lyceum 3 |28
3 ucitelstvi v§e9becné vzdélavacich pfedmétd pro SS 23 | 47
25 ucitel 1 VS a gymnazia (CJ, ZSV)
26 | utitel 1 VS | ucitelstvi pro stfedni $koly (CJ, D&) 16 | 41
27 ucitel 0,9763 S mechanizace zemédélstvi + DPS 28 | 61
3 ucitelstvi vSseobecné vzdélavacich predmétl — 39 | 64
28 ucitel 1 VS TV, brannd vychova
5 ucitel'stvo profesjnych predmétov a praktickej 32 | 61
29 ucitel 1 VS pripravy
0,889 , . L, 44 15
30 AP +0,25 USO [technik ve zdravotnictvi
5 uvéitelstvi vseobecné vzdélavacich predmét( 37 | 64
31 | utitel 1 v§S  |(CJ, ON)
32 | ucitel 1 VS | ucitelstvi odbornych pfedméti 35 | 55
33 utitel 1 VS | nerostné suroviny + DPS 21 | 48
34 AP 0,389 VS | specialni pedagogika 7 | 57
5 ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich predmétu 39 | 63
35 | utitel 1 VS | (RJ, ON)
3 uvéitelstvi véeobecné vzdélavacich predmétd pro SS 21 | 46
36 | utitel 1 vs [ (CJ, NY)
37 ucitel 1 S ucitelstvi pro stredni Skoly 30 | 52
38 ucitel 1 S specializace v pedagogice 30 | 57
3 ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich predmétu 37 | 64
39 ucitel 0,738 VS (MA, CH)
40 | uditel 1 VS |lesniinzenyrstvi + DPS 24 | 55
41 ucitel 0,619 S ekonomika a managment v primyslu + DPS 7 35
42 ucitel 1 VS |hospodafska politika + DPS 29 | 55
3 ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich predmétu 39 | 64
43 ucitel 1 VS (TV, BV)
3 ucitelstvi véeobecné vzdélavacich predmétd pro SS 25 | 49
44 ucitel 1 VS a gymnazia (NJ, ZSV)
ucitel, 0,8570
45 UPV +0,16 VS  |pedagogika 40 159
46 ucitel 0,762 VS ucitelstvi vSseobecné vzdél. predmétt — AJ, R 23 48
0,889 < v , Y ,y 12 46
47 AP +0,25 VS ucitelstvi pro stredni Skoly
48 | ZR pro PV 1 VS | pedagogika, psychologie 44 | 67




Pracovni

Stupen

. ., | Uvazek .1 . .| Obor studia Praxe | Vék
¢. | zarazeni vzdélani
49 | ZR proTV 1 VS |uitelstvi véeobecné vzdélavacich predmétd (TV, Bi) | 38 | 63
5 ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich predmétu 32 | sg
50 | feditel 1 VS | (RJ, ON)
51 uov 1 SO elektrikar + DPS 15 41
52 uov 1 USO |strojirenstvi + DPS 21 | 48
53 uov 1 USO |zemédélstvi (SO traktorista mechanizator) + DPS 43 | 64
54 uov 1 SO zednik, opravar zemédélskych strojli 0 20
uov, 0,9 + 5 37 | 7
55 ucitel 0,1428 VS ekonomika a fizeni strojirenské vyroby + DPS
56 uov 1 SO automechanik 6 35
57 uov 1 SO tesar + DPS 35 58
58 uov 1 SO mechanik opravar (silni¢ni motor. vozidla) + DPS 26 | 57
59 uov 1 USO |stavebni provoz + DPS 20 | 47
uoyv, 1
60 ucitel +0,119 SO instalatér + DPS 19 4l
61 uov 1 USO | provozni technika (SO mechanik opravar) + DPS 30 | 56
62 uov 1 USO | podnikatel + DPS (SO modelar) 36 | 59
63 uov 1 USO | podnikani + DPS (SO truhlaf/tesar) 4 31
64 uov 1 SO provozni technika (SO mechanik opravar) + DPS 30 | 58
65 uov 1 SO instalatér + DPS 29 | 51
5 ucitel'stvo profesnych predmétov a prakticke;j 10 | 38
66 uov 1 VS Bc. |pripravy
67 uov 1 USO | méFici a automatizaéni technika + DPS 38 | 64
68 uov 1 USO |strojirenstvi + DPS 33 | 59
69 uov 1 USO | mechanik — sefizova¢ + DPS 30 | 63
] technik pro radiotechnické zabezpeceni letectva 22 | 58
70 uov 1 Uuso |+ DPS
71 uov 1 SO automechanik + DPS 0 21
72 uov USO |strojirenstvi + DPS 34 | 58
uoy,
73 ucitel 1 SO Instalatér + DPS 26 | 47
74 uov 1 USO | mechanik — opravaF + DPS 24 | 48
75 uov 1 USO | provozni technika + DPS 43 | 65
76 uov 1 USO |elektrotechnika + DPS 27 52
vuov, 0,5 3 4 | 61
77 uov +0,5 VS specializace v pedagogice
78 uov 1 USO | provoz spole&ného stravovani + DPS 34 | 57
79 uov 1 USO | podnikani v technickych povolanich + DPS 12 | 40
80 uov 1 USO | podnikani + DPS 32 | 53
81 uov 1 USO |&ignik + DPS 22 | 45
82 uov 1 USO |kucharka, servirka + DPS 25 48
83 uov 1 S ucitelstvi odbornych predmét(i (obchod, sluzby) 42 | 64
84 uov 1 USO | podnikani + DPS (SO cukrarka) 36 | 61
85 uov 1 USO |Fizeni firem + DPS (SO cukraika) 25 | 49
86 uov 0,5 SO kucharka 38 62
87 | psycholog 1 VS psychologie 20 | 47
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3.2 POZADOVANA APROBOVANOST A STUPEN VZDELANi UCITELU

v %
Pozadovany stupen vzdélani 100
Aprobovanost vyuky 96

V soucasné dobé spliuje kvalifikacni predpoklady viech 100% pedagogickych pracovnikl, ktefi
aprobované oduci 96 % vyucovacich hodin. Vedeni Skoly ma vypracovan dlouhodoby i ro¢ni plany

DVPP.

3.3 NEPEDAGOGICTi PRACOVNICI

K datu 30. 6. 2026
pocet fyzickych osob prepoctené uvazky

Interni pracovnici 33 30,975
Externi pracovnici 0 0
P?r' Pracovni zafazeni Uvazek Stuvp?n’ Obor studia

c. vzdélani

1 |servirka 1 SO ¢iSnik servirka

2 |uklize¢ka 1 SO kuchatské prace

3 | hlavni Ggetni 1 USO | gymnéazium

4 |spravce sité 0,6 S kybernetika v dopraveé a spojich

5 |spravce majetku a budov 1 SO zednik

6 |uklizecka 1 SO kuchatské prace

7 |vratny 1 SO elektromechanik

8 |sklad. ucetni, admin. prac. 1 Uso strojirenstvi

9 |pomocna kucharka 1 SO kuchar ¢isnik

10 | pomocna kucharka 1 Uso mechanik sefizovac

11 |uklize¢ 1 SO kuchar cisnik

12 |kucharka 1 SO kucharka

13 | uklizecka 1 SO kuchar cisnik

14 |uklize¢ka 1 USO |technicka administrativa

15 | administrativni pracovnice 1 Uso vSeobecnd ekonomika

16 | uklizecka 1 SO svrskarka

17 |ucetni 1 Uso ekonomika a fizeni obch. a vyr. firem

18 |ekonom 1 S finance

19 |personal., mzdova ucetni 1 S pramyslové inzenyrstvi

20 | pomocnad kucharka 1 SO hospodarska administrativa

21 |vedouci kucharka 1 SO kuchat

22 |kuchar 1 SO kuchaft, kucharské prace

23 | pomocnad kucharka 1 Uso obchodni akademie

24 |ucitel, spravce sité 0,5 VS ekonomika a managment v pramyslu + DPS

25 | vedouci $kolni jidelny 1 USO  |gymnazium

26 |pomocna kucharka 1 SO biochemik
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Stupen

. | Pracovni zarazeni Uvazek < 2. | Obor studia

C. vzdélani

27 | hlavni ucetni 1 Uso socialné pravni péce
28 | asistentka reditele 1 Uso ekonomika

29 |servirka 0,5 USO | podnikani

30 |servirka 0,875 SO kuchar cisnik

31 |provozaf 1 Uso vSeobecna ekonomika
32 | kucharka 0,5 SO kuchar

33 | administrativni pracovnice 1 Uso podnikani v oborech
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4. DALSi VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU A ODBORNY ROZVO)

NEPEDAGOGU

Dal¥i vzdé&lavani $kola fedi dle pokynd MSMT CR k DVPP. Celkové finanéni naklady na DVPP
a vzdélavani pracovnikl ve skolnim roce 2025/2026 cinily 241.301,99 K¢.
V oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(i ma skola vypracovan dlouhodoby plan DVPP,
na jehoz zadkladé chce mit plné kvalifikovany pedagogicky sbor.
Vedeni Skoly ve spolupraci s predsedy predmétovych a metodickych komisi pravidelné mapuje
a eviduje veskerd skoleni pedagogickych pracovnik(i a snazi se pedagogim, ale i ostatnim
pracovnikim skoly, vytvaret co nejlepsi podminky pro jejich dalsi vzdélavani.
Béhem roku se pedagogové zucastiuji nejen odbornych Skoleni, ale také Skoleni zamérenych
na pedagogiku, psychologii, komunikaci, vyuzivani moderni didaktické techniky a informacnich

technologii.

V letoSnim Skolnim roce probihalo vzdélavani prezencni i online formou.

4.1 STUDIUM

V prabéhu skolniho roku pracovali na dosazeni potfebné kvalifikace 3 novi pedagogicti pracovnici
Skoly, a to v nésledujicich typech studia:
J DPS: 3 ucitelé odborného vycviku — studium uspésné dokonceno

4.2 ODBORNA SKOLENi, SEMINARE A AKCE PRO PEDAGOGICKE PRACOVNIKY

Datum Nazev vzdélavaci akce ”Poce’t o
ucastniku
Usek teoretického vyuéovani
18.6.—5.7.2025 Odborna stdz — Erasmus+, Portugalsko 3
18.-20.8.2025 Letni Skola pro ucitele Olomouc 1
24.—-26.8.2025 Monitoring Némecko E+ Chemnitz 2
27.8.2025 Skoleni Fidich 34
27.8.2025 Skoleni BOZP 44
28.8.2025 Beseda se skolni psycholozkou 39
29.8.2025 Skoleni — Edupage 31
1.9.2025 Skoleni BOZP 5
22.9.2025 Webinaf — Pracovni doba ve Skolstvi, evidence —zmény, novinky 1
30.9.2025 Vet férum E+ Praha 1
1.10.2025 Platforma pro setkdvani vedoucich pracovnik( SS 1
9.10.2025 Kriticky pristup k informacim v ére socialnich siti 1
15.10.2025 Reseni mimordadnych situaci spojenych s agresi ve $kolach 1
15.10.2025 XXIV Krajska konference EVVO 1
16.10.2025 Kfizovatky ADHD 1
17.10.2025 Vzdé&lavaci seminaf k organizaci MZ a PR na SS se SVP 1
21.10.2025 Burza skol Valasské Klobouky 2
24.10.2025 Beseda s MUDr. Sebkem - Préace s chybou 2
7.11.2025 Konference Skola jako bezpeéné misto 2
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20.11.2025 Gastrosvit Praha 1
26.11.2025 Konzultaéni seminar k MZ 1
2.12.2025 Webinaf — vylouceni a podminéné vylouceni ze Skoly 1
4.12.2025 N&bor 74kd na ZS Rajnochovice 1
8.12.2025 Kulaty stll Zlin 1
16.12.2025 Beseda J.Sousedik a Odboj na Valassku 2
17.12.2025 Webinar — Aktudlni otazky vyuky ekonomiky na SS 1
30.1.2026 Skoleni — Digitalni Cesko, $kolni intranet, Al 30
30.1.2026 Skoleni — novinky v IS Edupage 29
30.1.2026 Skoleni — Prace se 74ky se SVP, novinky v oblasti VP 29
11.2.2026 Metodicka podpora vyucujicich Al 7
13.2.2026 Matematicky workshop 1
13.2.2026 Konzultacni seminaf pro predsedy maturitnich komisi 1
20.2.2026 Krajska konference Enersol Otrokovice 2
25.2.2026 Setkani vyucujicich matematiky na ZS a SS 1
2.-8.3.2026 E+ Jazykovy kurz Malta 2
26.3.2026 Konference Digitdlni mysleni — Skola a stavebnictvi 1
26.3.2026 Beseda Wellbeing ve Skole, Skola v pohodé 1
1.4.2026 Metodicka podpora pro zacinajici a provazejici ucitele 2
8.4.2026 Metodicka podpora pro vyucujici AJ —inovativni metody 6
13.5.2026 Matematika Zlin — memorial Evy Pomykalové 1
26.5.2026 Setkani akreditovanych organizaci 2026 — E+ Praha 1
Usek praktického vyucéovani
26.—28.8.2025 Doskolovaci kurz instruktora svarovani 1
28.8.2025 Skoleni BOZP, PO 47
28.8.2025 Skoleni Fidich 31
2.9.2025 Skoleni Interaktivni tabule 17
19.11.2025 Novinky v elektrotechnickych normach 1
4.12.2025 Uprava statnich zavéreénych zkou$ek pro obor cukraf 2
23.1.2026 Skoleni Fidicd 1
12.2.2026 Materialni trendy ve stavebnictvi 1
19.-20.2.2026 Kurz instruktora svarovani plastu 1
27.2.2026 Odborna zpusobilost pro fizeni ¢innosti-vedouci elektrotechnik, §7, 1
nafizeni vlady ¢. 194/2022 Sb.
18.2.—11.3.2026 |Odborna staz — Erasmus+, Némecko 1
2.—6.3.2026 Odborna staz — Erasmus+, Némecko 1
12.3.2026 Skoleni Inspirace na jarni pokrmy v degustaénim menu 2
23.3.2026 Skoleni tlakovych nadob a plynového zafizeni 17
24.3.2026 Skoleni tlakovych nadob a plynového zafizeni 10
25.3.2026 Projekt KA2.3 Podpora rovn. pfil. ve vzdél. a rozvoj potencialu zaka 5
26.3.2026 Konference Digitalni mysleni - Skola a stavebnictvi 1
31.3.2026 Skoleni tlakovych nadob a plynového zafizeni 6
1.4.2026 Projekt KA2.3 Zacinajici ucitel, provazejici ucitel 2
2.4.2026 Nasilny utok ve skole 36
9.4.2026 Pozitivni klima sborovny 1
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Ve skolnim roce 2025/2026 vyslalo vedeni $koly pedagogické pracovniky na 62 vzdélavacich akci,
z nichZ nékteré probéhly v online prostoru. Celkem se téchto akci zd¢astnilo 480 ucastnikd.

Z vy$e uvedeného prehledu absolvovanych $koleni je patrné, Ze v SOS Josefa Sousedika Vsetin je
kazdoroc¢né na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( kladen velky diraz.

4.3 ODBORNY ROZVOJ NEPEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU — SKOLENI, SEMINARE, WEBINARE
A DALSI VZDELAVACi AKCE PRO NEPEDAGOGICKE PRACOVNIKY

Datum Nazev vzdélavaci akce ”Poce,t .
ucastniku
27.8.2025 Skoleni fidi¢d 13
27.8.2025 Skoleni BOZP 16
1.9.2025 Skoleni BOZP 4
22.9.2025 Webinar - Pracovni doba ve Skolstvi, evidence pracovni doby 2
30.9.2025 Webinar — personalistika a mzdy 1
14.10.2025 Skoleni BOZP 1
27.10.2025 Webinar — balicek mzdy 2025/2026 1
19.11.2025 Webinar — Aktuality ve mzdové a personalni oblasti a zmény 1
v roce 2026
20.11.2025 Skoleni — Rizeni a kontrola vefejnych financi
21.11.2025 Skoleni—Zakonik prace —aktuality a problémy pracovniho prava
21.11.2025 Webinar — Spisova sluzba ve Skolstvi — jak a kdy vyhovét nové 1
vyhlasce
27.11.2025 Skoleni — Vefejnospravni kontrola 2
1.12.2025 WebinaF — Uletni zavérka roku 2025 3
1.12.2025 Skoleni — obsluha el. zafizeni — $okovy zchlazova¢ zmrazenim 6
3.12.2025 Webinar — Sprdva majetku |. 2
10.12.2025 Webinar — Sprava majetku . 2
11.12.2025 Webinaf — Novinky ve mzdové oblasti pro rok 2026 1
12.12.2025 Webinaf — VEMA 1
12.12.2025 Webinaf — plnéni povinného podilu za rok 2025 — poprvé po 5
novu
15.12.2025 Skoleni — pFiprava a sestaveni Ucetni zavérky 2
17.12.2025 Webinar — sprava majetku Ill. 2
18.12.2025 Skoleni — obsluha el. zafizeni — fritéza 8
7.1.2026 Skoleni — PFijimaci fizeni pro $k. rok 2026/2027 1
8.1.2026 Skoleni — Efektivni prace s datovou schrankou 1
16.1.2026 Skoleni — nemocenské pojisténi, IMHZ 1
21.1.2026 Webinaf — mzdova ucetni pro rok 2026 1
26.1.2026 Webinaf — VEMA — personalistika a mzdy 1
29.1.2026 Skoleni — roéni zG&tovani dané 1
4.2.2026 Webinar — FKSP a socialni fondy v praxi roku 2026 2
19.2.2026 Skoleni — cyklus mzdové tcetni 1
19.2.2026 Webinar — skolni matrika a povinny sbér dat 1
18.3.2026 Webinar — JMHZ 1
25.3.2026 Webinatr — VEMA — personalistika a mzdy 1
30.3.2026 Skoleni — plynové zafizeni, tlakova zkouska nadob 3
25.3.2026 Webinar — VEMA — personalistika a mzdy 1
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8.4.2026 Skoleni — hygienické minimum 6
19.5.2026 Webinaf — vyucétovani projektu Erasmus+ 1
25.5.2026 Skoleni — cestovni nadhrady 2

Ve Skolnim roce 2025/2026 vyslalo vedeni Skoly nepedagogické pracovniky na 38 vzdélavacich akci.
Celkem se téchto akci zicastnilo 99 Gcastnik(.

16




5. UDAIJE O PRUIMACIM RIiZENi

5.1  ZACI PRIHLASENI A PRUATI KE STUDIU PRO SKOLNIi ROK 2026/2027
Délka Pocet Pocet pfijatych
Kéd oboru | Nazev oboru studia | Ukongeni | FOrma | piihisgenych | k 15.5.2026
(roky) | studia | studia "9 fgpq
26-51-H/02 | Elektrikaf — silnoproud 3 VL D 83 21
33-56-H/01 |Truhlar 3 VL D 32 8
36-52-H/01 |Instalatér 3 VL D 54 12
36-64-H/01 |Tesar 3 VL D 21 7
36-67-H/01 | Zednik 3 VL D 17 4
29-54-H/01 | Cukraf 3 VL D 56 22
65-52-H/01 | Kuchar - ¢isnik 3 VL D 46 9
23-68-H/01 | Mechanik opravaf motor. vozidel 3 VL D 83 30
41-55-H/01 | Opravaf zemédélskych stroji 3 VL D 45 9
23-56-H/01 | Obrabéc kovl 3 VL D 22 6
23-45-L/01 | Mechanik sefizovac 4 MT D 26 6
39-41-L/01 |Autotronik 4 MT D 56 30
65-41-1L/01 | Gastronomie 4 MT D 22 7
64-41-L/51 |Podnikani 2 MT D 108 30
65-51-E/01 | Stravovaci a ubytovaci sluzby 3 VL D 14 6
Celkem 685 207
5.2 DALSI UDAJE

5.2.1 PRESTUPY, PRUIJETi V RAMCI 1. ROCNIKU STUDIA

Vess

aZz do naplnéni kapacity danych oborli a jednotlivych trid.

Dale byli umisténi do 1. ro¢niku Zaci, ktefi v prabéhu vzdélavani prerusili studium.

5.2.2 ZACI PRUATI DO VYSSiCH ROENIKU STUDIA NA ZAKLADE ROZHODNUTI REDITELE SKOLY
Do vyssiho roc¢niku byli pfijimani Zaci v pfipadé, Ze v dané tfidé i vdaném oboru bylo volné misto
a zaci splnili kritéria pro prijeti ke studiu.




6.  VYSLEDKY VZDELAVANI ZAKU

Hlavnim cilem Skoly v oblasti vysledk( vychovy a vzdélavani je kvalitné pfipravovat Zzaky nejen
v uvedenych oborech studia, ale i v nadstandardnich rozsifujicich kurzech tak, aby svym
pfipravila k dalsSimu studiu na Skolach vyssiho typu.

K tomu pfispiva rozvoj aktivnich forem uceni s vyuzivanim inovativnich prvkd ve vyuce, prfedevsim
pak ve vyuce odbornych predmétu a cizich jazykd, zajiSténi aktualizace ucebnic, u¢ebnich pomfcek,
vétsi podil vyuzivani IT technologii ve vyuce a vyuzivani dalSich informacnich zdroja.

V ramci odborného vycviku Skola maximdlné vyuZzivd moZnosti zajisténi praxe Zakud
na instruktorskych pracovistich u firem ve vsetinském regionu.

Ve srovnani s predchozimi roky byly v letoSnim Skolnim roce vysledky zaka a vzdélavaci vystupy
na velmi dobré drovni.

6.1 CELKOVY PROSPECH ZAKU VE SKOLE ZA UPLYNULY SKOLNi ROK

Pocet zaku Prospélo Prospélo Neprospélo,
k 26. 6. 2026 S vyznamenanim ¢i nehodnoceno
588 74 476 38
Pramérny prospéch ve skole: 2,13
Nejlepsi tfida: 1,23
Nejslabsi trida: 2,69

Ve srovnani s lonskym rokem byl celkovy primérny prospéch zaka skoly mirné lepsi, tj. 2,13. NarUst
nastal v poctu zak( s vyznamendnim z 61 na letosnich 74 zak{.

Celkem prospélo 550 zakd, coz je 93,5 % z celkového poctu. Z nich pak 74 zak( prospélo
s vyznamenanim, tedy 12,5 % z celkového poctu Zaku Skoly.

Celkem neprospélo ¢i nebylo hodnoceno 38 z4kd, coz je 6,5 % z celkového poctu zakl. Tito Zaci
absolvuji opravné zkousky a zkousky v nahradnim terminu, po jejichZ Uspésném slozeni maji Sanci
pokracovat ve studiu.

Z vyse uvedenych 38 zaku byli dva Zaci, ktefi neprospéli ze tfi ¢i vice vyucovacich predméta.

6.2 HODNOCENI VYSLEDKU UKONCENI STUDIA — MATURITNI A ZAVERECNE ZKOUSKY

Pocet
Typ zkousky A ATEFAE Prospélo | Neprospélo | Omluven AL
zavér. | svyznam. ke zkouskam
rocniku
Maturitni zkousky 53 2 27 24 0 0
Zavérecné zkousky 161 25 121 11 0 4
Celkové vysledky 214 27 148 35 0 4

Ve srovnani s lonskym rokem doslo ke zhorSeni vysledk(l maturitnich zkousek. Prospélo 54,7%
z celkového poctu Zaka.
Vysledky zavérecnych zkousek byly vyborné, prospélo 92,9% z celkového poctu zaka.

18




Celkem tedy zkousky konalo 214 7aku. Z tohoto poctu prospélo 175 Zaku, coz je 83,3 % z celkového
poctu zaka, ktefi konali maturitni nebo zdvérecné zkousky v radném terminu. Z toho 27 zaku

prospélo s vyznamenanim, coZ odpovida 12,8 % zaku, konajicich zavérecné a maturitni zkousky.

Neprospélo celkem 35 Zaku, presnéji 24 maturantl a 11 zaka obora vzdélani poskytujicich vzdélani
s vyucnim listem. Téchto 35 zaku tvori 16,6 % z celkového poctu zaka, ktefi konali maturitni nebo

zavérecné zkousky.

6.3 HODNOCENI VYSLEDKU VYCHOVNEHO PUSOBENI

6.3.1 Problematika vychovného poradenstvi na Skole a prevence rizikového chovani

Ve Skole plsobil 1 vychovny poradce a jeden metodik prevence rizikového chovani. Tito pak
spolecné se Skolni psycholozkou pracovali podle planu prace skolniho poradenského pracovisté,
pldnu prace vychovného poradce, preventivhiho programu Skoly, strategie vychovného
poradenstvi, metodického pokynu k prevenci rizikového chovani u déti, zaki a studentl
ve Skoldch a Skolskych zatizenich a krizového programu proti Sikanovani.

V tomto Skolnim roce pokracovala ve své praci Vychovna komise jako poradni orgdn reditele
Skoly. Je tvorfena vychovnym poradcem, metodikem prevence, skolnim psychologem a dalSimi
pedagogy. Vychovna komise se po cely rok pravidelné schdzela. Jednala 31 x a projedndvala
63 ndvrhll na vychovna opatfeni, pfedevsim za nevhodné chovani a za neomluvenou absenci.
Zaci $koly se zG&astnili planovanych odbornych koleni a dal3ich vzdélavacich aktivit.

6.3.2 Podminéna vylouceni a vylouceni ze studia

V pribéhu skolniho roku 2025/2026 bylo udéleno 23 podminénych vylouéeni. Divodem bylo
ve vétsiné pripadd nevhodné chovani a neomluvena absence. Vyloucen ze studia nebyl Zadny
zak.

6.3.3 SniZené stupné z chovani na konci skolniho roku

Pocet % ze vsech zaku Skoly
2 — uspokojivé 2 0,34
3 — neuspokojivé 0 0

6.3.4 Neomluvené hodiny za skolni rok 2025/2026

Pocet

% ze vsech zameskanych hodin

za cely Skolni rok

960

0,96
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7.  PREVENCE RIZIKOVEHO CHOVANI A ZAJISTENi PODPORY ZAKU SE SVP, ZAKU
NADANYCH A ZAKU S NAROKEM NA POSKYTOVANI JAZYKOVE PRIPRAVY

7.1  VZDELAVACI AKCE K PREVENCI RIZIKOVEHO CHOVANI

Skolni metodik prevence tzce spolupracuje s vychovnou poradkyni, $kolni psycholozkou, tfidnimi
uciteli a vedenim skoly vramci vychovné komise. Prevenci rizikového chovani skola vénuje
vyznamnou pozornost.

Akce pro Zaky:

Adaptacni kurzy (pro zaky osmi tfid 1. rocnik( — zafi 2025). Jde o tfidenni akce, jejichZ hlavnim cilem
je, dat dohromady nové tfidni kolektivy. Kurzy probihaly v terénnim Aredlu v Cervenych
v Ratibofi. O programovou naplf se postarala neziskova organizace TAKODA. Z4ci si tak mohli
vyzkouset rizné seznamovaci a tymové aktivity, pripadné strategické hry.

Trida 1.N méla jako adaptacni pobyt tfidenni vodacky kurz v Litovelském Pomoravi.

Vodacky kurz v Litovelském Pomoravi (zari 2025) — 19 zaka.

Prednasky vzdélavaciho projektu Planeta Zemé 3 000 na téma Ganga (zati 2025) — 3 tfidy 2. roc.,
1 tfida 3. roc.

Kdo pomaha rychle, pomaha dvakrat — Cesky narodni registr darc( kostni diené (listopad 2025
— 3 tfidy 3. roc¢niku.

Zacni svou kariéru v autorizovaném autoservisu (2. a 8. prosince 2025) —autoobory — 1 tfida 1.roc.,
3 tfidy 2. ro¢., 2 ttidy 3. ro¢.

Prednasky , Trestni odpovédnost mladeze” (9 tfid 1. rocniku, — prosinec 2025). Por. Bc. Vladislav
Malcharczyk z Policie CR vysvétlil Zak(im problémy, se kterymi se ve své praci s mladezi setkava.
Informacni beseda UTB Zlin — vychazejici maturitni 2 tfidy (leden 2026).

Tradi¢ni lyzarsky a snowboardovy kurz tentokrat formou dojizdéni do lyZzafského aredlu Kycerka
ve Velkych Karlovicich — 33 zak({ (leden 2026).

Kolobéh Zivota (Unor 2026) — 9 tfid 1. rocniku.

Programy pro vychazejici roéniky (UP, zaméstnavatelé)

Dvouhodinovych besed na UP se zd¢&astnilo 9 tiid zavéreénych ro¢nikd. Besedy poskytly informace
tykajici se prijimacich pohovord, Zivotopisl a zpUsobU hledani zaméstnani a konkrétni informace od
konkrétnich zaméstnavatel( (Unor 2026).

Naborové prednasky zastupce Armady CR pro viech 9 tfid vychazejicich ro¢nikd (Gnor 2026).
Naborova prednaska Policie CR pro vychazejici maturanty — 2 tfidy (Gnor 2026).

Akce pro pedagogy:

Reseni mimoradnych udalosti spojenych s agresi ve $kolach (NPI — podzim 2025).

Podpora rovnych pfilezitosti ve vzdélavani a rozvoj potencidlu kazdého zaka.

Nasilny utok ve Skole 2. 4. 2026 (Psychologické aspekty nasilného utoku, Taktické postupy pfi
nasilném utoku) — vsichni pedagogicti pracovnici. Lektor: Mgr. Nikolaj Martinak.

Dvé setkani skolnich metodik(i prevence pro obvod Vsetin (fijen 2025, kvéten 2026).

Akce pro rodice:

Rada rodi¢l pfi podzimnich a jarnich tfidnich schlizkach.
Pribézna prace se zakonnymi zastupci problémovych zakl v rdémci zasedani vychovné komise.
Schizky s rodici Zzakd nastavajicich 1. ro¢nik( 24. a 25. 6. 2026
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7.2  PODPORA ZAKU SE SVP, NADANYCH A S NAROKEM NA POSKYTOVANI JAZYKOVE
PRIPRAVY

Prace vychovného, kariérového a socidlniho poradenstvi v uplynulém obdobi $kolniho roku
2025/ 2026 probihala podle planu cinnosti a tykala se oblasti konzultacni, poradenské, intervencni,
metodické a informacni.

V prabéhu Skolniho roku doslo v ramci vychovného poradenstvi celkem k 352 individualnim
jednanim a konzultacim s Zaky, k Setfeni problematickych vztahQ zak( a k dalSim navazujicim
jednanim srodici, institucemi, OSPOD, PCR, Terénni asistenéni sluzbou, vychovnymi poradci
zakladnich skol v regionu, pedagogy Skoly, Skolskymi poradenskymi zafizenimi atd.

Jednani se tykala problém{ vzdélavacich, vychovnych, osobnich, vztahovych, individualniho
kariérniho poradenstvi, plnénim nastavenych pravidel, efektivnosti podplirnych opatteni, chovani
zaku ve tridach, agresivniho chovani, krizi vyvojovych i Zivotnich a podpora Zak( se specialnimi
vzdélavacimi potfebami apod. ProtoZe Skdla potiZi je tak Siroka, absolvovala v minulosti vychovna
poradkyné ,Vycvik komplexni krizové intervence”, kde ziskala odborné znalosti, dovednosti
a techniky, které lIze uplatnit pfi praci s lidmi v krizi, coz ¢asto Skolni prostredi pfinasi. V poslednich
letech také stoupa pocet zakl s psychickymi i psychiatrickymi komplikacemi. Prace s témito Zaky je
narocnad jak ¢asové, tak vyzaduje odbornou zpUsobilost, a proto vychovna poradkyné absolvovala,
a vroce 2025 dokoncila vzdélavaci program ,Na feSeni zaméfend prace s détmi a dospivajicimi,
skupinami a tfidami“. V letoSnim Skolnim roce vychovnd poradkyné pokracuje ve vzdélavani
u spolecnosti Dalet Olomouc navazujici ¢asti vycviku ,Solution Focus” — komplexnim vycvikem
v terapii zamérené na feseni. Studium je pro vychovnou poradkyni stfedni Skoly velmi pfinosné,
protoze presné odpovida tomu, co ve skolnim prostifedi potfebuje délat: rychle, efektivné a citlivé
pomahat zakam zvladat problémy.

Podpora zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) je ve skole dlouhodobé nastavena
a realizovana. Podplirna opatieni spocivaji v poradenské pomoci skoly a skolského poradenského
zatizeni, Upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani, pouzivani
kompenzacnich pomlcek, specidlnich ucebnic a specidlnich u¢ebnich pomlcek, vzdélavani podle
individudlniho vzdéldvaciho planu (IVP) a poskytovanim pedagogické intervence, dle potieby
poskytujeme také plany pedagogické podpory.

Podpora zakud se SVP byla i formou doucovani, které bylo individualizované a zamérené na aktualni
potreby Zakl. Ve Skolnim roce 2025/2026 v osmi tfidach puUsobili asistenti pedagoga a dva Zaci
tfetiho ro¢niku s podporou asistenta pedagoga uspésné ukoncili studium.

Podplrna opatfeni 1. stupné Skola nastavovala a realizovala sama. Podpora spocivala v minimalni
Upravé metod, organizaci vyuky, hodnoceni Zaka, zapojeni Zzaka do kolektivu a pod. Prvni stupen
podpory stanovuje Skola, a to na zakladé vlastnich pedagogicko-organizacnich opatreni. Ucitelé
vychazi z pedagogické diagnostiky, ktera jim poskytne pfehled o schopnostech zakd, jejich stylech
uceni, jejich osobnosti apod. Dllezita je také znalost zdravotniho stavu zak(, situace ve tfidé, znalost
rodinného prostfedi a vlivu okoli, tedy faktor(, které ovliviuji zaky pfi jejich uceni a Skolni
uspésnosti.

Vzdélavani zak( v oboru kategorie E — Stravovaci a ubytovaci sluzby probihalo v béZznych tfidach
1. a7 3. ro¢niku. Zaci E oboru ziskavaji k vysvédéeni i slovni hodnoceni, co? je vyznamny motivaéni
faktor.

Podpora nadanych Zakt je na nasi Skole realizovana zejména pfipravou a Ucasti na soutéZich,
a toiv celostatnich kolech.

Socialni poradenstvi je Uzce provazano se skolnim neuspéchem nékterych zakd a rodinnym
zazemim. Teprve komplexni informace o celém systému, ve kterém se zak pohybuje, pomohou
efektivné nastavit podporu a tim zabranit napfiklad pred¢asnym odchodlim ze vzdélavani.
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Kariérové poradenstvi probiha zejména formou individualnich konzultaci, skupinového poradenstvi
i formou spoluprace s Ufadem prace ve Vseting. Individualni poradenstvi je ¢asto spjato se $kolnim
neuspéchem, nevhodnym chovanim a neomluvenou absenci zaka, které je zase Uzce propojeno
se socialnimi problémy rodin zak(. Prace je zamérena na prevenci a v€asny zachyt moznych potizi
a jejich reseni, vSe s cilem prevence a zabranéni predcasného ukonceni vzdélavani. Individudlni
konzultace se tykaji také zmény oboru studia, moZnosti pokra¢ovani ve studiu na VS, orientaci
na trhu prace sebepozndni, sebepojeti apod.

Na nasem typu skoly je velmi Uzce propojeno poradenstvi vychovné, socialni a kariérové.

Zakiim s odlisnym materskym jazykem (OMJ) se vénuje Koordinatorka pro integraci cizincli
ve vzdélavacim procesu a podporuje bezproblémové zafazeni zdka cizince do vzdélavani.
V uplynulém skolnim roce studovalo ve skole celkem 19 z3ak cizincl (Mongolsko, Ukrajina, Rusko).
Sest 74ak( ukongilo tfileté uénovské studium, jeden 7dk pokracuje v maturitnim oboru a jeden 74k
bude studovat druhy uénovsky obor. Dva Zdaci byli nelspésni u zavére¢nych zkousek a cekd je
opravny termin. VSichni Zaci 1.roCniku posilovali vyuku Ceského jazyka v ramci pedagogické
intervence.

Vychovna komise (VK) plsobi ve Skole jako poradni organ reditele Skoly, jejimZz hlavnim cilem je
dlsledné teseni zavainéjSich problémd chovani a prospéchu Zakl, neomluvené absence zaku
a rovnéz nastaveni preventivnich opatfeni k minimalizaci vyskytu rizikového chovani zakd. Mezi dalsi
problémy, kterymi se zabyvala, patfi Sikana, zhorSeni prospéchu z dlvodu nepfiznivé osobni situace
zakd, nevhodné chovani béhem vyucovani, nevhodné chovani ke spoluzakim i vyucujicim, vysoka
a podezfeld absence. Vychovnda komise projedndvala v uplynulém $kolnim roce 63 ptipada.
Pravidla a rutina plsobi na Zaky jako bezpeci. Bezpeci a jistota je jedna ze zakladnich potreb,
jejiz primérené uspokojeni slouzi k Zadoucimu rozvoji kazdého Zaka. Pokud neni tato potreba
uspokojena, néktefi zaci prestanou mit o uceni zdjem, ztraceji sebedlvéru, neptiznivé hodnoti své
schopnosti a odmitaji formalni i jakékoli jiné vzdélavani. Pozdéji mize dojit k nevhodnému chovani,
kterym zakryvaji svou vlastni nejistotu. Néktefi Zaci reaguji pasivitou, smutkem, depresemi,
Uzkostmi, prehnanymi strachy, ale také agresivitou a sebeposkozovdnim. VSechna vySe zminéna
opatfeni, jejich disledné dodriovani a feseni nevhodného chovani vede k zajisténi bezpeci, jako
zakladni lidské potreby, vSech zakd i zaméstnancl Skoly.

7.3  SKOLNi PORADENSKE PRACOVISTE

Ve $kolnim roce 2025/2026 pokracovalo Skolniho poradenského pracoviété v cinnosti v ramci
realizace projektu ,, Podpora vzdélavani pedagogl a spoluprace se zaméstnavateli IV“.

Skolni poradenské pracovisté se v uplynulém roce zabyvalo pravidelnymi &innostmi, jejichz cilem je
zabezpecdit systematickou poradenskou podporu v oblasti integrace zak( se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, v oblasti prevence skolni neuspésnosti, pred¢asného odchodu zak( ze vzdélavani,
a také v oblasti poskytovani prevence rizikového chovani.

Odbornou poradenskou sluzbu zabezpecovali po cely $kolni rok pracovnici SPP: $kolni psycholoika,
vychovna poradkyné a $kolni metodik prevence. Skolni psycholozka se pravidelné G¢astnila zasedani
Zakovského parlamentu i jednani Vychovné komise. V letodnim $kolnim roce $kolni psycholoika
i vychovnd poradkyné pokracuji ve vzdélavani u spoleénosti Dalet Olomouc — Navazujici ¢ast vycviku
,Solution Focus” — komplexni vycvik v terapii zamérené na reseni.

SPP poskytovalo také podplrné sluzby v oblasti kariérového rozhodovéni 74k( v rdmci skupinové
prace zamérené na nasledné uplatnéni zakd na trhu prace.

Psychoterapeutické vedeni rozhovoru zaméreného na reSeni je pfinosné pti individualni praci
se zaky i pro praci se skupinou a nové pristupy i metody pfispivaji ke zkvalitnéni poskytovanych
sluzeb. Celkové jsme evidovali narast sloZitéjSich jednani s rodiéi i se Zaky a znalosti z oblasti
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psychoterapie jsou velkou vyhodou pro vedeni jedndni. Skolni psycholozka se také ucastnila
konference Krizovatky ADHD.

Skolni rok byl zahajen adaptaénim kurzem, jehoz pribéh z4ci hodnotili z 93% jako dobry a vyborny.
S lektory byli Zaci spokojeni v 91% a spokojenost se stmelenim kolektivu byla 94%. S organiza¢nim
zajisSténim adaptacniho kurzu bylo spokojeno 91% z3aka. V tomto Skolnim roce jsme evidovali zvySeni
procent spokojenosti Zaku ve vSech kategoriich. U kategorie prace lektorl bylo zvySeni nejvétsi,
a to 0 10%. Podafilo se rovnéz dosdahnout vyssich vysledkl v kategorii stmeleni kolektivu —94% zaka
si mysli, Ze se stmelit kolektiv podafilo velmi dobfe nebo celkem dobre.

B&hem celého $kolniho roku proslo SPP kardy mésic v ramci skupinové prace a individualnich
konzultaci od 200 do 400 zakU. Realizované Cinnosti byly zabezpecovany jednak dle planovaného
roéniho programu SPP pro $kolni rok 2025/2026, ale z velké &asti byl program pfizptisoben aktualné
vzniklym situacim v jednotlivych tfidach, nebo bylo potfeba aktudlné reagovat na meénici se
psychicky stav u jednotlivych Zakud. Celkem probéhlo 39 skupinovych setkdni s jednotlivymi tfidami,
kde se nejvice fesily aktualni situace ve tfidach. V tomto $kolnim roce se Zaci na SPP obraceli nejvice
se vztahovymi problémy v tfidnich kolektivech, depresivnimi i uUzkostnymi stavy, rodinnymi
problémy a také s celkovou neschopnosti plnit Skolni povinnosti véetné denni dochazky. Nejvice
problematické se i naddle jevi predavani zakd s psychickymi obtizemi do nasledné péce dalSim
odbornikim (détskym psychiatriim a klinickym psychologlim).

Z divodu narocnosti reSenych pripadl skolni poradenské pracovisté i v letoSnim Skolnim roce
spolupracovalo s OSPOD, KPPP, SPC, klinickymi psychology i psychiatry. Vtomto Skolni roce
se zrealizovaly i ndvstévy téchto poradenskych zafizeni pfimo ve vyuce, kvli zajisténi podplrnych
opatreni pro konkrétni zaky.

Individualnich konzultaci s Zaky probéhlo béhem skolniho roku 229, z toho mnozi Zaci pfichazeli
opakované. Individualnich konzultaci s rodi¢i nebo spolecnych konzultaci s rodi¢i a Zaky probéhlo
celkem 85. Komunikace s rodici probihala také na tfidnich schlizkach, vychovnych komisich a dnech
otevfenych dvefi, kde se predavaly podrobné informace o fungovani SPP.

V ramci planovanych skupinovych Cinnosti pro tfidni kolektivy se jednalo predevsim o systematickou
praci s prvnimi ro¢niky zamérenou na zvySeni koheze tfidy a posilovani pozitivni vztahové atmosféry,
a také na prevenci Sikany nebo zneuzivani navykovych latek. Program byl prlbézné prizplsobovan,
protoze SPP muselo reagovat na aktudlni potize a problémy vznikajici v jednotlivych tiidach.

Ve vSech tfidach 1. ro¢nikd bylo provedeno screeningové sociometrické Setreni, diky kterému ziskali
tfidni ucitelé podrobny obraz své tfidy a byli upozornéni na ohrozené zaky i na Zaky méné oblibené.
Potencialné ohrozené Zzaky, ale i dalsi Zaky ohroZené Skolni neuspésnosti nebo jinymi problémy.
SPP intenzivné spolupracuje s t¥idnimi uciteli a pedagogy a poskytuje jim potfebnou podporu i v
rdmci pravidelnych setkdvani s asistenty pedagoga a tfidnimi uciteli prvnich ro¢nika.

Za velmi ddleZitou sou&ast prace SPP povaZujeme i véasné Feseni a intervence v pripadech, kdy je ve
tfidé odhalena Sikana, pripadné mirnéjsi vztahové potize, at uz mezi zdky, nebo ve vztahu
k pedagogim. V uplynulém sSkolnim roce jsme podobné situace fesili opakované s rlznymi tfidami
prvnich roc¢nik(, kdy se stale objevovaly potize Zaka s adaptaci na nové skolni prostredi i spoluzaky.
Nasledovala skupinova prace s jednotlivymi tfidami a jednotlivci, s cilem stabilizovat situaci ve tfidé
a s dirazem na prevenci vyskytu nezadouciho chovani.

V ramci spoluprace s dalSimi pedagogickymi pracovniky probéhlo 373 individualnich konzultaci
s pedagogy i asistenty pedagoga v ruznych formach (rozhovor, dotaznikové Setfeni mezi zaky
a nasledny rozbor, rfeSeni aktualné vzniklych situaci ve tridé). Konzultace byly také zaméreny
na tesSeni aktualnich situaci ve tridach, neprospivajici Zaky, ménici se atmosféru v tfidnich
kolektivech, udélovani vychovnych opatfeni, zastaveni nevhodného chovani zak( tridy, styl
a metody vyuky, vedeni tfidy z pozice tfidniho ucitele, problematickou komunikaci s rodi¢i atd.
Zde je patrny narlst objemu prace, jelikoZ novi asistenti pedagoga potrebovali vétsi miru podpory.
V meésici ¢ervnu probihaly se Zaky prvnich ro¢nikl zavérecné hodiny, kde Zaci hodnotili celoro¢ni
program se Skolni psycholozkou. Z dotaznikd vyplyva, Ze celorocni program hodnotili Zaci velmi
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dobire nebo dobre z 87%, jako Spatny nebo spiSe Spatny jej hodnotilo 13% Z4ak(. Za psycholozkou
by v pfipadé potiZi dokdazalo jit 52% zakl, 29% nevi, 19% by se na néj spi$§ neobratilo. Na otazku,
jestli maji aktualné néjaky Skolni problém, se kterym by mohli jit za psychologem, odpovédélo 36%
ano nebo spide ano, 15% nevim a ne nebo spide ne 49%. Cinnost SPP byla #4ky v uplynulém roce
opét velmi dobfe hodnocena, a z tohoto hlediska ji Ize povaZovat pro své preventivni pisobeni pro
zaky, rodice i pedagogy jako nezbytnou preventivni soucast celkového fungovani skoly.
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8. ZAKLADNi INFORMACE O HOSPODARENI

8.1

Zavazné ukazatele rozpoctu pro rok 2025

VYHODNOCENI ZAVAZNYCH STANOVENYCH UKAZATELU

neinvesticni:

schvaleny rozpocet

upraveny rozpocet

Platy 57.752.745,00 61.419.096,00
Ostatni osobni naklady 0,00 475.000,00
ONIV pfimé 22.871.308,00 24.437.942,00
ONIV provozni 13.992.000,00 14.207.801,00
NIV ostatni 0,00 3.851.455,30
Celkem 94.616.053,00 104.391.294,30
investicni: schvaleny rozpocet upraveny rozpocet

dotace od zfizovatele 0,00 0,00
dotace ze statniho rozpoctu 0,00 0,00
dotace v ramci ROP 0,00 0,00
dotace ze statnich fondl 0,00 0,00
Celkem 0,00 0,00
Odvod z investi¢niho fondu: 0,00 0,00

Zakladni rozpocet skoly byl vroce 2025 ze strany zfizovatele 10x upravovdan. VSechny zavazné

ukazatele rozpoctu v roce 2025 $kola dodrzela.

8.2 VYHODNOCENi DOPLNKOVE CINNOSTI PODLE JEDNOTLIVYCH CINNOSTI ZA ROK 2025
Cinnost Stredisko Naklady Vynosy VySIEdfk , Rentabilita nakladt DE
hospodareni
pohostinstvi - pivnice 20 1.791.015,02 | 1.804.898,85 13.883,83 0,78 %
autodoprava 21 27.070,26 827,20 -26.243,06 -96,94 %
skoleni, kurzy 23 115.492,16 122.314,05 6.821,89 5,91 %
pohostinstvi — stravovani 24 1.620.321,46 | 1.637.029,02 16.707,56 1,03 %
najmy 30 1.424.409,96 | 1.459.037,94 34.627,98 2,43 %
Celkem za DC X 4.978.308,86 | 5.024.107,06 45.798,20 0,92 %

Na zakladé zfizovaci listiny, Zivnostenského opravnéni a v souladu s vydanou smérnici provadéla
Skola v roce 2025 nasledujici druhy doplnikové ¢innosti:
e Hostinska ¢innost

e Autodoprava
e Najemné

e Skoleni, rekvalifikace, poradani kurzd
Dopliikova ¢innost byla provadéna pouze v dobé volnych kapacit Skoly.
V doplrikové ¢innosti dosahla Skola v roce 2025 vynosu ve vysi 5.024.107,06 K¢. Ve srovnani s rokem
2024 (6.140.844,52 K¢) doslo ke snizeni trzeb z doplrikové Cinnosti o 18,19 %, tj. 0 1.116.737,46 KC.

vrsv

odborné kurzy.

Trzby z hostinské Cinnosti v celkové vysi 3.441.927,87 K¢ jsou 0 23,95 % tj. 0 1.083.996,37 K¢ nizsi
nez v predchozim roce. Organizace provozuje hostinskou ¢innost, jedna se o provoz pivnice,
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stravovani — vareni obé&dU pro cizi stravniky. Organizace v ramci doplrikové Cinnosti uvafila celkem
22.804 ks porci. Cena obédu pro cizi stravniky Cinila 104,- K¢ véetné DPH.

Trzby z autodopravy ve vysi 827,20 K¢ jsou o 98,84 % nizsi nez v pfedchozim roce. V roce 2025
ukoncil Domov Jitka dovoz stravy z toho divodu doslo k rapidnimu poklesu trzeb.

Trzby z pronajmu ve vysi 1.459.037,94 K¢ jsou 0 4,66 %, tj. o 71.270,91 K¢ nizsi nez v predchozim
roce. Skola pronajima své volné nebytové prostory zejména kanceldfe, garadZe, pozemky a
télocvicnu.

Trzby ze skoleni, poradani kurza, rekvalifikaci ve vysi 122.314,05 K¢ jsou o 108.887,63 K¢ vyssi
nei v predchozim roce. Skola se snaii realizovat kurzy, $koleni & rekvalifikace prostfednictvim
svarecské Skoly a dalSich oborl. Nové na zakazku Skola zacala realizovat priméstsky polytechnicky
tabor.

V roce 2025 vykazala Skola z doplrikové Cinnosti zisk ve vysi 45.798,20 K¢, cozZ je proti roku 2024
pokles 0323.672,39 K. Tento pokles je zplsobeny ukonceni spoluprace s Domovem lJitkou, kterému
jsme vafili a dovazeli stravu pro jejich klienty. Celkova doplrikova ¢innost je ziskova. Rentabilita vSech
druhl doplrikové ¢innosti je ve vysi 0,92 %.

Prostredky ziskané doplfikovou ¢innosti Skola pouzila k ¢aste¢nému kryti naklad na provoz skoly

a odloucenych pracovist.

8.3 TVORBA A CERPANi FONDU V ROCE 2025

(v K&)
Stavk31.12.2024 | TvOrbavr. | Cerpdnivr. [ oy 20 15 9025
2025 2025

Fond odmén 262.433,00 55.000,00 0,00 317.433,00
FKSP 400.798,73 626.105,75 | 616.755,00 410.149,48

Fond investic 3.360.750,31 | 6.185.907,47 | 5.490.981,47 |  4.055.676,31
Rezervni fond (413) 711.418,37 327.770,59 | 113.300,00 925.888,96

Rezervnifond (414) |  1.392.771,59 605.950,68 | 464.235,86 1.534.486,41

Fondy byly tvofeny a ¢erpany v souladu s jejich schvdlenymi plany. K 31. 12. 2025 byly uvedené
penéini fondy kryty finanénimi prostfedky bankovnich uctl. Rozdil byl vykazovan u FKSP,
v souvislosti s protc¢tovanim zakonného pridélu a cerpani za mésic prosinec 2025, ktery byl skutecné
naplnén a kryt az v mésici lednu 2026.

Vynosy:
e z hlavni ¢innosti byly v roce 2025
e transfery (od zfizovatele, MSMT,...)
e hospodarska — doplriikova ¢innost

celkem 116.980.619,82 K¢
celkem 107.391.048,68 K¢
celkem 5.024.107,06 K¢

Naklady:
1) z hlavni ¢innosti Skoly celkem:
vybrané nejvyznamnéjsi naklady:

116.972.519,82 K¢

a) spotieba materialu
b) spotieba energie

c) spotieba jinych nesklad. dodavek

d) prodané zbozi

e) opravy a udrzovani
f) mzdové naklady

g) ostatni sluzby

h) drobny dlouhodoby majetek

7.462.620,41 K¢
2.601.366,84 K¢
3.168.544,68 K¢
285.267,24 K¢
1.153.452,45 K¢
63.437.915,00 K¢
6.897.426,22 K¢
2.551.188,31 K¢
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2) z hospodarské Cinnosti Skoly celkem:

4.978.308,86 K¢

vybrané nejvyznamné;jsi naklady:

a) spotifeba materialu

b) spotifeba energie

c) spotieba jinych nesklad. dodavek
d) prodané zbozi

e) mzdové ndaklady

f) ostatni sluzby

Vysledek hospodafreni:
a) z hlavni ¢innosti byl ve vysi 8.100,00 K¢

1.012.870,37 K¢
709.607,19 K¢
863.615,89 K¢
1.049.193,74 K¢
609.745,00 K¢
274.756,84 K¢

b) z hospodaiské Cinnosti byl ve vysi 45.798,20 K¢
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9. MEZINARODNi SPOLUPRACE, ZAPOJENi SKOLY DO ROZVOJOVYCH
A MEZINARODNICH PROGRAMU, SKOLOU PREDLOZENE A REALIZOVANE PROJEKTY
Z CIZiCH ZDROJU

9.1 MEZINARODNI SPOLUPRACE

V oblasti mezinarodnich aktivit programu Erasmus+ Skola spolupracuje s velmi silnymi zahrani¢nimi
partnery - F+U Sachsen GmbH v Chemnitz, Némecko, Ex. Act, Malta a nové s AID Mobility Hub
Department Aalborg, Dansko.

9.2  ZAPOJENIi SKOLY DO ROZVOJOVYCH A MEZINARODNICH PROGRAMU

Cilem mezindrodnich projektl je prevence nezaméstnanosti u absolventl Skol, jejich zvySeni
uplatnéni se na evropském trhu prace a podporfe motivace Zzakld ke studiu femesinych oboru.
Operativnim cilem je udrZet zdjem o femeslo, zviditelnit a zatraktivnit rukodélné obory,
coz koresponduje s Evropskou internacionalizacni strategii Skoly.

Za poznanim s Erasmem

Registracni Cislo projektu: ~ 2025-1-CZ01-KA121-VET-000319962

Poskytnutd dotace: 79 178 €

Doba realizace: 15 mésicl od 1. 6. 2025 do 31. 8. 2026

1. Staz, Némecko 19.2.2026 - 10.3.2026, Kratkodoba staz, 13 zakd, 2 doprovod

2. Staz, Némecko 2.3.2026 - 6.3.2026, Job-shadowing, 2 ucitelé

3. Staz, Malta 2.3.2026 - 6.3.2026, Jazykovy kurz, 3 pracovnici

4. Staz, Némecko 21.6.2026 - 26.9.2026, Dlouhodoba mobilita pro 2 absolventy Skoly
5. Staz, Dansko termin (podzimni) v ptipravé, Job-shadowing, 1 ucitel

Vsichni stazisté zapojeni do jednotlivych béhl projektd ziskali od zahranic¢nich partner( Certifikaty
o absolvovani staze a Europassy mobility. Tato osvédceni napomdhaji stazistiim k jejich lepSimu
uplatnéni se na trhu prace nejen v Ceské republice, ale také v rdmci Evropské unie.

(Pozn.: Projekt nyni prochazi schvalovacim procesem o prodlouzeni projektového obdobi. )

9.3  PROJEKTY REALIZOVANE SKOLOU, NEBO V NICHZ JE SKOLA PARTNEREM

Podpora vzdélavani pedagogi a spoluprace se zaméstnavateli IV — OP JAK

Cislo projektu: CZ.02.02.XX/00/24_035/0013818
Doba realizace: 1.9.2025-31. 8.2028

Struény obsah a cil projektu:
Cilem projektu je rozvoj v oblastech, které si Skola urcila jako prioritni pro svij rozvoj a budouci
smérovani. Projekt se tedy zaméruje na personalni podporu, osobnostné socialni a profesni rozvoj
pracovnikd ve vzdélavani a rozvoj spoluprace se zaméstnavateli.
Informace o priibéhu projektu:
Projekt je realizovan prostfednictvim téchto aktivit:

- Skolni psycholog — personalni podpora

- Skolni kariérovy poradce — personalni podpora

- Koordinator spoluprdce Skoly a zaméstnavatele — persondlni podpora

- Vzdélavani pracovnik( ve vzdélavani
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10. ZAPOJENI SKOLY DO DALSIHO VZDELAVANI V RAMCI CELOZIVOTNIHO UCENI

Skola byla ve $kolnim roce 2025/2026 zapojena do celoZivotniho uéeni formou profesnich kvalifikaci.
Pro zdjemce z fad verejnosti se podafilo Uspésné realizovat 5 zkousek z profesni kvalifikace.
Verejnosti jsme nabizeli celkem 20 profesnich kvalifikaci v oborovém zaméreni obrabéc kov,
elektrikar-silnoproud, instalatér, opravar zemédélskych stroju a kuchar-cisnik:

23-022-H Soustruznik/soustruznice kov(

23-023-H Frézai/frézarka kovu

23-022-H Brusi¢/brusicka kovu

23-022-H Vrtaé/vrtacka kovu

23-022-H Obsluha CNC obrabécich stroju

26-017-H Montér/montérka elektrickych instalaci
26-018-H Montér/montérka elektrickych siti
26-019-H Montér/montérka elektrickych rozvadécu
26-020-H Montér/montérka slaboproudych zafizeni

26-021-H Montér/montérka hromosvod(

36-003-H Montér/montérka vnitfniho rozvodu vody a kanalizace
36-004-H Topenar/topenarka

36-005-H Montér/montérka vnitfniho rozvodu plynu a zafizeni
29-027-H Opravar/opravarka stroji a zafizeni v péstovani rostlin
29-028-H Opravar/opravarka strojd a zafizeni v chovu zvitat

65-001-H Kuchaf/kucharka teplych pokrm

65-002-H Kuchat/kucharka studené kuchyné

65-004-H Kuchaf/kucharka minutkovych pokrm(

65-008-H Cignik/servirka

65-036-M Kuchaf/kucharka pro ptipravu pokrm0 dietniho stravovani
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11. AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

Zaci prezentuji $kolu svymi odbornymi dovednostmi na rdiznych soutézich, na akcich pfipravenych
nasi Skolou nebo poradanych ve spolupraci se socidlnimi partnery ¢i riznymi institucemi. Aktualné
jsou informace o Cinnostech a aktivitach Skoly zverejiovany na webovych strankach Skoly
www.sosvsetin.cz. Verejnost o Uspésich naSich zakd ¢i porddanych akcich informujeme také
prostiednictvim Skolniho Instagramu, Facebooku a regionalniho tisku.

V ramci odborného vycviku Zaci pro Sirokou vefejnost pripravuji obcerstveni a obsluhu pfi rodinnych
oslavach a vzdélavacich akcich pro firmy, zajistuji vyrobu dortd, zakuskd, nabytku, opravy
elektroinstalaci, opravy osobnich automobill, vyménu pneumatik a spoustu dalSich cinnosti.
Pro zvySeni odbornych dovednosti zakl pravidelné pripravujeme ve spolupraci s pfednimi odborniky
barmansky, carvingovy, baristicky kurz, a také kurz ¢epovani piva.

Zaci gastro obord pod vedenim uciteldl odborného vycviku pFipravuji i vét$i a naro¢néjsi rauty
na zakazku napt. pro Zlinsky kraj (Sportovec Zlinského kraje). Dale pfipravuji catering a obsluhuji
ve vsetinském zamku, domu kultury ¢i jinych prostorach, pfi dalSich akcich poradanych jak Zlinskym
krajem, tak i jinymi institucemi ve Vsetiné a okoli (napt. ocenéni nejlepsich pedagogu, dobrovolnikd,
sportovcl, seminare v rdmci projektl aj.).

Zaci technickych obortl se pravidelné G&astni rdiznych stavebnich veletrh(, technickych jarmarka,
dnl otevienych dvefi firem zlinského kraje.

V prabéhu celého $kolniho roku probihda velmi Uzka spoluprdce se socidlnimi partnery, ktefi
se zUcastnuji akci porddanych nasi Skolou nebo Z4ci nasi Skoly se organizacné podili na akcich firem.

Pribézné jsou podavany informace o aktivitdch Skoly pfi riznych setkanich — napf. Rada rodic(
(setkani rodi¢ s vedenim $koly), zasedani Skolské rady, zaseddni zakovského parlamentu, setkani
se socidlnimi partnery Skoly. Opakované a velmi radi jsme se zapojili do spousty charitativnich akci,
jejich vytéZzek je vénovan télesné postizenym nebo lidem v tiZivych Zivotnich situacich (Svétluska,
Bild pastelka, Zivot détem, Liga proti rakoving, Vanoéni hvézda, aj.). Zaci proddvali propagacni
predméty poradajicich organizaci.

| v letoSnim Skolnim roce se pocet téchto akci zvysil a Skola se mlze pochlubit celou fadou Uspéchui:
Pro usnadnéni rozhodovani 7akd ZS o svém budoucim povoldni a volbé oboru, pfipravujeme
,Dny otevienych dvefi“, vramci kterych se Zaci i verejnost mohou sezndmit s tim, jak probihd
teoretickd vyuka, ale i odborny vycvik. Vzdélavaci nabidku Skoly prezentujeme na veletrzich prace
a vzdélavani ve Vsetiné a ZIing, a také poradame gastro programy a sdilenou vyuku pro Zaky ZS.

V zari 2025 tradi¢né probéhly ,Adaptacni kurzy“ pro Zdky prvniho rocniku. Uskutecnily
se ve 3 bézich. Adaptacni kurzy probihaly v terénnim stredisku ,V cervenych” v Ratibofi
a prilehlém okoli. Také se uskutecnil adaptaéni kurz pro Zaky nastavbového studia formou
vodackého kurzu na fece Moravé. Hlavnim cilem bylo sezndmeni novych tfidnich kolektiv(,
vytvoreni prvnich pozitivnich vazeb, atmosféry spoluprace a sounaleZitosti. Adaptacnich kurzi se
zUcastnili tridni ucitelé a ucitelé odborného vycviku.

V sobotu, 27.z4afi 2025 se v centru Zlina u Batova institutu a v jeho prilehlém okoli uskute¢nil
15. ro¢nik Dne Zlinského kraje. Tato akce nabidla vSem generacim ucastnikd, malym i velkym, ktefi
se prisli podivat na bohaty a pestry program, rlizné soutéze, vystavy, hudebni a tanecni vystoupeni.
Pro déti tu bylo spoustu atrakci, dale také ochutnavky regiondlnich produktd, ukazky lidovych
remesel, béh Emila Zatopka, zavod horskych kol, darcovstvi kostni dfené, ukazky zachranarskych
sloZek, béh hasi¢li do schod( na ¢as, brusleni zdarma a hlavné prezentace stfednich odbornych skol
z celého Zlinského kraje. NasSe Skola svou Sirokou skalu remeslnych oborl prezentovala za pomoci
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letackd a vystavenych poutacl asamoziejmé prostfednictvim slov zucastnénych UOV. Pfimo
v déjisti vystavisté jsme prezentovali obory cukraf, truhlar a tesaf. V prodejnim stanku u cukrafi se
prezentovaly UOV Monika VaSutova a Lidka Variova mély vystavené krasné zdobené perniky,
kolacky a ¢ajové pecivo, o které byl velky zajem. Navstévnikiim se také velmi libila maketa détského
dortu, kterou vyrobily zakyné oboru cukrar pod vedenim ucitelky Moniky Vasutové. Ve stancich pro
truhlare a tesare, kde byli ucitelé Jan Kratina a Jan Kratina mladsi, byly vystaveny vyrobky nasich
Zak{, které obdivovali malii velci ndvstévnici. Kroutili nevéficné hlavou, Ze tyto vyrobky vyrobili sami
Zaci a nesetfili chvalou. Ze strany téch mensich byl zejména zajem o vyrobené hracky. Avsak svou
valassky stolec, predvadéli ukazku rozmanitych truhlaiskych spoji a uméni fezbarstvi. Kdo mél
z ndvstévnikd zajem, mohli si tyto dovednosti vyzkouset osobné. Tesafi pfimo na misté postavili
krmelec pro lesni zvifatka. Snazili jsme se nejen pfiblizit lidem FfemesIné obory vyucované v nasi
Skole, ale i konkrétné ukdazat jaké kouzlo se skryvd v oborech cukrar a truhlaf. Osobné se za nami
stavil i pan hejtman zlinského kraje, pan Ing. Radim Holi$, ktery nase vyrobky a Sikovnost nasich zaku
pochvalil a pratelsky se Zaky podebatoval. Navstéva verejnosti byla obrovska a nase stanky byly
v centru pozornosti navstévnika.

Dne 8. - 10. 10. 2025 probéhl na nasi Skole certifikovany Kurz motorovou pilou a kfovinofezem,
kterého se zucastnili studenti oboru opravar zemédélskych stroji. Jednalo se o kurz akreditovany,
ktery mél v ndplni jak teoretickou, tak ipraktickou ¢ast a byl ukonlen predanim certifikat(.
Dovednosti kurzu bylo pfi¢né fezani do prméru 150 mm a kaceni do téhoz praiméru, koseni
kfovinofezem a benzinovou sekackou.

Veletrh stfednich skol probéhl v Domé kultury ve Valasskych Kloboukach dne 21. 10. 2025. Na akci
se predstavili zastupci 16 stfednich Skol a odbornych udilist ze Zlinského kraje. Nasim cilem bylo
seznamit 7aky s nasi $kolou a s obory, které si mohou vybrat v pfipadé zdjmu. Zaci se nejvice zajimali
o obor automechanik, instalatér, kuchar — cisnik, elektrikar, obrabéc¢ kovl a tesaf. Byli pozvani
na den otevienych dvefi, kde se mohou sezndmit s nasi skolou.

Dne 5. 11. 2025 se konal v krdsném prostfedi Kongresového centra Zlin Veletrh prace a vzdélavani.
V ivodu akce probéhlo ivyhlaseni vysledkd dalsiho roéniku ankety SKOLA DOPORUCENA
ZAMESTNAVATELI PRO ROK 2025, kdy firmy volily stfedni $kolu, jejiz absolventy by doporucily
ostatnim zaméstnavatellim. | letos jsme se v tomto hlasovani umistili na pfednim, a to tfetim misté.
Je to pro nasi Skolu velky Uspéch a ocenéni prace vSech pedagogt a ucitelll odborného vycviku, kteri
stoji za Uspésnymi absolventy. Nase vyprava pfichystala prezentacni stlil nasich obort a obor cukrar
predvedl| svou préci i pfimo na podiu v 15 minutovém vystoupeni. Cely nas tym dobfe reprezentoval
nasi Skolu.

V patek 7. listopadu tfida 1. N navstivila Batlv mrakodrap ve Zliné v ramci akce ,,Den otevienych
dvefi KU Zlin“. Zaci se seznamili s fungovanim Krajského ufadu Zlinského kraje doslova ze viech
stran. Vidéli, jak v praxi vypadd prace v oblastech skolstvi, kultury, dopravy, socialnich sluzeb nebo
Zivotniho prostredi. U jednotlivych stanovist nam vstficni Ufednici vysvétlili agendu jednotlivych
odbor@ KU a jejich oddéleni, uvadéli praktické priklady toho, co délaji pro ob&any Zlinského kraje.
Jednalo se napriklad o odbor zdravotnictvi, strategického rozvoje kraje, odbor pravni, odbor tizeni
dotaénich projektl nebo odbor kanceldie hejtmana. Zaci se Ucastnili zabavnych a vzdélavacich
aktivit a nechybély ani zajimavosti z historie Batova mrakodrapu, véetné komentované prohlidky
slavné Batovy kancelare ve vytahu. Mohli si také udélat nékolik kvizd, napriklad o kybernetické
bezpecénosti, nebo se dozvédét o zajimavém projektu Valeéné hroby ve Zlinském kraji. Dostali jsme
se i do prostor, kam se verejnost za normalnich okolnosti nepodiva. Zvlast zajimavé bylo podzemi
KU, kde probihaji v pfipadé krizovych udalosti schizky krizového $tabu, kterym nds proved]
bezpecénostni reditel z oddéleni pro zvlastni ukoly.

Dam kultury ve Vsetiné zaplnily ve stfedu 12. listopadu 2025 stanky, letaky i praktické ukazky
stfednich Skol Zlinského kraje i fady zaméstnavatell regionu. Akce , Veletrh vzdélavani ve Vsetiné”
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je uréend predevsSim pro devataky zakladnich skol a jejich rodi¢e nabidla informace nejen
o studijnich oborech a také o nasledném uplatnéni v praxi.

Pan Ludék Prochazka, ktery je mj. drzitelem péti zlatych medaili ze svétovych vystav, vitézem
Svétové kucharské olympiady v kategorii kucharské artistiky a majitelem firmy Czech carving studio
v BeneSové u Prahy, usporadal pro nase zaky ve dnech 12. — 13. 11. 2025 Kurz vyifezavani ovoce
a zeleniny. Diky svému zajmu a finan¢ni podpory ze strany skoly se kurzu zucastnilo 10 zak( oboru
Gastronomie a Cukrar. Jednalo se o zdkladni techniku, kdy se zaci naucili jednoduché zdobeni ovoce
a zeleniny riznymi ornamenty. Nejpouzivanéjsim druhem zeleniny je bila fedkev, kedluben, ¢ervena
fepa, mrkev, cibule a raj¢ata. Z ovoce mezi vhodné druhy se fadi mango, jablka, kiwi a pomerance.
Nové ziskané védomosti a dovednosti mohou Zaci uplatnit ve svém dalSim profesiondlnim ristu,
pti soutézich, dekorovani cukrarskych vyrobk( véetné studené kuchyné. Kazdy z pfitomnych obdrzel
,U&astnicky list”.

Chlapecké druzstvo ve Zliné 26. 11. 2025 Uspésné reprezentovalo nasi skolu v 1. ro¢niku Teen Strong
Challenge — prebor stfednich Skol Zlinského kraje v silovém pétiboji. Toto druzstvo obsadilo krasné
9. misto pfi ucasti 22 Skol. Bylo dosazeno ivelmi dobrych ¢i vynikajicich dil¢ich vysledk(. Ze 66
Ucastnikd Petr Jurdn obsadil ve shybech, vykonem 12 shyb(, 33 misto, Luka$ Kopecky obsadil
ve dfepu s €inkou o hmotnosti 75% hmotnosti cvicence, vykonem 37 dfepl, 21 misto a Robin
Jakuba obsadil ve stejné discipliné, vykonem 50 diepdi, vynikajici 3 misto. Ten také obsadil vyborné
9 misto v mrtvém tahu s ¢inkou o hmotnosti 75% hmotnosti cvicence a to vykonem 70 zdvih.

Ve dnech 10. az 17. 12. 2025 probéhl Tyden Josefa Sousedika. Zavitaly k nam Skoly z okresu Vsetin,
aby nahlédly, jak probihd vyuka a zabavné se néco pfriucily. Zaci si mohli zahrat Kahoot kviz o Josefu
Sousedikovi s hodnotnymi cenami a vyzkouset si test z oboru zemédélstvi, ve kterém také soutézili
o ceny. Soucasti programu byla iukazka modernich technologii 3D tiskarny a VR bryli. Dale
nechybéla vyroba placek a pernickd, které si Zaci mohli sami nazdobit. Také ochutndvka palacinek,
punce a horké cokolady. Celou akci organizovali ucitelé — pani Ondrovd, pan Bednafik, pan Ondra,
pani Pfeilerova, pani psycholozka Jandorova, Mgr. Jana Kotrlova, ucitelé OV a ttidni ucitelka 2.N pani
Vyskovskd. Zaci fungovali jako privodci viech aktivit. Tyden byl pIny zdbavy, uéeni a zajimavych
zazitkd. Pro prvni rocniky nasi Skoly poradala pani ucitelka Kifenkova filmové promitani Genius
Valasska o Josefu Sousedikovi. Nasledné besedy s zaky se Ucastil i syn slavného vynalezce pan Tomas
Sousedik a Ing. J. Kohutka, autor knihy Josef Sousedik.

Na krajské soutézi Autoopravar junior Kromériz dne 23. 1. 2026 ziskal 3. misto Lukas Gargulak
a 7. misto David Bechny. Ve tvrdém boji porovndvani védomosti a znalosti v kategoriich jednotlivcl
timto jejich bodova hodnoceni vynesly nasi Skolu na celkové velmi solidni 3. pozici v hodnoceni
druZstev. Obé umisténi jsou hezkou ukazkou kvalit nasich studentl autoopravarenskych obort
v pfimém porovnani s ostatnimi Skolami kraje a konkurenci nejlepsich student( téchto skol. Tésné
umisténi vSech studentll na Spici dokazuje nejen stoupajici obtiZznosti soutéze, ale také zvysujici se
urovné soutézicich. O to vic si oba zucastnéni zaslouzZi za své vykony pochvalu.

Ve dnech 21. a 22. ledna 2026 probéhla na ISS Hodonin souté? Stredoskolské odborné dovednosti
v oboru TesaF. Soutéz se konala v nové vybudovanych dilnach, které nahradily pavodni prostory
zni¢ené hurikdnem. Souté? byla vyhldsena Cechem klempitd, pokryvaci a tesara CR a zucastnilo se
ji 11 Skol a 21 zakl z celé Moravy. Po delSi pauze zplUsobené nizkym zdjmem o obor jsme se do
soutéze opét prihlasili —a udélali jsme velmi dobte. Nasi Skolu reprezentovali vitézové skolniho kola
Matous Baletka a Jan Valchar. V silné konkurenci skol z Brna, Ostravy, Hodonina, Havifova, Opavy
¢i Prostéjova se neztratili. Naopak — jako spravni valasi se s vyzvou poprali a pfedvedli vybornou
zru¢nost i odborné dovednosti. Podle novych pravidel se soutéz letos hodnotila v jednotlivcich,
nikoli v druzstvech. Jan Valchaf vybojoval skvélé 2. misto, Matous Baletka, ktery navic bojoval
s nachlazenim a horeckou, obsadil 4. misto. V hodnoceni druzstev se nasi Zaci umistili na 1. misté.
Do celostatniho kola Mistrovstvi CR postoupilo $est nejlepsich soutéZicich. Oba nasi 7aci se mezi né
probojovali, coZ se podafilo pouze dvéma skolam.
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V mésici unoru 2026 se na nasi Skole uskutecnil Koktejlovy kurz urCeny pro studenty, ktefi méli
jedinecnou prilezitost proniknout do taji barmanského femesla. Kurz vedl zkuseny lektor Bc. Adam
Navratil, jenz své profesni zkuSenosti sbiral za barem na zaoceanskych lodich i v exotickém prostredi
Karibiku. Studenti se béhem kurzu seznamili nejen se zaklady pfipravy klasickych i modernich
koktejll, ale také s technikami spravného servirovani, kombinaci chuti a profesionalni komunikaci
se zakaznikem. Nechybéla ani prakticka ¢ast, béhem které si u€astnici mohli sami vyzkouset praci za
barem a osvojit si spravné postupy michani napojli. Zavérecny den byl ve znameni barmanskych
zkousek. Vsichni studenti kurzem prospéli. Gratulujeme a prejeme hodné dalSich Uspéchd za
barem!

Tricet nasich studentl Uspésné ve dnech 23. - 25.3.2026 absolvovalo Baristicky kurz, ktery se konal
v restauraci Becva. Pod vedenim zkuSeného lektora se studenti nejprve seznamili s obsluhou
kavovaru a zdkladnimi principy pfipravy kdvy. Ndsledné si ziskané dovednosti vyzkouseli v praxi.
Soucdsti kurzu byla také ptiprava cappuccina s latte artem, pfiniZz studenti vytvareli plsobivé
obrazce v mlécné péné. Na zavér kurzu vSichni ucastnici obdrzeli certifikat o jeho absolvovani.
Gastrofestival ,,Chuté Zlinského kraje 2026“ probéhl dne 25. dubna 2026 — na této akci nasi Skolu
reprezentovali dva Zaci 3. rocniku oboru Kuchar-¢isnik, Vendula Pirkovd a Tomas Dancak, ktefi mezi
osmi ucinkujicimi pfedvedli paradni vykon a to krdsné tfeti misto!

Krajsky zavod vSestrannosti O putovni pohar hejtmana Zlinského kraje probéhl dne 11. 6. 2026
v Hole3ové. Chlapecké druistvo ve slozeni: Simon Déckula¢ek 1.BM, Matyas Décek 1.BM, Josef
Krampota 2.AM a Dominik Ludva 2.AM, které uspésné reprezentovalo nasi skolu v krajském zavodé
vSestrannosti O putovni pohar hejtmana Zlinského kraje, obsadilo 22. misto.
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https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2F1.BM%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwSzE2U2JJd2Z2enB3UjdCc3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR7f-pLIEyp5UoYlw1zVuzWNScn__rsrUqWMz0a2GFWtBLSWG6LMWTL0nuJU_Q_aem_KIUmvfjVL9s2ajsrIDNMDQ&h=AUC_5ehVVk7bIHn-_8c5aDnyeC6RygJ0GxgcTuLI5U22mMz901m6Rk0lh1kA7NYSpo-QBBIwTQ7VBptXq9HItH6z1-v6Io0HEdAhABWqprvAzDqF1-XaftgY70QDqwQAzdK1q1c9v-Pxvjbc&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AUCBe2WxfFhAufBhhELFW-1sqJRzJpGsDQ0PwWXv6cq4FvUBH9KZjo0c3NWOPG3Jx-BPsXJznEg4R5ry9JbQ20Wl-L4HUd-OwpxN7a31eNLRqLWZHedmha1PGvERd09P_lbMGubfw5AutdEOoAmuxzHBHMCzhHXcfgb_8JvRIA
http://1.bm/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwSzE2U2JJd2Z2enB3UjdCc3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4ia93jLKYUNuye5w1ohf8Kk4Xl2iobr0YAzMKyUOmR78YEdvnbmYnkvQbe8g_aem_oKTHp7JuBaT0BTUkVZ2r8g
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2F2.AM%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwSzE2U2JJd2Z2enB3UjdCc3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4ocj0vIRzXej32Ly0mvvvxT3H0H2xtCqEQTPx8crrO5YgVF2i9yuHDKNxJaA_aem_UuvH-nCodhzaR_G5KH9ZsA&h=AUDkrRHumF6Yd4nlQ6zVp2jI4WnUCxwh_bgWmieBZuDqPeThzu8LeTxJI4QI5MIfC6vhw0By2IsJ31ywebibpA1NyoplWBsBEpLU3iqMTgCCjUVCQfhCHjMZsVo4Z2HTNRylxs6Edhi1P_86&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AUCBe2WxfFhAufBhhELFW-1sqJRzJpGsDQ0PwWXv6cq4FvUBH9KZjo0c3NWOPG3Jx-BPsXJznEg4R5ry9JbQ20Wl-L4HUd-OwpxN7a31eNLRqLWZHedmha1PGvERd09P_lbMGubfw5AutdEOoAmuxzHBHMCzhHXcfgb_8JvRIA
http://2.am/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwSzE2U2JJd2Z2enB3UjdCc3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4ocj0vIRzXej32Ly0mvvvxT3H0H2xtCqEQTPx8crrO5YgVF2i9yuHDKNxJaA_aem_UuvH-nCodhzaR_G5KH9ZsA

12. DALSi VYCHOVNE A VZDELAVACI AKTIVITY, ODBORNE EXKURZE A SOUTEZE,
MIMOSKOLNI AKTIVITY

12.1 ODBORNE A SPORTOVNI SOUTEZE — POCTY ZUCASTNENYCH ZAKU

Pocty ucastnika :
. er oy v Skolni @ | Okresni| Oblastni | Ustiedni
Nazev soutéze, prehlidky okrskova
kolo kolo kolo
kola
SS atleticky pohar 9
Okrskové kolo ve fotbalu - hosi 17
Okrskové kolo v basketbalu - hosi 11
Okrskové kolo ve florbalu - hosi 11
Okrskové kolo v volejbalu - hosi 9
Volejbalovy turnaj 17.listopadu 7
Prespolni béh 4
SS turnaj ve florbalu Subterra Cup (3.misto) 11
P¥ebor SS v silovém 5boji 3
Brannd soutéz ,, 0 pohdr hejtmana Zlinského kraje” 4
Matematicky klokan 10
Krajska matematickd soutéz trid 49
EVVO soutéZ — Enersol 3
Pfirodovédny klokan 79
ICT soutéZ Democration 3
Ekonomicka olympiada 378 3
Autoopravar Junior (1. a 3. misto) 2
Talenty pro firmy , T-PROFI“ 3
Mistrovstvi CR v oboru Tesaf 2
GASTROCUP 2026, Kroméfiz 2
Koktejlova soutéz Frenstat p. Radhostém 2
Soutéz Chuté Zlinského kraje 2
Mezinarodni soutéz Zlaty pilnik 2026 1

12.2 JINE VYZNAMNE VYCHOVNE A VZDELAVACI AKTIVITY SKOLY — POCTY ZAKU

AKCE PRO ZAKY — KURZY, EXKURZE, VYSTAVY, VELETRHY, BESEDY, PREDNASKY, KINO, DIVADLO, TESTY

Usek teoretického vyucovani

Datum Nazev akce Pocet ucastniku
2.-4.9.2025 Adaptacni vodacky kurz Mohelnice 17
5.-14.9.2025 Sportovné - vodacky kurz 22
10.9.2025 Exkurze Kovoobrabéci svét Kromériz 8
16.9.2025 Dny dusevniho zdravi 2025 24
17.9.,19.9.2025 Charitativni akce Srdickové dny 5
19.9.2025 Exkurze do laboratore Edu.Lab 39
30.9.2025 Ganga — jedna feka, tisic svétu 56
8.10.2025 Rekonstrukce verejného plynovodu Vsetin 8
8.- 10.10.2025 Kurz motorovou pilou, kfovinofezem 14
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9.10.2025 Exkurze — Mezinarodni strojirensky veletrh Brno 37
13.10.2025 Exkurze — vino Valtice 24
14.10.2025 Exkurze — Upravna vody Karolinka 10
14.10.2025 Exkurze — administrativa malého podniku 14
21.10.2025 Exkurze — Brnénské vodojemy 23
22.10.2025 Lektorsky program - Odivani pravék a rany stfedovék 23
22.-24.10.2025 Historicko - literarni exkurze Praha 20
24.10.2025 Pietni akt — Vyroci vzniku samostatného

x ) . 18

Ceskoslovenského statu
24.10.2025 Rekonstrukce verejného plynovodu Vsetin 8
5.11.2025 Exkurze — ZasSova firma Cobbler 20
5.11.2025 Veletrh prace a vzdélavani Zlin 4
5.11.2025 Exkurze — Prazirna kavy 2
6.11.2025 Exkurze — KORADO 8
7.11.2025 DOD Krajského uradu Zlin 23
10.11.2025 Registr darct kostni diené 50
11.11.2025 Exkurze — Vitkovické Zelezarny 12
12.11.2025 Veletrh prace a vzdélavani Vsetin 3
18.11.2025 Rekonstrukce verejného vodovodu Vsetin 8
20.11.2025 Registr darct kostni dfené 78
28.11.2025 READYCON ON-LINE 15
2.a8.12.2025 Naborova akce na odborné praxe - Zac¢ni svou kariéru 120

v autorizovaném servisu
3.12.2025 Lektorsky program - Zvyky a tradice na Valassku 25
4.12.2025 Exkurze — Podnikani OSVC 14
8.12.2025 Navstéva soudniho jednani 14
9.12.2025 Vanocni trhy Olomouc 15
10.12.2025 Pozndvaci zajezd do predvanocni Vidné 50
12.12.2025 Den s tfidnim ucditelem - bowling 16
12.12.2025 Exkurze — Jelinek Vizovice 7
12.12.2025 Vano¢ni trhy Olomouc 19
15.12.2025 Vanocni trhy Olomouc 17
16.12.2025 Vano¢ni trhy Olomouc 19
17.12.2025 Vanocni trhy Zlin 16
17.12.2025 Filmové predstaveni - Genius Valasska 24
18.12.2025 Vanocni trhy Olomouc 155
18.12.2025 Exkurze — Galerie Mariette Vizovice 20
18.12.2025 Vanocni trhy Vsetin 17
19.12.2025 Den s tfidni ucitelkou 18
19.12.2025 Vanocni Vsetin 20
21.1.2026 Exkurze — Infotherma 2026 30
22.1.2026 Exkurze — Infotherma 2026 15
26.- 29.1.2026 LVVZ Velké Karlovice Kycerka 33
27.1.2026 Den pamatky obéti holokaustu 25
28.1.2026 Exkurze — Masna Svirdk 15
2.2.2026 Propagacni navstéva Skoly UTB Zlin 47
3.2.2026 Besedy pro vychazejici ro¢niky UP 38
4.2.2026 Projekt Kolobéh Zivota 50
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5.2.2026 Besedy pro vychazejici ro¢niky UP 41
10.2.2026 Besedy pro vychazejici roéniky UP 48
10.2.2026 Projekt Kolobéh Zivota 39
11.2.2026 Lektorsky program Masopust 22
11.2.2026 Exkurze — Daddak Valasské Mezifici 18
11.2.2026 Besedy pro vychazejici roéniky UP 32
12.2.2026 Odborné Skoleni Xella 14
12.2.2026 Besedy pro vychazejici roéniky UP 28
12.2.2026 Odborné Skoleni pro zedniky 11
12.2.2026 Prezentace firmy YTONG 12
15.2.2026 Masopust na zdmku 5

18.2.-11.3.2026 Erasmus — stdz zakd a uciteld Némecko 13
16.2.2026 Exkurze — spole¢nost Gufex 15
17.2.2026 Projekt Kolobéh Zivota 25
20.2.2026 Exkurze — firma AGRALL 12
23.2.2026 Naborova prednaska Policie CR 47
24.2.2026 Projekt Kolobéh Zivota 51
12.3.2026 MVK — K.H.Macha 21
17.3.2026 Exkurze — Penzion Hluboka 13
20.3.2026 Velikonoce na zdmku 4

23.3.2026 Prezentace firmy REGULUS 8

25.3.2026 Kino Vatra — Jeden svét ve Skolach 20
10.4.2026 Den s tfidnim ucitelem 20
10.4.2026 Filmové predstaveni , Spasitel” 142
13.4.2026 Filmové predstaveni , Spasitel” 63
13.4.2026 Den s tfidnim ucitelem 40
21.4.2026 Prezentace firmy Alcadrain 8

29.4.2026 Rekonstrukce verejného vodovodu VS 8

4.5.2026 Exkurze - soud Vsetin 21
12.5.2026 Virtualné obnovitelné zdroje - on-line 9

13.a14.5.2026 Cesky den proti rakoviné - Galerie Vsetin 18
14.5.1026 Exkurze na MU Vsetin - Zakovsky parlament 19
14.5.2026 Exkurze — pekdrna Strelna 17
15.5.2026 Den s tfidnim ucitelem 13
18.5.2026 Exkurze — STK Vsetin 14
22.5.2026 Den s tfidnim ucitelem 9

26.5.2026 Virtualné jaderna elektrarna Temelin 11
1.6.2026 Den s tfidnim ucitelem v okoli Vsetina 14
1.6.2026 Sportovni den — Adventure golf u Vychopnu 8

1.6.2026 Sportovni den 51
4.6.2026 Kino Vatra filmové predstaveni TOP GUN - MAVERICK 88
5.6.2026 Japonsko - kde slunce nezapada 86
11.6.2026 Exkurze — COV Vsetin 7

12.6.2026 Skolni vylet -Vsetin a okoli 19
12.6.2026 Skolni vylet — minigolf Jasenice 13
16.6.2026 Skolni vylet — okoli Vsetina 11
16.6.2026 Sportovni den — Adventure golf u Vychopni 9

17.6.2026 Skolni vylet — Vsetinské zajimavosti 3

36




17.6.2026 Turisticka vychdazka Vsetin a okoli 21
17.6.2026 Vylet ke ,, KROSENKUM*“ 12
17.6.2026 Exkurze — Penzion v Hluboké 7
17.6.2026 Skolni vylet — Turisticky vylet Vartovna - Vsetin 16
18.6.2026 Vylet v okoli Vsetina — nau¢na stezka Tesak 22
18.6.2026 Exkurze - Autosalon Samohyl Vsetin 9
18.6.2026 Den s tfidnim ucitelem — turisticky vyslap - Dusna 7
18.6.2026 Turisticka vychdazka Vsetin a okoli 21
19.6.2026 Turisticka vychazka Vsetin a okoli 21
19.6.2026 Den s tfidnim ucitelem — Semetin 6
19.6.2026 Skolni vylet — okoli Vsetina - Semetin 11
22.6.2026 Skolni vylet — Plodtina - Lide¢ko 10
22.6.2026 Turisticky vyslap — Lysa Hora 11
23.6.2026 Turisticky vyslap - Dusna 6
23.6.2026 Skolni vylet — Adventure golf U Viychopri(i 16
23.6.2026 Skolni vylet — Vsetin okoli 12
24.6.2026 Vylet na kolobézkach 10
24.6.2026 Turisticky vyslap - Velké Karlovice 3
24.6.2026 Skolni vylet Penzion V Hluboké 14
24.6.2026 Minigolf U Vychopnil - Vsetin 14
24.6.2026 Exkurze — Hotel a restaurace U Vychopni 4
24.6.2026 Skolni vylet Velké Karlovice — Novy Hrozenkov Balaton 9
25.6.2026 Den s tfidnim ucitelem 18
Usek praktického vyucéovani
Datum Nazev akce Pocet ucastniku
25.-26.9.2025 Spoluprace pfi organizaci vystavy drobnych zvifat na 10
Lapadi, Vsetin
27.9.2025 Den Zlinského kraje 7
9.10.2025 Mezindrodni strojirensky veletrh Brno 37
10.10.2025 Exkurze — Prototyp festival Brno 9
21.10.2025 Exkurze — Restaurace resortu Zlin a LeSna 9
6.11.2025 Exkurze KORADO Ceskd Trebova 21
12.11.2025 Burza préce a prehlidka stfednich Skol, Dm kultury Vsetin 2
17.12.2025 Exkurze do firmy Karola, Vsetin 12
17.12.2025 Restaurace resortu Vsetin 22
17.12.2025 Exkurze do Smetanovy Galerie Vsetin 55
19.12.2025 Navstéva vanocnich trhli ve Vsetiné 87
19.1.2026 Exkurze Infotherma Ostrava 28
20.1.2026 Exkurze Automobilka Hyundai NoSovice 30
21.1.2026 Exkurze Infotherma Ostrava 21
27.1.2026 Exkurze — Cukrarny Valasské Mezifici 26
3.2.2026 Exkurze do pivovaru Roznov pod Radhostém 16
6.2.2026 Exkurze — Cukrarny Valasské Mezifici 24
12.2.2026 Skoleni YTONG 14
15.2.2026 Masopust na zamku Vsetin 4
18.2.-11.3.2026 Erasmus+ staz zakl a uciteld Némecko 1
25.2.2026 Exkurze Den otevienych vrat v prodejné Zalesi 12
25.-26.2.2026 Odborné skoleni - Flairovy kurz 9
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26.2.2026 Exkurze Den otevienych vrat v prodejné Zalesi 5
22.3.2026 Velikonoce na zamku 4
23.3.2026 Prezentace firmy Regulus 19
23.-25.3.2026 Baristicky kurz 30
31.3.-1.4.2026 Odborné skoleni - Koktejlovy kurz 22
23.4.2026 Raut ,Vyhlaseni nejlepsiho sportovce roku 2025 5
5.5.2026 Sportovec roku Zlin 5
14.5.2026 Navitéva MS Benatky 15
1.6.2026 Exkurze do firmy Hirschmann Czech s.r.o. 23
2.6.2026 Skolni vylet, rozhledna Maruska Hostalkova 21
3.6.2026 Skolni vylet, Halenkov - Lipy 11
3.6.2026 Exkurze TES Vsetin s.r.o. 20
4.6.2026 Skolni vylet, Vesnik 21
4.6.2026 Exkurze Trimill Vsetin a.s. 10
8.6.2026 Skolni vylet, Certovy skally 16
10.6.2026 Exkurze do firmy ONSEMI RoZznov pod Radhostém 14
16.6.2026 Skolni vylet, Skolni vylet — Muzeum Seninka 21
16.6.2026 Predvadéci a informacni akce firmy Autocentrum Lukas 56
17.6.2026 Skolni vylet, Certovy skaly 21
18.6.2026 Navitéva MS Bendtky 20
18.6.2026 Skolni vylet — navitéva vsetinské hvézdarny 24
19.6.2026 Skolni vylet — ndvétéva Smetanovy galerie, Bowling 43
22.6.2026 Skolni vylet — ndvétéva Smetanovy galerie, Bowling 26

Stredni odborna skola Josefa Sousedika Vsetin ve Skolnim roce 2025/2026 usporadala pro své Zaky
174 vychovnych a vzdélavacich akci, kterych se zuc¢astnilo 3 840 ucastnika.

12.3 MIMOSKOLNI AKTIVITY

Na zacatku Skolniho roku 2025/2026 byla zakim nabidnuta moZnost zUcastnit se cinnosti
v 12 zajmovych krouzcich. V zavorce za nazvem krouzku je uveden vedouci krouzku a pocet zakd,
ktefi pravidelné krouzek navstévovali.

1. Cesky jazyk — kdy? chci zvladnout testy (Mgr. Ondrova, 6 zakul)
2. Anglicky jazyk — konverzace (PaedDr. Rakovska; 2 Zaci)
3. Némecky jazyk (Mgr. Vranova)

4. Motorkarsky krouzek (Mgr. Pekarek, 14 zaka)
5. Diagnostika automobilu (Ing. Grund)

6. Kdo si stavi, nezlobi (Mgr. Adamik)

7. Krouzek — 3D tisk a modelovani v SolidWorksu (Ing. Bilek; 5 zaku)

8. Kondiéni posilovani (PhDr. Misun, 9 zaku)

9. Ekologicky krouzek (Ing. Bednarik)

10. Peceni a jiné dobroty (Bc. Londova; 4 zaci)

11. Cukrarsky krouzek (Mgr. Kotrlova; 12 zaka)
12. Cignicky krouzek (Jitka Manakova)

Celkem se ¢innosti krouzkd zucastnilo 52 zaku. Pro nasledujici Skolni rok pfedpokladame nabidnout
zaklm a otevrit minimalné stejny pocet krouzku jako ve Skolnim roce 2025/2026. Rozhodujici vsak
bude predevsim zdjem zaku, ktery kazdoroc¢né klesa.

38




13. SPOLUPRACE S ODBOROVYMI ORGANIZACEMI, ORGANIZACEMI
ZAMESTNAVATELU A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENi UKOLU VE VZDELAVANI

Skola spolupracuje s vice nez 50 firmami, pfedevsim ze vsetinského regionu. Naprosta vétsina z nich
jsou smluvnimi pracovisti skoly, kde probihd odborna praxe pro nase zaky. Mnohé firmy se také
aktivné podileji na naborovych akcich $koly a dalsich ¢innostech. Zaky strojirenskych, elektro obord
a oboru Opravar zemédélskych strojl podporuje 21 regiondlnich firem sdruzenych do , Aliance pro
podporu strojirenstvi a femesel” firemnimi stipendii.

Hlavni oblasti spoluprace s firmami v roce 2025/2026:
a) Spoluprace pfi profesnim sméfovani zaki ze ZS
* spole¢né naborové akce pro zaky ZS byly uskuteériovany prostiednictvim Dn( otevienych
dvefi, Setkani firem s vedenim Skoly, firmami podporované jednodenni navstévy zaki
regiondlnich ZS v dilnach technickych obort na Bobrkach, v cukrarné a restauraci Beéva,
kde si zaci mohli zkouSet své technické, kuchafské a cukrarské dovednosti. Propagace
vzdélavacich obor(l $koly pro aky ZS byla realizovéna i na dalSich, spole¢nych akcich
firem a Skoly organizovanych zfizovatelem nebo HK, jako byly Burzy prace a prehlidky
Skol, Technické jarmarky, Den ZK apod.
« ovliviiovani profesni orientace zZakd zdkladnich skol bylo realizovdno také nabidkou
finan¢ni podpory formou firemnich a prospéchovych stipendii technickych obort
b) Spoluprace pfi vzdélavani zakd na SS
* participace na tvorbé Skolnich vzdélavacich programl, odbornd evaluace obsahu
vzdélavani
*  zajisténi odborného vycviku zakl v partnerskych firmach
+ setkdvani zakud s firmami v rdmci exkurzi, ndvstév predstavitell firem ve Skole, v dilnach
* prospéchova stipendia vybranych oborl pro Zdky 1. rocnik( technickych obor(
financovana firmami
+ firemni stipendia pro zaky
* dalsi podpora vzdélavani (material, nastroje, stroje, finan¢ni dary, ucebni materialy,
novinky — transfer informaci, poznatku)
+ stdze odbornikl z praxe pro sezndmeni zakd a ucitelll s poskytnutymi specidlnimi
technologiemi v dilnach Skoly
* mozZnosti sebeprezentace partnerskych firem pred Zaky zavérecnych rocnikl ve vyuce
odborného vycviku, véetné vyuziti propagacnich materidld a informaci na skolnim webu
s nabidkami zaméstnani pro absolventy skoly
c) Dalsi formy spoluprace
* spolecné aktivity v public relations, spolecné webové prostiedi (firma ve sSkole, skola
ve firmé — nabidky pracovnich pfilezitosti, brigad)
+ spoluprace $koly a firem vramci akce Klubu zaméstnavatelll ,Skola doporucend
zaméstnavateli 2024“. Vyslednym hodnocenim Skoly bylo 3. misto v ramci celého ZK
+ partnerstvi v projektech EU (Sablony)
* cukrarské a truhlarské predvadéci akce pro skoly, zaméstnavatele a Sirokou verejnost
* poradani rautl pro akce Mésta Vsetin nebo Zlinsky kraj a mnoho dalsich aktivit.

Béhem skolniho roku byla podporovana spoluprace nejen se zakladnimi Skolami v okrese Vsetin,
ale i s Cechem topendr( a instalatéri CR, Cechem klempit(, pokryvacél a tesart CR, Cechem kuchai
a ¢idnikd, Okresni a Krajskou hospodafskou komorou ZK, Ufadem prace ve Vseting, PPP, SPC
a dalSimi socidlnimi partnery mésta a kraje.
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14. VYSLEDKY INSPEKCNi CINNOSTI PROVEDENE CSI

Ve $kolnim roce 2025/2026 byla ve $kole provedena jedna inspekéni ¢innost CSI. Kontrola
probéhla vterminu 4. 6. 2026. Pfedmétem kontroly byla organizace, zahdjeni a pribéh
pisemnych zavérecnych zkousek.

Ceskou kolni inspekci nebyla zjiténa 74dna porueni pravnich predpist, pfipadné jinych
pochybeni ze strany Skoly.

15. POSKYTOVANI INFORMACI PODLE ZAKONA €. 106/1999 SB., O SVOBODNEM
PRISTUPU K INFORMACIM

Ve skolnim roce 2025/2026 nebyla dorucena zadna zadost o poskytnuti informace v souladu
se zakonem ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfristupu k informacim a vyhlaskou ¢. 442/2006 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpisa.

16. ZAVER VYROCNIi ZPRAVY

Skola mé& vypracovany Strategicky plan rozvoje $koly stejné jako Skolni akéni plan rozvoje
vzdélavani. Tyto materidly byly zpracovan Sirokym kolektivem pracovnik( skoly a obsahuiji klicové
oblasti vzdélavani a strategické cile Skoly. PInéni obou téchto planu je priibézné kontrolovano,
pravidelné vyhodnocovano a nasledné doplhiovdno. Na zdkladé jejich evaluace Ize konstatovat,
ze se skole velmi dobre dafi naplnovat cile Skolnich vzdéldvacich program( pro vsechny
vyucované obory vzdélani.

Vyroéni zprava byla schvdlena Skolskou radou dne 15. fijna 2026.

Ve Vsetiné dne 16. fijna 2026

Mgr. Marek Wandrol
reditel Skoly
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